0 I L

Orgho de Civulgagdo do SINDISERJ = Sindicato dos Servidores do Poder Judicidirio - Fillads & FEHORDESTE & FENAJUD - Anp Vi - malo 200 - n* 33

Reforma do
Estatuto

Conhega o
projeto
na integra
E (Phoina 25)

B A R R R

Site esta de
cara nova

0 Sindiser) estd com seu
site repaginado, adotando novas
cores, muilas noticias e um for-
mate mais dindimico, além de as-
sumir a caracteristica de nm
portal de comunicagio com o fi-
lizdo, recebendo sugestoes e in-
formando mais,

Desde que foi criado, o
site vem passando por modifica-
goes para melhor atender o seu
objetivo de divulgar o rabalho re-
alizado pelo Sindicsto - contuda,
problemas que escaparim ao con-
trole da entidade, impuseram a sua
interrupeio momentinea, Sanado
0% entraves, o sife agora volta re-
novado em cores mais suaves ¢
informagio precisa, enguetes, des-
tagues do Judicidrio sergipano e
NOLECIAS nacionais & intemacionais,

O filiado deve acompanhar
as informagdes e participar ati-
vamente acessando, votando em
suas cnquetes e dando dicas para
o aprimeramento.  Acesse:
www.sindiserj.com.br,
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O Presidenta do Sindiserj, Claudio Siqueira Carvalho,
dirigiu os trabalhos de abertura do IV Encontro da Fenordeste

Fenordeste
tem Encontro
em Aracaju

No periodo de 20 a 23 de abril, foi realizado em Aracaju
o IV Encontro do Conselho de Representantes da Fenordeste
— Federagio dos Sindicatos de Servidores do Poder Judicidrio
dos Estados da Regidio Nordeste, Com uma extensa pauta, os
dirigentes sindicais trabalharam em lomo de questies vitais para
o fortalecimento da Fenordeste, através da mobilizagio
e arregimentacio de suas bases — pdgings 2 & 3.

.

Presidéncia do TJ quer adotar
fardas e ponto eletrénico

A novidade mais comentada
entre o5 Servidores do Tribunal de
Justica € a implantagiio do ponto
elerénico digital, que servird de base
para a claboragiio da folha de
pagamento, e, talvez, o uso de
fardamento. Segundo um Servidor

mais antigo, que alega ter o couro
curtide por todo o tipo de
tempestade ¢ bonanca, “ as
novidades, que ndo sio muito do
agrado do pessoal, bem que podiam
ser acompanhadas de um piso salarial
digno e justo,



OPINIAO

O IV Encontro de
Delegados da Fenordeste

Clavdho Sigqueica Carvalho
FRESDERTE 10 BnsiR)

Mo decorrer de quatro dias, de 20 a 23 de abril
do ano em curso, o SINDISERJ recebeu, em Araca-
ju, Delegados da Fenordeste - Federacio dos Sindi-
catos de Servidores do Poder Judiciario dos Esta-
dos da Regido Nordeste, paraa realizagao do seu IV
Encontro do Conselho de Representantes. Mais uma
vez foi seguida uma programagio de trabalho objeti-
va e direcionada, para se alcancar, como resultado
final, o avango na luta das entidades de classe dos
nove Estados nordestines, a real unificacio dos Sin-
dicatos dos Servidores do Poder Judiciario e o con-
seqiente fortalecimento da sua Federagdo, bem
coma & atualizagao dos dirigentes sindicais, para que
assim possam melhor atuar na defesa dos interas-
ses5'de suas bases,

Como anfitrido do IV Encontre do Consalho de
Representantes do Fenordeste, o SINDISER. fez todo
um trabalhado para que o evento superasse as ex-
pectalivas, inclusive e principalmente no que se refere
& sua programacac: além dos conferencistas, cujos
nomes por si sao um referencial, os temas aborda-
dos buscaram atender 4s necessidades e ohjetivos
do momento, sem perder de vista seus desdobramen-
tos a meédio e longo prazo.

Com isso, o Sindicato convidou conhecidos
nomes, como o Promotor de Justica e Professaor,
Dr. Carlos Augusto Alcéntara Machado, que falou
sobre a Improbidade Administrativa Praticada por
Servidor Plblico; o Juiz Federal, Dr. Jorge André de
Carvalho Mendonga, que enfocou a Justiga On-Line,

Justica sem Fapel, Processo Virtual a Deputada
estadual sergipana, Professora Ana Licia Menezes,
cuja palestra abordou o Direito de Greve para os
Servidores Publicos, e o Presidente da CSPBE - Con-
federacao dos Servidores Piblicos do Brasil, o com-
panheiro Jodo Domingos Gomes dos Santos, de
Brasilia, que discorreu sobre o tema Reforma
Sindical para os Sindicatos do Servigo FPublico e o
Papel da Confederagdo dos Servidores Piblicos do
Brasil e a quem Representa,

Alem desse temaério, o IV Encontro do Con-
selho de Representantes da Fenordeste desenvol-
veu ainda uma série de reunides de trabalho para
que os delegados de cada Sindicato relatassem
suas experiéncias, além de realizarem prestacio
de contas e tratassem assuntos de interesse co-
mum, em especial a unificagdo salarial @ outras
vertantes da luta dos Sindicatos na regidio — além da
Diretoria, também integrou a bancada do SINDISERJ
os Delegados do seu Conselho Deliberative, repre-
sentantes das Comarcas do Estado de Sergipe.

A exemplo de suas edigbes anteriores, esse
Encontro de Aracaju, seguramente, foi bastante po-
silivo, devendo desencadear novas agies, estratégi-
as & posicionamentos, do imediato ao longo prazo.
Alids, essa & uma caracteristica que tem marcado
todos os passos dessa jormada que os dirigentes sin-
dicais vém empreendendo com paciéncia e determi-
nagao, cujo primeire resultado de vults & a criacio
da propria Fenordestea.,

Ac ze dedicar 4 realizagio desse IV Encontro
do Conselho de Representantes da Fenordeste, o
SINDISERJ tem a certeza de estar contribuindo para
a continuidade desse projeto e para a pavimentacio
do treche ja implantade dessa estrada. Como pano
de fundo, os sergipanos estao conscientes de suas
responsabilidades na luta em defesa dos interesses
dos Senvidores do Judicidrio, e de que =6 através do
fortalecimento do movimento sindical serd possivel
o estabelecimento de relagdes de trabalho nortea-
das pelo equilibric, pela dignidade e pelo respaito,
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IV ENCONTRO DO CONSELHO DE
EPRESENTANTES DA FEDERACAO DOS
SINDICATOS DE SERVIDORES

DO PODER JUDICIARIO DOS

ESTADOS DA REGIAO NORDESTE

203 23 de akbril de 2006

Carta de Sergipe

O IV Encontre do Conselhe de Reprasen-
tantes da Fenordeste — Federagdo dos Sindicatos
de Servidores do Poder Judicidrio dos Estados da
Regido Nordeste, realizado em Aracaju, Estado de
Sergipe, nos dias 20, 21, 22 e 23 de abril de 2006,
deliberaram, tendo em vista s peculiaridades fun-

cionais dos Servidores e Senventudrios do Poder

Judicignio dos Estados da Regido Nordests, a apro-
vagdo das seguintes preposicdes:

1. Rever as deliberagdes constantes das
Carfas dos Encontros da Fenordeste;

2. Acompanhar junto ao Conselho Nacional
de Justica — CNJ a elaboragdo de um piso salari-

al minimo para os Senvidores do Poder Judicidrio
dos Estados;

3. Encaminhar ac Conselho Nacional de
Justica — CNJ pedido de providéncias e andlise
do Mandado de Injuncdo perante ao Supramo Tri-

bunal Federal - STF proposto pelo Sindicato da
Paraiba;

4. Propor aos Tribunais de Justiga dos Es-
tados & criagdo da Escola de Formagio de Admi-
mistragdo dos Servidores e Serventudrios do Po-
der Judicigrio;

3. Proposicdo no senlido de assegurar 4s
entidades sindicais do Poder Judicidgrio a partici-

pagdo na elaboragdo do Projeto Dr;:amentanﬂ do
Foder Judicidrio;

6. Propor uma dala-base dnica para os Ser-
vidores do Poder Judicidrio dos Estados:

7. Posicionamento das entidades sindicais
da Regido Nordeste contra a Reforma Sindical
proposta pelo Governo Federal;

8. Aprovado a unanimidade dos presentes
que o V Enconiro do Conselho de Representan-
tas da Federagdo dos Sindicatos de Servidores
g Poder Judicidno dos Estados da Regido Nor-
deste — Fenordeste serd realizado nos dias a7,
08 e 09 do més de setembro do corrente ane, na
cidade de Teresina, capital do Estado do Piaui,

Aracaju (SE), 23 de abril de 2006

Maria José da Silva
FPRESIDENTE DD SINPOUILD:

Jodo Ramalto
PREZIDENTE oo SHiJER

Cleudio Siquaira Canvalho
PRESICENTE DO SiHDserRs

e - B

A participagio de di-
rigentes Jda Fenajud,
representanda pela
sindicalista Maria
José — tambémPresi-
dente do Sinpojud -
da CSFE, através de
seu Presidente Joiio
Domingos, regisira a
credibilidade do IV
Encontro do Conselho
de Representantes da
Fenordeste, realizado
pelo Sindiserj,

e 2006

Elisigrio José da Silva Ferraira
PRESIDENTE 00 SINDUUS

Maria José (Sinpojud/Fena-
jud), ao lado de outros inte-
grantes da mesa gue dirigiu
os trabalhos do Encontro

Jalson da Costa e Silva
PRESIDENTE DO SiSJERN

Suell Torguato
PRESIDENTE B SeERIAL

Edmilsan Bovha
Vice-Presinene pa FEnosDesTE

B
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Jodo Domingas, Prasidents da CSPB, ladeado

pela Diretoria do Sindiser|
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Sindiserj propoe
mudancas no Codigo
de Processo Civil

“Ji nfo serd o tempo de repensar a Justiga e de repensar gquanto
4 conveniéncia de extingiio da Aciio Rescisoria? A indagagio, feita
pelo Sindiserj a um grupo de Deputados Federais ¢ Senadores,
encerra wma relagiio de outras arguicties sobre praticas do Judicidrio
que, além de amarrarem o andamento dos provessos, praticamente
coloca a miguina da Justica a servico do Poder Piblico.

Em oficio circular encaminhade a membros do Congresso
Nacional, o Sindicato também contesta o tratamento desigual,
injusto, a que sio submetidos aqueles que buscam a reparagio dos
desvios ¢ faltas praticadas pelo “gigante poder”, principalmente
as entidades de classe dos trabalhacdores.

De acorde com o presidente do Sindiserj, Cliundio Sigueira
Carvalho, o objetivo da correspondéncia foi o de “mobilizar os
parlamentares, os legisladores, no sentido de que se venha
proceder o aprimoramento dos nossos cOdigos, imprimindo a
necessidria agilidade no estabelecimento da Justiga, a0 mesmao
tempo em que deixamos patente a nossa indignagio para com esse

estado de coisa que macula a Justiga brasileira™.
A seguir, a integra do oficio do Sindicato. bem como a
posicio de alguns parlamentares quanto s sugestios apresentadas,

Dura tex, sed lex - alei & dura,
mas € a lel — que também pode ser
injusta, equivocada ou viciada. Diante
de certas distorghes ainda mantidas
nos codigos legais, ¢ pelas guais tem
sido penalizado, o Sindiser] questicnou
¢ Sugeriu a um grupo de parlamenta-
res, pard que trabalhassem pela mu-
danga dessas normas, por outras, jus-
las o modernas.

Assim, arravés do oficio eir-
cular de ndmero 142005, assinado
pelo Presidente f_-:lf!uditr-ﬂ'lql.l{:i_[':l ar-
valho, o Sindicato apresentou aos par-
lamentares a argumentagio e idéi-
as a seguir detalhadas:

“Considerands as constantes
mudangas na legislacdo brasileira,
expecialmente, na Lei Processual
Civil ¢ do clamor nde 56 da socie-
dade civil, come também, da comu-
nidade de seletos furistas e do prd-
pria Poder Judicidrio pijetivando
@ celeridade na rramilacdo dos pro-
Cexsos judiciais;

Considerando a comperéncia
privativa da Unido de legislar so-
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odos sdoiguais perantealei?

bre matéria de Direito Processual,
cotforme o dispasto no incise | do
art. 22 da Constituicde Pdtria:

Considerando o descontenia-
mento dos servidores deste Poder
Judicidrio, representados por este
Sindicato, langando vdrias criticas
e deserédite nas decisbes judiciais
ao firmar gue “nada adianta in-
gressar com agoes judicials por-
que” “vocé ganka mas nio leva™
diante doy virios recursos juridicos
previstos em Lei;

Considerands a desproporci-
onalidade entre as partes que litigam
contra o Poder Piblice, onde este,
senipre bem aparelfude e estrutra-
do, nde sd no aspecto financeire,
mis sob todos o5 aspectos, presente
até a influéneia, & verdade, politica
do Pader Executive, enguanio que
o cidadio comum ¢ neste ol
incluem-se as servidores deste Po-
der Judicidrio, que nio dispie deste
aparala pard sustentar o5 inimens
recurses, inclusive, nos Tribunais
Superioves, que além do tempo para

sevem julpades, demandom alin
casto financeivo;

Considerande gue a dexi-
srualdade dos gue litigam contra o
Poder Piblice ¢ visivel na pripria
legislagdo processual brasileira ao
conceder prazos em dobro e qud-
druplo (360 dias) ao Poder PU-
BLICO E PRAZOS SIMPLES DE
(05715 DIAS) PARA DEFESA aos
cidadidos gque ousam litigar contra
este Gigante Pader, O QUE SEM
SOMBRA DE DUVIDAS AFETA ©
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL
DE QUE TODOS SAQ IGUAIS PE-
RANTE A LEI e desequilibrio na
relagdo processual entre as partes,
assim conferide no art, 5 da Cons-
titwicdo Federal em vigor;

Considerando ainda, que
além destes privilégios concedidos
a Fazenda Piblica, a legislagio
processial civil concede wirios ins-
irtimentos para prolongar a busca
dos diveitos que he foram subtrai-
dos pelos administradores piblicos,
a exemplo dos Embargos, Recursos
as Cortes de Justica Superiores ¢
que, apds toda esta rafetdria, mes-
mo as decisdes fudiciaiy transitadas
emt fulgade, ainda se vé obrigado a
enfrentar outro embate juridico
com a ACAQ RESCISORIA - con-
Sforme o disposto previsio no CAPI-
TULO IV = ART. 485 A 495 DO
Cdd. Proc. Civil Brasileiro.,

fste tipo de acde gue ftem o
objetive de modificar sentenca de
mérita jd transilada em julgade,
cabende a swa interposigio no pra-
ziv de 02 anos do trinsito em julpa-
doy além de iniciar wm rove proces-
so judicial entre as mesmas partes,
quer queiram ou néio, evidenciam
a instabilidade das decisies judici-
ais fd firmadas e elernizam o5 pro-
cessas, num verdadeire descompas-
so enfre a busca da celeridade pro-
cessual com a plena satisfacio dos
servigos jurisdicionais, o que nos
remele ds seguintes reflexies:

Serd que as agdes rescisd-
rias sio efetivamente nmecessdrias?

Serd gue o Judicidrio Brasi-
leire com tantos recursos aprecia-
dos ¢ reapreciadas pelos Tribunais
Superiores nido sdo capazes de de-
tectar, por exemplo, agueles moti-
vos elencados nos incisos I E IX do
art. 485 do CPC ¢ que ensejam a
agdo rescisdrio?

Serd que a pretexto da Emen-

maia 006



da Constitucional n® 45 da CF inse-
rido o fnciso IX ae art, 93 - ao pres-
crever que “todos os julgamentos
dos drgdos do Poder Judicidrio sdo
piiblicos, ¢ fundamentadas todas ax
decivies, sob pena de nulidade,,.”;

Do gfeito vinenlante, previsio
o art. 102 § 2° - de gue “Ax deci-
sies definitivas de mérito proferi-
das pelo Supremo Tribunal Fede-
ral, nas agdes declaratirias de cons-
titucionalidade produzirdo eficdein
contra todos ¢ efeite vinculante, re-
lativamente aos demals drgdos do
Poder Judicidrio e & adminisiracio
piblica direta ¢ indireia, nas esfe-
ras, federal, esiadual e municipal,
por 51 5o ndo suprimiria o nso da
Agido resciviria motivada, por
exemplo, pelo incise IV do art, 485
do Cdd. de Processo Civil?

Serd gue, mesmeo diante da
recente eriagao do Conselho Nacio-
nal de Justica, pela seleta composi-
¢t — expressa no art. 103-B ¢ seus
incizos, com a redagio dada pela

EC n® 45 ¢ das atribuipies expres-
sas @ exemple dos seus incisos 1T e
i, do art, 103 e seus pardgrafos e
especial destague aos § 3° do art.
103-A gue awtoriza ao STF cossar
decizdo fudicial ¢ determina que
oulra sefa proferida ainda assim
haja a real necessidade de Lei Or-
dindria acolher a Agdo Rescisdria?

Jid ndo serd o tempo de re-
pensar a justica ¢ de repensar
quanto & conveniéncia de extingdo
da ACAD RESCISORIA?

Diante destas consideracdes,
o SINDISER]T por seu legal repre-
sentante, confiunte no empento de
Virsvar Exceléncia sempre inferessa-
do pelos causas populares, vem
propar ao wobre Senador sugesties
para andlise objetivande proposta
de EMENDA CONSTITUCIONAL
o outro instrumento legislativo no
seguinte tear:

1" = REVOGACAOD da Agéo
Resciviria - do Capiiuloe I'V arts. 455
a 4923 do Cidigo de Processo Civil;

Emresposta...

Sewhor Presidente,

I Con mens CHRPEIRCRIOS, comn-
tice o recebimento do oficio circn-
lar (42003, gue pleiteia seja apre-
sentada propesicdo para retirar do
ordenamente juridico a acdoe resci-
sl

2. Informa que sua sugestdo estd
registrada e que serd obfeto de and-
lise para futura apresentacio de
prapasicds,

Alenciofamenie,

Depierade Leodegar Tisooski (PPEC)
-

Prezado Cldudio Sigueiva Carvalho

Aciso ¢ agradece o recebi-
menta do aficio circwelar v 0047
2005, e pedimos desculpas pela
demora em respondé-lo,

Tenho certeza que serd dada
a devida alengdo ao fusio pleito gue
Foi ercaminhado.

Colhe o ensefe para renovar
proteste de elevade aprego e dis-
finta consideragdo,

Deputade Jodo Fontes (POT-SE)

manin 2006

AssunTod Beseosta ao OF-
ci CiecoLar w2 01402005,
QUE SUGERE & FROPOSICAD FAR-
LAMENTAR PARA A BEVIHGALADG
o ACAD RESCISORIA E IGUAL

DALE FMTHE A% BARTES EM .'.l:.'l:':l-'.‘i
CAIE ERNVOLYAM PESSOAS TURIDI-
Cas DE LRETD PUBLICO X pas-
SOAY FISICAS,

Acuso o recelimento de sen
aficio e agradeco-the por se preo
capr come a reformia do Codiso de
Praocesso Civil e por exercer nopbyre-
mente sua cidadania.

Cleanio o pedide de exely-
s da Apde Rescisdria do Cidigo
de Processo Civil — CPC (arts, 485
a 495), nde € vantujoso esse tipo
de cerceamento de defesa em des-

favar das partes — diante de pre-

varicacdo, CONCHSSEn o corrupedo
da Juiz; decisdo proferida por Juiz
impedido on absoltamente impedi
do; resulie dole da parte vencedo-
ra em derrimento do parte vencida,
it de colusdo enfre as partes, o fim
de fraudar a lei; ofenda a colsa
julgada; viele literal disposicdo de
lei; se funde em prova, cuja falsi-
dade tenha side apurada em pro-
cesse criminal on seja provaeda na
prdpria agdo rescisdria; casoe o

2" — Ipualdade entre as par-
tes — NOS PRAZOS PROCESSUAIS
= M agies que envolvam pessoas
Juridicas de Direito Piblico e yeus
drgiaes X Pessoas fisicas (cidadios
efon sindicatos de clusses), extes wl-
fimos, quase ou Sempre of mals pe-
nalizados, ¢, dianie de tamtas injus-
figas, tantas diferengas ¢ indiferen-
gas legislativas nos faz relembrar g
Srase do saudoso Desembargador
Jose Antdndo de Andrade Goes, do
Tribunal de Justica deste Estado:
“Infeliz do cidaddo que tiver que
lutar contra a pessoa furidica, direito
publico, Unido, Estade, Municipio ¢
sens desmembramenios,”™

Verdadeiramenie Exceléncia
todas estay infelicidades a catego-
rit dos servidores do Poder Judici-
drio do Extade de Sergipe represen-
tados por este Sindicate enfrenta dig-
a-dia nas agdes judiciais por nds
aciosadas, o gue Ros MO 0 oHea-
minhamento destas supesties.

autor obfintia decumento nova, cifa
existéncia ignorava, ou de que rio
pdde fazer uso. capaz, por si 54, de
the qssegurar pronunciamento fa-
vordvel! haja fundamenta para in-
validar confissio, desisiéncia oo
transagdo, em que se baseow a sen-
tenga; ¢, fundada em errn de fato,
resnltante de atos ow de documen-
faf da causa — wma ver que tal dis-
positive visa somente reformular
decisde que de alguma forma sefa
passivel de anulagdo por desrespei-
fo d legislacda.

Clcirter & Ipnaldade enfre ax
POARIEE — RO PEAIOS PROCCSSHaIE —
ent apdes gue envolvam pessoas fu-
ridicas de DMreite Pablico ¢ sens
dredos versuy pessoas flsicas, jd
existe doix Projetas de Lei ¥ 2 870
2004, de autoria do Deputado Fe-
derval Wagner Bubinelli (FPT/SP), ¢
4 3312001, de awroria do Deputa-
do Federal Josd Roberto Batocihio
(PDTISP), gque propiem q revoga-
g do artipe 188 do CPC, que con-
cede & Fazenda Piablica ¢ oo Mi-
nistérin Piblico, guando for parte
processual, prazo em guddruplo
prard contestar ¢ e dobeo para re-
correr. igualande-ox qo parlicelar

Na aguardo de fer atendido
e expectalivda, apreseilo go mio-
menfe volos de distinte aprego.

Cardiclmente,
Depwiade Geralda Revende (PPSME)
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Serhor Pregidente,

Em atengio ao aficio n2 27002005, de 23 de setembro tiltime, en-
caminho-lhe a Nota Técnica n® 2481, de 2005, elaborada pela Congil-
toria Legislativa do Senado Federal a respeito do assunto,

Apesar daguele dregdo consultive se mostrar desfavordvel & implementa-
o da idéia, pego a sua andlise, pondo-me & inteira disposicdo.

Afencinganmente,
Senador Alvara Dins

NOTA TECNICA N® 2,481,
DE 2005

Rererewte & STC a0
200507073, pa Sevanor Ar-
VARG LIFAS, ACERCA DE PROPOSTAS
DE ALTERACAS DO PROCESSO CIVIL

d QUL LHE FORAM SUGERIDAS PELO
Sﬁ".'.l'.:'.l'-l'l-t'n'Ti' FRTI RS .5]:'_'-:".-'II.I|:'JRE.!.' faTe]
Poner Jupiciie wo Estamne ne
SERGIPE — SINDISERS,

Mediante a Solicitacio de
Trabaltho & Consultoria Legislativa
n? 200507073, o Senador Alvars
Dias demanda a andlise de supes-
ties que The foram remetidas pelo
Sindicato dos Servidores do Poder
Judicidrio do Estade do Sergipe
(Sindiserj), no sentido de suprimir,
do processe civil pdtrio, a prerro-
pativa de praze em guddruplo parva
contestar ¢ em dobro para recor-
ren, owtorgada a Fazenda Priblica e
ae Ministério Piblico pelo art. 188
do Cddige de Processo Civil {CPC),
et asyim a agdo rescisdria, pre-
ViSta nos ants. 485 q 495 do mesmo
diploma legal,

O PROVILEGHD A
X I?'.I'L'!.'i"'.-‘ll;:.-il'..l INEY PRAZS

Conforme oz areumentos ex-
pendidos de infeio em carta datada
de 23 de setembro de 2005 e envia-
da ao Senador pelo Sindiser], “a
desigualdade dog que litigam con-
tra o Poder Piibilico ¢ visfvel na pré-
pria legislagao processual brasilei-
Fa e coRceder prazos em dobro e
quddruple {...) ao Poder Piblico e
prrazas simples () para defesa aos
cidaddos gue ousam litipar contra
este Gigante Poder, o gue sem som-
bra de dividas afeta o principic
constitucional de gue todos sdo
iguais perante a lei” (MP),

Com efeito, prescreve o qri.
[88 do CPC gque se compuiard “em
gquddruple o prazo para contestar
e em debro pava recorrer guands a
parte for a Fazenda Piblica ou o
Ministério Piblico™ (MP).
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Cumpre, desde logo, tecer al-
azuns breves esclavecimentos sobre
ox pehmos e o feor desse disposini-
v, conforme a opinido de signifi-
cativa parte da douwtring, a fim de
melhor explicitar sew aleance:

&g expressdo “Fazenda Pribli-
ca”, assim coma “Unido,
Estados ¢ Municipios",
sewipee foi tida, no ffenica
pracessual, come adsirita &
Administracdo centralizada,
Jd na vigéncia do CPC de
Joig erg EXRE Frs
entendimente encerrada gm
sen baja, e tanla ¢ assim gue
s teve de editar o Decrete-
Lei n® 7639, de 21 de junho
de 1945, para estender s
autarguias o beneficio da
dilatagde do praze, outor-
gade, pelo are, 32 daguele
Cédigo, & Fazenda Piiblica.
S o Lei nt 9469 de [0 de
Jutho de 1997, ginda em vi-
gor, estabelece, em sen art.
1, quwe se aplica ndo ape-
ras 45 aurarguias, comea tam-
bém s fundagdes pmiblicas,
o disposto nox arts, 188 ¢
475, caput e inciso I, do
Cadigo de Processo Civil:

WLGT KNG VD o ferme Cron-
testar” deve ser entendide
par “responder”, engloban-
do reconvengdes ¢ exce-
goes, ard como consectdrio
das gris, 287 ¢ 299 do OPC
bem assim aplicar-se a toda
modalidade de contestagdo,
ainda que, ne Cddigo, seja
diferentemente denominada
— a exemple da impugnacio
gos embargos do devedor
do art. 740;

s praze em dobro para re-
correr nde compreende o
data de conlra-arrazoar

Iszo pasto, wm breve histdr-

co sobre a abordagem da guestdo
ne direito processual pitrio se fuz

igualmente pertinente e ilusirativa,
0 Cédigo de Processo Civil de 1939
estaluia, em sew arl. 32, gue s¢ con-
Seriam, aos representantes da Fa-
zenda Pablica, prazos em guddra-
pla para contestar ¢ em dobro para
interpor recurse, O jurista Alfredo
Buzaid, ao elaborar o Anteprojeto
do CPC de 1973, opton pela elimi-
nacdo dessa norma especial, mate-
rializanda, dessa forma, sua paten-
te hospilidade aos priviléeios da Fa-
zenda Piblica em juizo, O ari. 207
do Anteprajeto CHEZaVE WESIRG o
dispor: “Para falar nos autos te-
rda o representante da Fazenda
Piblica ¢ o drpdo do Ministério
Piiblico praze igual ao das partes”.
A Comissdo Revisora, pordm,
aferecen emenda a tal artigo, nos
seguintes fermos: “Avt, 207, Para
CORTESIar ¢ para recorrer, ferd g Fo-
zenda Pritlica, inclusive oy drgdos
da administracdo indireta, o dobro
do praze das partes. Ao dredo do
Minisiério Piblico se deferirg pra-
o igual ao das paries, contade da
dala de sua intimagde pessoal”.
Portanto, amenizar-se-ia,
pele menos aparentemente, a prer-
rogativa cutergada pelo CPC de
1939 & Fazenda, viste que seu pra-
I para confestar sevia confado
samente e dobra, tal como o dos
recirsos, € ndo mais em guddruplo.
Tratava-se de um ardil. Preten.
dig-se, simultaneamente, duplicar o
PRI CouRim A oferccimenta de
confestapdo, no procedimento prdi-
ndrig, Assim, os dez dias fixados pelo
diploma anterior {art. 292) passari-
ama vinte, consoanie determingra
o art. 326 do Anteprajeto, Trocando
em mitidos: ndo haveria redugdo de
praze algum, porguanto, fosse o
quddruple de dez, fosve o dobro de
vinte, a Fazenda gozaria de quaren-
i dias para contestar
fodavia, apds toda a trami-
tagde do Prajete pelo Congresse
Nacional, a versde definitiva do
nove Codige passou a dispor, em
wew arl. 188, que se computa em
quddruple o prazo para contestar
€ em dobro para recorrer, ¢ ndo
apenas gquando for parte a Fazen-
da Piblica, mas também o Minisé-
o Pablico. Ora, visto que, de modo
concamilante, o art. 297 acabara
por fixar em quinze dias o praze
comun concedide e réu no proce-
dimento ordindrio, tem-se Gue 1
Fazenda passou a dispor de sescen-
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ta dias para oferecer sua conlesta-
g, em ver dos quarenta original-
mente prefendidos.

Em suma, da extingdo da prer-
rogativa, a gue se pretendia inici-
almente proceder, transitou-se para
o cxiremo apaste, amplionde-se
para a Fazenda Piblica o benefi-
clo da dilatagde do prazo, bem as-
sim estendendo-o para o Minisié-
rive Prbdico.,

. Ainda hoje. muitos juriscon-
seltas defendem-a prerragativa em
questio, com supeddnes ne princi-
pio da igualdade do art. 50, caput,
da Constituicdo Federal, conside-
rando que, entre nds, o referido
principio deve ser entendide em sua
vertente real ¢ proporcional, impon-
do tratamento igual aos oniologi-
camente diferentes, para, desse
made, niveld-log na igualdade subs-
tancial,

Assim, em face da complexi-
dade da organizagdo dos servigos
pliblicos em geral, decarrente da
ampliagde das atividades socials do
Estade, ocerrida a partir da Era
Vargas, justificar-se-ia o privilégio
eutorgade a4 Fazenda Piablica; no
caso do Ministério Piblico, o moti-
va seria a distdncia das fontes de
informacdo ¢ de provas.

Ji max palaveas de Félio Mo-
raes Kocha, promotora piblica da
I Promotoria Civel eme Forlaleza e
aszsessora da Procuradorvia-Geral
de Justica perante as Cdmaras Ci-
vels do Tribunal de Justica do Es-
tade do Ceard, “a permanéncia
desses privilégios faz com que o
Estado e o Municipio, ¢ também
SHAF Secrelarias, exercitem wma
pritica relacional antipdtica e au-
toritdria, chegando ae ctdmulo de
descumprivem as ordens judicials
que The sdo dirigidas pelos Julzes
da Fazenda Piblica. Eles se julgam
diferentes ¢ especials, mais do que
o cidaddo comum, exatamente por-
gue 0 CPC assim os trata e assim
of considera™ {0 principio da
igualdade das purtes e os privilé-
gios da Fazenda Piblica®, in Re-
vista Cearense do Ministério Pibli-
co, ABC Fortaleza, [998).

Comoe complemento 4 opinido
da mencionada awlora, vale lem-
brar que ambas a versies do CPC
de gue agui se trata — a de 1939 ¢
a ae [973 — entraram em vigor em
perindos de excepeionalidade de-
mocrdtiva, e foi igualmente nesse
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CORTCEID e 50 IMPas wm fralamen-
foespecial ¢ discriminaiorio em
beneficio da Fazenda Piblica e,
posteriormente, ao Minisiério Pi-
Mico, entdo considerade Infimo in-
ferrante do Poder Executiva,

Com o advento de todos oy re-
cursos proporcionados pela infor.
wedficw, nde mals Se spalenla o ale-
gagdo de gue a complexidade dos
servigos miblicos daria espegue ao
alargamento dv praze de que des-
Sruta a Fazenda Piblica. Demais
disso, ¢ importante lembrar e i
Fazenda desequilibra a relagio
processual fambém porgue, via de
regra, dispée, em sews quadros, de
um corpe juridico bem aparethado
€ COmpelenie.

A propdsite de questio and-
loga, vem bem a propdsito informar
ghe, em sua edigdo de 31 de onin-
bro de 2005, a versda eletrénica da
revista Panorama Brasil traz noti-
cla gue aponta justamente poara o
fim desgses privildgios. De acovdo
cont o nota, a Comissdo de Consti-
fwigdo ¢ Sustica ¢ Cidadania da
Cidmara des Deputados havia apro-
vado, na femana anteriar, suhsiiin-
Hve do Deputade Bosco Costa
{PSDB-SE), que estende a todos, in-
distintamente, o beneficio da fixa-
e dos honordrios de sucumbén-
cla consgante apreciacds eqlifiali-
va do juiz — hoje ainda exclusive
da Fazenda —, nas causas de pe-
quene valor nas de valor inestimg-
vel, naguelas em que ndo houver
condenagdo ¢ Ras execugdes, em-
hargadas ou ndo.

Ewmi suma, ndo nes parece des-
propositada a sugestdo frazida a
lume pelo Sindiseri, no sentido de
ervadicar tal distingdo do ordena-
mento pdlrio. Qcorre apenas gue,
cuse ¢ Senador Alvare Dias de fate
s¢ disponha a apresentar projeto
com essa finalidade, serd, decerto,
mais sensato fazé-lo planejando
uma redugdo gradativa dos prazos
hodiernamente estipulados para as
referidas instituicdes. Esse método
propiciaria 4 Farenda ¢ ao MP tem-
po hdbil para adaptar seus proce-
dimentas {comoe pelo devenvolvimen-
to de progpramas especifices de
computador) ¢ adequar seu male-
vicl humana {por exemple, arregi-
mentando novos Servidores median-
te concurses piblicos) as dificul-
dades fatalmente decorrentes da ex-
tngio desse sen privilégia,

A ACAD RESCISORIA

Meais adiante, assevera-se, nag
mesma missiva, sobre a agae resci-
sdria, gue € um “tipo de aede gue
fem o objerive de medificar senten-
ca de mérito jd transitada em ful-
gado, catendo a sua interposicdo
noe praza de 2 anos do trdnsito em
Julgade, além de infciar wm nove
processe judiciol enire ay mesmas
PAFIeE, guer queiram ou wdoe' e, por
sa, “evidencia a instabilidade das
decisdes fudiciais jd firmadas e
ELerRizaG 05 processoy,  Rum
verdudeiro descompasso enlre a
busca da celeridade processual com
a plena satisfagdo dos servigos ju-
risdicionais™. Indaga-se, por fim:
“Serd que as agdes rescisdrias 5o
efetivamente necessdrias '

Ma verdade, a aodo rescisdg-
rig consisfe em um remdédio proces-
sual que busca equilibrar dois ide-
ars ppostos, ambos de extrema im-
POFMANCia em nosso sistema proces-
suwal: a seguranca social advinda
da coisa fulpada ¢ a supressdo dos
imjusticas mediante o desfazimento
de vicios tidos come graves pelo le-
givlador

Em artigo intitulads Recurso
ndo julgade pelo mérito e prazo
para propor agdo reseisdria (ndo
publicade, mas mencienado por
Mdrcia Conceigdo Alves Dinamar-
o, e Acde Recisdria, Ed. Arlas,
Sdo Paulo, 2004), o eminente fu-
rista Cédndide Rangel Dinamarco
afirma gue “a agde rescisdria visa
i deprurar o resultade do processo
de conhecimento, eliminando sen-
lerpay com viclos parliicularmente
graves, embora 550 tragae em & o
custa represenfado pela maior du-
ragido do estade litigioso enire as
partes, Ao valor da coisa julgada
miaterial, portadova da seguranca
nas relagdes juridivas, opde-s¢ o
valor das selucdes fustas e confor-
mes com o direito material, A apdo
rescisoria, admisiivel moy casas ex-
tritas gque a lei prevé (CPC. art.
483), € faror de equilibrio entre gs-
ses dots valores ™.

Ao longe de suwa obra DNeino
e Processo, o jurisconsulto italia-
e Frapcesco Carneluttl foma o cul-
dude de demensirar que o agde res-
cisdria ndo ameaga, absaluramenite,
o binémio seguranga-rapidez, por
se fratar de meio excepeionalissi-
me de impugnagde day decisdes ju-
diciais, gue exige, ademals, o pre-
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enchimento de diversos reguisitos
para sua admissibilidade, especial-
mente a colsa julgada, que, como
Jd dito, ¢ a base da estabilidade nas
refagdes juridicas ¢ socials.

Com efeito, a imutabilidade
de wma sentenga maculada por vi-
ctos graves se afigira mais poten-
cialmente danosa que a possibili-
dade de sua revogagdo, mesmo
apds sew trdnsite em fulrade.

E tanto essa ameaga & amplo-
mente reconhecida que a existéncia
da agdo rescisdric — on, pelo me-
Hos. de mecanismos processuais gue
a efq se assemetfiam — wio ¢ exelu-
sividade do direito processual pedtrio.
A.'.'.ri"_q_:fa gue, ne divello comparado, ox
remédios juridicos andlopos sejam
org classificadas coma recurso, ora
COmo agdo fmpugnaliva anténoma,
pPrevé-se, em fodos ox ordenamentos
Juridicos, gque swa interposicio ou
su propositara nde obsta o irdnsi-
te e julpade da decisdo,

No direire italiane, o meio
pelo gual se podem impugnar as
fentengas. visande @ sua revoga-
gdo, com a abolicdo da coiza jul-
gada, ¢ a Tevocazione, gue & tida
come recirso, embora nie obste a
senienga transitar em julgade; na
Alemaniag, hd a Wisderautfnahme des
Verfahrens, gue se trata de wma au-
réntica agdo, que requer o fim do

Senhor Cldudio,

De ordem do Deputado Fede-
ral Wellingfon Roberte, aciso o re-
cebimento do oficio circular n® 0147
2003, de Sindicate dos Servidores
do Poder Judicidrio no Estado de
Jergipe — SINDISERJ, o qual apre-
senta sugestdes de wudangas na Lei
Processual Civil,

Agradeco a iniciativa e infor-
me gue o referide tema jd encon-
fra-se emt forma de Projere de Lei
' F26/2004, de autoria do Poder
Executive, fd aprovade, sua Reda-
gdo Final, pele Comissdo de Cons-
fitwigdo ¢ Justiga e de Cidadania
(CCIC)Y ¢ encaminhado ap Senado
Federal,

Encaminka, anexe, o anda-
mento deste Projeto, para que Vos-
sa Senhoria posia acompanhd-lo,

SEM WAL para 8 woemenio.
Atenciosanenie,

Christhiane Lima
Secretdria Parlamentar
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processe com senlenca fransitoda
em julgadn; o mesmo se dd no di-
reito espanhol, em gue g revisdo &
igualmente wma apdo autdnome, jd
que inicia wma nova relagio pro-
cessual; em Portegal, o remédio ¢
caracterizada come recurso,

Assimn, ndo s¢ mostra plausi-
vel o supressdo, pura ¢ simples. da
agdo reseisdria do direito process-
al brasileira, contraviamente ao que
propde o Sindiser, fd que & wm ing-
Hinto cufa relevincia & reconhecida
eml todda o direita ocidental de rafzes
renmdnicus. Nido obstante, até se pode
aduitir @ discussdo da pertinéncia
ou raroatilidade de algum ow algens
dos incisos do arl. 485 do Codige
de Processo Civil, o5 quais prevéem,
exdustivamente, as possiveis hipde-
¥EF para o apuzamento da mencio
nadae agde. Para tante, contudo,
antes se faz forgose que o Sindicato
sgja mais expecifice e minudente em
suas sugesides dirigidas ao senador
Alvare Dias.

Esses o5 esclarecimentos ¢
consideracdes que nos cabe lecer
Caso subsistam dividas ou oufras
informagies se¢ fagam necessdrias,
estaremos & inteira disposigdo do
tustre Parlamentar solicitante.

Conzultoria Legixlariva
29 de novembra de 2003,

=i e

Senhor Presidente,

Acusa o recebimenta do Off-
cio n® 2832003, cufos termos me-
receram mania especial atengdo.

Fico muito arradecida sem-
e gue recebo carvespanddnciay de
cidaddos e entidades coma o SIN-
DISERS, amantes ¢ conscientes do
poder que a cidadania confere a
fodos. S8 essas manifestagies gue
e revigoram na luta em defesa dos
reais interesses da populacie bra-
stlefra,

Suas consideracies sobre a
pertinéncia da revegagde da acdo
rescisdria no dmbito do Codigo de
Procesyo Civil, bem como sobre a
ignaldade de condicdes recursais
entre pessons fivicas ¢ pessoas ju-
ritdicas de diveito piablice, servirde
de subsidio pava minka atuagdo
parlameniarn

Cordialmenre,

Senador Efraim Morais

Prezade Cldndio Sigueira Carvatha,

Em wlengido ae aficio n® 215/
2003, por melo do gual V, 55 enca-
mitha sugestdao de projeto de lei
propands g extingdo da aodo res-
cisdria, informo-lhe que sua pro-
posta foi encminhada q andlise de
minha assezsoria.

Atenciasmmenie,

Senador Papaldo Paes

Rentior Presidente,

Acusa o recebimento do sen
expediente, por meio do gual Vossa
Senhoria transmite a posicio des-
se Sindicato a respeito de altera-
vies do Cadigo de Processe Civil,

Deva esclarecer a Vossa Se-
nharia, ae agradecer ax sugestaes
apresentadas, gue examinarei o as-
sunta com toda atengde.

Cardielmente,
Senadar Jorge Bornhausen (PFL-SC)

B -

Acuvamos recebimento de
correspondéncia encaminhande su-
gestdes sobre “revogagde da agdo
rescisdrin” do Caodige de Processo
Civil. Informanos que sua manifes-
lacdo foi remetida @ Secretaria das
Comissdes para corhecimenta ¢
providéncias cabiveis.,
Atenciozamente,

Martha Lvra Naxcimenie
Chefe de Gabinete
Presidéncia do Senade Federal

Prezado v Cliudio,

Agradeceo a gentileza da co-
labaracdo, cujas sugesties sio
muite pertingntes, com demonstra-
g de clarera,

Alenciosmente,

Femador Raberio Satirning

Prezade Senhor,

Cumprimentando-o cordial-
mente, regisirumas o recebimenta de
sua Qftcio ne 31172005 detade de
26 de setembro tiltime, que merece-
rad o devida atengdo do Senador
Marcea Maciel.

Servimp-nos de ensejo para
enviar-the cordials saudacdes,

Nilson da Silva Rebelio
Chefe de Gabinete
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AUXILIO ALIMENTACAO: R$ 230,00

ViR, Savdmio  Reoutor  Lio. A Reces.  Servipores  QuanT. Serv.
Remuw. Bruta - % R% Bener. % Beneri.
2.500,00 5% 218,50 T1% 1.360
4.000,00 B04% 115,00 123 234
G.000,00 T0%: 54,00 10%% 20
+ 6.000,00 B0%e o, 00 T3 134
| Total 1.829

Beneficio Alimentacao
Importante reivindicacdo do Sindiser;j,

j2 aprovada pelo Pleno, sera
submetida a Ass_emhléia Legislativa

Em sua sessdo de dltimo dia 5
de abril, o Tribunal Pleno aprovou a
Resclugio de ndmero 11, que
estabelece o projeto de lei para
concessho de Auxilio Alimentagio aos
Servidores do Judicidrio. Apds a
apreciagio da Assembléia Legislativa,

A matéria voltard para ac Pleno, para
a sua regulamentagiio.

Ainda denominada de Beneficio
Alimentagio, a iniciativa agora
aprovada pelo Trbunal Pleno & uma
rewvindicagio defendida pelo Sindiserj
Ji hit algum tempo, a partic de medidsa

adotada pelo Tribunal de Justica do
Espirito Santo, de procedimentos do
Iribunal Regional de Justica do
Trabalho, da 20° Regifio, em Sergipe,
ASSIM COMO 4 orientacio sepuida pelo
Poder Judicidrio do Estado da Bahia.

Ao comentar 8 decisiio do
Pleno, aprovando a Resolugio de
nimero 11, o presidente do Sindiserj,
Cliudio Siqueira Carvalho, destacou
que a Juta do Sindicato “¢ pela
estabelecimento da igualdade de
tratamento entre Servidores do Poder
Judicidrio, numa das medidas da mais
clevada significacio social que o Pleno
pode tomar, além de atender 3
expectativa de muitos companheiros,
da capital ¢ do interior™.

Ao lado, a tabela gque serd
ohcializada pelo Tribunal Plenc, apds
a aprovacio do projeto de lei pelos
Deputados., Mo quadre abaixo, veja
¢ teor do oficio do Sindiserj
requerendo ao Tribunal de Justica a
implantagiio do beneficio para os

e

Sindicato dos Servidores da Poder Judictdrio
no Estade de Sergipe (... ... ..) buscando @ igualda-
de de tratamento entre Servidores do Poder Tudicid-
ria, a concessdo dox direitos adiante relacionados,
vem através deste, dizer e requerer o seguinte;

i — Que o5 Servidorves do Poder Judicidrio
no Estede do Espivito Santo, percebem mensalmen-
te o pengficio do vale-alimentagdo, instituido  pela
Lei Estadual, que vem sendo pago por cartdo mag-
nética, veja o gue diz a Lei dagquele Estado:

“Lei n® 7048 de 10 de jangire de 2002

Art. 1" — Fica coneedide aos Desembargado-
res, Suizes ¢ Servidores ativos do Poder Judicidrio o
beneficio de vale alimentagdo, corvespondente a vin-
e e dois wiles,

§ Univo — O valor de vale alimerniagde, obe-
decida a disponibilidade orgamentdria, serd esiu-
belecide por Resolugdo do Egrégio Tribunal Ple-
ne, sendo reajustade anualmente pelo IGPM-FGV
ol case de extingdo deste, por outre indice ofici-
al,” Segue anexo.

A Resolugdo v M42000, de 19 de dezembro
de 2002, autorizou o vale alimentacdo... Em ancxo,

(2 valor foi aiwalizade a partir do més de ja-
neire do presente ano, em RS 370,95 (trezentos e
selenta vedis e noventa ¢ cinco centavos), FHE Vem
sendo page mensalmente aos Servidores, Desem-
bargadores ¢ Jufzes do Tribunal de Jusiica Estadu-
al do Estado do Espirite Santo.

2 — O Servidores do Tribunal de Justipa Re-

KREQUERIMENTO DO SINDISER =

Servidores sergipanos;

gional do Trabalhe da 20" Regido em Sergipe, per-
cebem tambdim vale alimentacdo ¢ o gue diz a Lei n®
SAG0 de 17 de setembro de 1992 entdo vejamos o
artipo 22 do referide Diploma:

CAr. - 0 Poder Executiva dispord sobre
a conpcessdo mensal do auxilio-alimentagde por dia
trabalhade, aos Servidores piiblicos federals civis
ativos da Administracde Piblica Federal direta, au-
tdrguica e fundacional (Redagdo dada pela Lei n®
9,527, de 10/1297)",

) Tribunal Regional do Trabalho da 200 Re-
plio, através de Portaria GP n® 35002004, datado
et 12 de julho de 204, publicadn no Balesim Inter-
ne (BI), pela Edigdo w® 07, de 300072004, em sepui-
da vem a Portaria GF #® 504, de 30 de setembro de
2004, publicado no Boletim Interno pela edicdo
nt 0, de 28002004, fivando o valor mensal do au-
Xflio alimentagdo para R 382,80 (trezentos e viten-
fd @ dois pedis ¢ altenta cenlavoes), sepue em anexo
a5 Porrarias.,

(3 — Enguanto ox Servidores do Poder Judici-
drio de Estado do Bahia percebem mensalmente o
vale alimentagdo, conforme documentos em anexo,

Diante dos fatos relacionados, requeremos a
Vassa Exceléncia que verifique a possibilidade de ins-
titwir o Beneffeio Alimentacdo, nos mesmos procedi-
mentos adotadoes pelo Tribunal de Justica do Esiado
do Expirite Sante, conforme Legislagio em anexe, para
os Servidores do Poder Judicidrio no Estade de Ser-
gipe, encaminhando proposta de Projeto de Lei para
Asgembldia Legistariva Estadual,

mticy 2000
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Andamento das Acoes
Posicho AT 18 oe apriL o 2006
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ACAO DOS INTERNIVEIS

Procraso N 2004 1 1900214

Orcio Jurcapor: 199 Vara Civel

BegueresTE: SINDISERD

Reguermo: Estade de Sarpipe

Urriven Movivesto: Mandado cumprido e devolvido preedes Ol
e Jusriga,

AGCAO CAUTELAR

Processo N® 200560847

Oncio JuLcanor: Camarss Civeis

ReLaron: Desembargadorsy Josefa Paaxio de Suntana

Reguerente: Estado de Sergipe

Reguesipo: SIMDISER)

ChgETivi: Suspender 0f efeitos da Acio de Execusdo nog
[nterniveis

Drezpacko: Liminar concedide pelo Desembargador Gilson
Croes Soares

TEITUACRD ATUAL: Apensado ao processo principal

ACAD RESCISORIA

Processn N9 2005600432

Oncio JuLcanon: Camaras Civeis

REguenenTe: Ustade de Sergips

Repvrmipo: SINDISERL

AssUNTo: Rever o julgamento da Ao dos Interniveds

SrruaicAruars Redistribwido pars arelaton, Desembanzadora
Josefa Paisio de Santana {conclusice).

ACAO EMBARGOS A EXECUCAO

Priocrsso N2 2004 102608

ﬂE(:.iﬂ Jurcanow: Tribonal Plenn

Assemo: UL

Exparcarre: Esailo de Sergipe

Emearcapa; SINDISERT

Srmuacio Avuar: Remetido oo Supremo Trikunal Federal desde
o dia 3 de fevereiro de 2006, para julgamento.

ACAOQ DE DEVOLUCAO DA CONTRIBUICAD
PREVIDENCIARIA - FUNASERP

Processo N 2006] 1200252

Omcio Juccaoor: 13 Vara Civel

Reguerewe: SINDISERS

Erguemno: Estado de Sergipe

Srruacio ATuar: Carga ao Procurader Flivio Augusio Barreto
MledradoOABBEA MY 19370, Em Q50 20060,

ACADRESCISORIA

Proces=o N 2020-AR

Oncio JunGapor: Superior Tribunal de Justiga
Reouenesre: Estadeo de Sergipe

Reguening; SINDISERT

ReLxvor: Ministro Hélie Quaglha Barhosa

Assune: Rever os julgamentos das Agdes dus U RVS
Srruacio ATuan: Concluso ao Ministro Relator.

ACAOQ: RECURS0O EXTRAORDINARIO
NO MANDADO DE INJUNCAOQ

Processo N 421485

OrGAo Juicanow: Supremo Tribunal Federal

Reramor: Minisiro Celso de Mello

ReguErEste: Esiado de Sergipe

Reguermo: SINDISER]

AssunTo: Fazer cumgrir norms constinicienal

Srruacio ATuan: Concluse ao Ministro Belatos.
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Sindicato dos Servidores do
Poder Judicidrio no Estado de Sergipe

SINDISERJ

EDITAL N= 01/2006
de 21 de fevareino de 2006

0 Presidente do SINDISERJ - Sindicato
dos Servidores do Poder Judicidrio no Estado
de Sergipe, no uso de suas atribuigies lagais, na
forma do seu Estatuto, vem lormar plblico para ma-
nifestagdo dos inleressados no prazo de (10) dez
diaz o Balango Patrimenial Ative & Passivo do
Pericdo de 01/10/2005 a 311 2/2005 e o5 Demons-
trativos do Resultado do Exercicle acima menci-
enado, estando & disposigio no Mural da Sede do
Sindiser para qualguer Servidor, 03 quais fario par-
1a do presente Edital,

E para que ninguém possa alegar ignorén-
cia vai a presente Edital afixado e publicado no
local de costume, aos vinte 2 um dias do mas de
fevereire do ano de daois mil e seis (21/02/20086).

Claudio Sigueira Carvaltho
Prasidants

Sindicato dos Servidores do
Poder Judiciario no Estade de Sergipe

SINDISERJ

EDITAL N* 02/2006
da 21 do faveareino de 2006

O Presidente do SINDISERJ - Sindicato
dos Servidores do Poder Judiciario no Estado
de Sergipe, no ust de suas atribuicoes lagais, na
forma do seu Estatuto, vem tormar pablico para ma-
nifestagio dos interessados no prazo de (10) dez
dias o Balango Patrimonial Ativo e Passivo do
Periodo de 01/01/2005 a 31/12/2005 e os Demons-
trativos do Resultado do Exercicio acima mencl-
cnado, estando i disposicio no Mural da Sede do
Sindiserj para qualquer Servidor, os quais fardo par-
ta do presents Edital,

E para que ninguém possa alegar ignorén-
cia val o presenta Edital afixado e publicade no
local de costume, ass vinte @ um dias do més de

fevereiro do ang de dois mil e seis (21/02/2008).

Claudio Siqueira Carvalho

Prasidentn

rmaip E006



Sir.\dicai.:t.;n. dos Servidores
do Poder Judiciario no Estado de Sergipe

SINDISERJ
C.NLPJL NP 32,742 67B/0001-36
Rua Araud, 104 — Centro — Aracaju-SE, CEP: 49010-330

DEMONSTRACAO
DO RESULTADO DO EXERCICIO
PERIODO: 01/01/2005 A 31/12/2005

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Hoceila dos Associados

A% 318.315,06
Feceita de Convénics

RE 283823527
Heceila Financeira =1 3008 G4
Cutres Becoifas y A% 40.415,18
TOTAL DERECEITAS R5 645.855,15
Deducdes da Receita Bruta
{-)IBS H3 TH.56
{ JPIS N RS 245,65
TOTALDAS DEDUGOES A% 3250
-RESULTADO BRUTOD

R$ G45.530,14

Despesas Operacionais

DEMONSTRAGAO
DO RESULTADO DO EXERCICIO
PERIODO: 01/10/2005 A 31/12/2005

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Receita de Associados R% 78.794.45
Receita de Comnvénias R$ 109.809,81
Receita Financeira RS Trr Tl
Cutras Receitas R4 7ER2

TOTAL DE RECEITAS RS 190.104,11

Deductes da Recelta Bruta

(-}158 R 121,00
{ 1PIS h RS 173,65
TOTAL DAS DEDUCOES RS 294,65
RESULTADO BRUTO

A% 189.809,46

Despesas Operacionais

| =) Despesas Administrativas
|- ) Hepasse de Convénio
TOTALDESPESAS OPERACIONAL

RS 169.271,15
RS 279,554,285
A% 448.325.40

{ -1 Despesas Administrativas

RE 5642371

Resultads Operacional R: 196.704,74

Despesas ndo Operacionals

[ - } Despeses Financairas A%  3.253.05
[ -1 Despesas Tributénias RF 4001,
[} Ouiras despesas R% 9778637

TOTAL DESP. NAQ OPERACIONAIS A% 105.131,33

Resultado Liguido do Exercicio RS 91.573,41

{ - Repasse de Convénia RE 63.285,55
TOTALDESPESAS OPERACIONAL RS 119.709.25

Resultado Operacional RS 70.100,20
Despesas ndo Operacionais

{ -} Despesas Financeiras RS

BE1,11
{ -1 Despesas Tributdrias R# 1437 11
{ 1 Quiras desposas R% 49.67315
TOTAL DESP. NAD CPERACIONAIS RS  51.791 a7

Resultado Liquido do Exercicio RS 18.308.83

Gercidria de Jesus Santos
SECRETARIA DE Economia E Financas

“
Br.oco pE NOTAS
“

Servidores nao aprovam
bicicletas motorizadas

Na pratics, nio foi aprovada a tentativa do Tribunal
de Justica de resolver o problema de transporte dos Ofici-
ais de Justiga e Executores de Mandado. Apds realizar
licitagio em cutubro dltimo, a administrago adquirie bici.
cletas motorizadas, que foram distribuidas para atender ao
servigo dos Servidares lotados no interior.

maks 200

Claudio Siqueira Carvalho
PResIDENTE

Anténio Moreira Lima
Contapor — CRC-SE: 4711/0-7

Segundo os uswdnios — os Oficiais de Justiga - os pro-
blemas com as “bicicletas a motor” j4 comegaram no ato do
seu recehimento, devido a uma regulamentigio de uso @ puar-
di considerada excessivamente rigida, O veiculo também,
pOr suas caraclerisilicas mecinicas, estrutura ¢ desempe-
nhe, se apresenta frigil e inadequado para enfrentar a Fopics
grafia ¢ a qualidade das avenidas e rodovias do Estado.

Wale lembrar que o reembolso de despesas com trans
porte, quando o Ofcial de Justiga e o Exceutor de Manda-
dos estejam no cumprimento das fungbes, ¢ a medida ado-
tada com sucesso pelo Poder Tudicidrio de alguns outros
Estados.
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A administragdodo TJ
faz o que lei permite

Parecer justifica indeferimento
ao pedido do Sindiserj

Tendo em vista a participa-
gio de Servidores do Judicidrio
~em jogo festivo, realizado no dia

—_—

PROCESSD ADMINISTRATIVO
nt 20032607

NATUREZA

Ajnda Financeira

REQUERENTE

Clindio Sigueira Carvallic

PARECER

Clendio Sigueira Carva-
the, Matricula n* 859, represen-
fando o Sindicato dos Servido-
res do Poder Judicidrio no Esta-
do de Sergipe — SINDISERT, in-
EVCRROU COM reguerimento adwmi-
nistrative pugnando por giuda
financeira refevente & aguisicdo
de fardamento esportiva a fim de
viabilizar logo festive a ser rea-
lizade no dia 25 de dezembro do
correnfe .

Verificando-se a natureza
de pedida formulade pelo regue-
rente com a Legislagde aplicd-
vel aas Servidores Piblicos, de-
preende-se gue ndo assiste razdae
an pMeffo ara em andlise.

Cam efeita, a Constituicio
Federal de 1958 determing gue a
Administragdo Piblica deverd
abedecer ao principio da legali-
dade adminisirativa fart. 37, ca-
puth, pelo gual somente pode o
Poder Piblico agiv estritamenie de
acorda com o gue preceitug a lei.

Dessa forma, nde prevendo
o Estaiuto dos Servidores Pibii-
caw do Extado de Sergipe (Lei ne
2148, de 21 de dezembro de
197%) gque os Servidores estadu-
ais fepham diveito § aludida aju-
da financeira, fica impedido o
deferimento do pleito formulade,
haja vista o contelido do princi-
pie da legalidade administrariva,

Sendo o principio da lega-
lidade o pilar do Direite Adwii-
Ristraiive, ¢ estando o mesme ins-
culpida no art. 37, caput. da

L

25 de dezembro dltimo, o Sin-
disery, através do seu Presiden-
te Cléudio Siqueira Carvalho,

As RAZOES EXPOSTAS

Magna Carta, nde poderd a Ad-
ministragde Piblica dele se esqui-
var, devende estq agir nos estritos
limites legais,

Nesse sentido, a mais aball-
sada doutrina afirma gue a ativi-
dide administrativa deve ser desen-
volvida nos termos da lei. A Admi-
tistragdo sa pode fazer o que a lei
awloriza: todo ato seu hd de ter
base em lei, sob pena de invalida-
de. Resulta dai wma clara hierar-
qula entre a lei ¢ o ato da Admj-
nistracdo Fiblica que ndo seja
concedide pela leir o gue a lo o
e concede CALPCNTR ORI, B g-
the implicitmente, Todo poder ¢
da lei; apenas em nome da lei ye
pade impor obediéncia, Por isso,
aF arentes adminisirativas ndo ofis-
piem de liberdade — existente
fara ox ingividuos considerados
COMA TQls — mas de competéncios.
hawridas ¢ limitadas na lef.

Vdlido ressalran, ainda, que
a lei ndo & apenas o limite do ate
adutinizivative, pas s cofidicdn
e_sug base. Em um Extado de Di-
refto, o Administragio ndo se en-
COMINT gpends ke fmpossibi ldade
de agir contra legem ou praeter le-
gem, mas & obrigada a agir sem-
2re seeundum legis.

A doutring ¢ pacifica sobre
o matéria. Scndo vejanios.

Ensina Hely Lopes Meirelles:

Na ADMINISTRACAG PURLICA NAD
HA LIBERDADE MEM VONTADE PESSOAL.
ENGUANTD NA ADMINISTRACAD PARTICU-
LAR E LICITO FAZER TUDD QUE A LEI 8AD
PROTBE, Ma ADMINISTRACAD 505 E PERMI-
TIDNY FAZER O UE A& LEL AUTORIZEA. N LED
PARMA O FARTICULAR SISHIFICA “FODE FA-
YER ASSIM ', PARA O ADMIMISTRADOR Pli-
BLICD SIGNIFICA “DEVE FAZER Assia™,
[Driveito Administrative Brazileirn, 2582
edigio. p. 86, editora Malheiros),

Muaria Sylvia Zanella IV Pi-

encaminhou solicitacio de aju-
da financeira 4 adminsitragiio do
Tribunal de Justiga, para a aqui-
sigio do material esportivo para
nossa representagiio. Em respos-
ta, com base num parecer de
duas pdginas, o pedido é nega-
do. j4 que o Estatuto dos Servi-
dores Piiblicos nio estabelece a
concessdo da “aludida ajuda fi-
nangeira™. Ver no quadro a in-
tegra do citado documento

T T

etra fambdm arentug:

SEGUNDO O PRINCIFIO DA LEGA-
LinAng, & ADMINETRACAD PUOBLICA 50
PODE FAZER O QUE A LE pERMiTE Eu
DECORRENTIA DISS0, A ADMINISTRACAD
PURLICA NAQ PODE, POR SIMPLES ATD
ATHTNISTRATIVE, CONCEDER DIRETOS BE
QUALQUER ESPECIE, CREIAR OBRIGACTES
DL IFOR VEDACOES ADE ADMINGSTRA-
INIS; PARA TANTE), ELA DEFENDE DE LEL
NO AMBITO DAS RELACGES ENTRE BARTY-
CULARES, 0 FRINCIFN APLICAVEL £ 5 D
AUTONOMIL DA VONTADE, QUE LHES PER-
MITE EAZER TUNG O QUE A LET NAD PEO-
e, {Dareito Administrative, 170 edi-
¢an, p. 67, editora Atlas).

Cidete Medanar comenta in
verbis:

€} PRINCIPIO DA LEGALIDADE TRA-
DUE-5E, DE MODD SIMPLER, MA EUIRMI-
LA A ADMINISTRACAD DEVE SUUEMAR-
FEAS Moaag pecus, (Direito Admi-
nistrativo Maoderno, 9¢ edigdo, p.
142, editora Beovista dog Tribunaiz),

Pelas razdes expostas,
epring pelo INDEFERIMENTOdo
pedido (proc, adm. ne 26077
2003), em face da inexisiéncia de
previsdo legal amparando g re-
querida ajuda financeira,

E o parecer, gue submete-
RO @ aprectagdo,

Aracaju, 24 de outubra de
2005,

Fernanda Mavnard Resende
THRETORA DE PROCERSOS ADWINETRATIVOS

José Alexandre Silva Lemos

Anarese Sunrciieio

Com fundamento no presenie
parecer, indefire o pedida,

Aracagn, 23 de outbre de 2005,

Desembargadera Marilza
Moynard Salzado de Carvalho
PRESIBENTE
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Sin_dicato intensifica
visitas as ba_ses :
também no interior

Em andamento a politica de as-
sisténcia & comunidade de sindicali-
eados ¢ dos demais Servidores de todo
Estado, o Sindiserj vem realizando um
programa de visitas & suas bases, jd
tendo comparecido a 80% Comareas
do interior — o roteiro do restante j4
e51d estabelecido ¢ em andamenta,

Em cada localidade, o Presi-
derte, Clivdio Siqueira Carvalho, o
Vice-Presidente, Jairo Cardoso Albu-

querque, além de outros dirigentes da
entidade, tém se reunido com o pes-
soal, para informar sobre o andamen-
to das apbes em defess dos interes-
ses de cada um dos Scrvidores, so-
bre as demais atividades de Sindica-
1 e, sobretudo, para owvir as suas
reivindicagdes e sugesides,

Dentre as sugestdes apresents-
dias, a de maior incidéncia em todas as
Comarcas siio as que reclamam a cri-

e

S e T
L .‘.-:'._-'_-.-

Acima, a reunido em Cedro de S3o Joda, aa lado, em
Proprid. Quase todas Comarcas j4 foram visitadas, sempre com
resultados positivos para o Sindicato e sindicalizadas

- Reformas, sim. Mas...

Emrecentes visitas realizadas em
Comarcas de Monte Alegre, Pogo Re-
dondo ¢ Canindé do Sio Francisco, o
Sindiserj encontrou uma situagio extre-
mamente preacupante devido is refor-
mis que estio sendo implementadas nos
Féruns locais.

O problema nio 3o as reformas,
que 540 berm-vindas por criar melhores
condigbes de trabalho para os Servido-
res ¢ © piblico, Mas estd na forma
coma clas estio sendo feitas, com a
Comarca em pleno funcionsmento, ou
sejat, eom a convivéncia didria com po-
eira. barulho, material de construgiio e
outros inconvenientes, o que vém ca-
sando problemas de saide, principal-
mente 05 casos de alergia.

Além desses transtornos, na
Comarca de Pogo Redondo, o pesso-
al & submetido a outro vexame: com
os trabalhos de reforma,so um banhei-

maia 200

ro ficou disponivel para todo o Famm,
MESMG assim, parcialmente exposto,
Coma isso, toda vez que o “quase re-
servado” vai ser usade, os pedreiros
que trabalham na sala vizinha tém que
paralisar o servigo e se retirarem.

Também a canting estd sem con-
digdes de farer nem caferinho, em fun-
i da pogira e detritos da reforma.,

Em Monte Alegre, os Servido-
res estio preocupados porgue a re-
forma estd prestes a comegar e o Fa-
rum & menor que o de Pogo Redonda,
COMSSNeNTSnenle, o8 wansiomos se-
rao maiores. Os dirigentes do Sindi-
serj j entraram em contato com o Juiz
da Comarca, que informou que as au-
diéncias serfio realizadas provavel-
mente em um prédio municipal, mas
o Cartdrio deverd funcionar normal-
mente na area da reforma,

Em Canindé do Sio Francisco.

agio do auxilio alimentacdo, auxilio
transparte, regulamentagio para remo-
CHO € promogin, assim como a melho-
ria dos saldrios, “Essas questics sdo
11 MEAOr NAMEro, mas, os companhei-
ros também tém apresentado virias
outras 1déias e crilicas de grande im-
portineia, voltadas principalmente para
oaprimoramento da estrutura e do fun-
ciomamento do Poder”, assinala o pre-
sidente Cliudio Carvalho,

Em relagio ao programa de vi-
sitas ao interior, o Vice-Presidente Tai-
ro Aibuguerque destaca ser ele de “ex-
trema importancia, tanto para o Sindi-
Cate, quante para suas bases, ves que
reforca as nossas relagdes: os compa-
niveiros, de forma direta, extemam seus
pontos de vistas ¢ suas aspiragies, cn-
quanto que s Diretoria, em cima de da-
dosz e fatos fidedignos, estabelece as
diretrizes politicas ¢ o planejamento de
atividades da entidade”,

& situagio ndo é diferente. Para que se
lenha uma idéia, na reunific os Senvi-
dores informaram ao Sindicato que fo-
ram orientades a mudar para uma nova
sala que havia acabado de ser pintada
¢ ainda com cheiro forte de tinta. Mas
a relorma nfio pode parar,

Outre problema comum is duas
Comarcas, foi a falta de material de
use didrio. A dgua mineral é compra-
da ¢ rateada entre os Servidores — in-
clusive, em Pogo Redondo, o Juiz tam-
bém participa do rateio,

PROVIDENCIAS
DO SINDISERJ

O3 Diretores do Sindicato en-
traram em contato com o entio Juiz
Auxiliar da Presidéncia, Dr, Gilzon
Félix, que. imediatamente, ligou para
o Departamento de Engenharia rela-
tando os fatos, cobrando providéncias
e maior atengio em relagio i sadde
do Servidor. O Sindiserj aguarda que
providéncias sejam tomadas nestas ¢
nas praximas reformas.
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I T e e
E o direito a remocao?

A criagio do Plano de Cargos
& Salirios (Lei Complementar 85/2003)
deixou de lado o direito do Servidor no
ocante & remogio ¢ & promogdo, O
Sindicato pleiteava uma ampla divul-
gagio das vagas existentes antes da
nomesgke dos concursados: “Algo que
o entendemos ser extremamente justo,
pois & um reconhecimento aos anos de

trabalho dos mais antigos. Ocorre que
esse direito 56 foi concedido ans Ofici-
ais de Justiga & Escrivics, deixando us
demais Servidores marginalizados™,
combale Chiudic Siqueira Carvalho,
Presidente do Sindiserj.

A preccupacio da entidade de
classe dos wabalthadores do Judicidrio
vem ao encontro das aspiragies do pes-

soal Ietado tanto no interior quanto na
capital, segundo €m registrado o din-
gente sindical nas visitas realizadas 3s
Comarcas, Nas reunides, os Servidores
tem criticaco a falha da nova legislagio,
citando que o criténio gue estd sendo
utilizado para nomeagiio sio equivoca-
dos ¢ perniciosos, pois Servidores com
aclagsificagio muito inferior 5o nome-
ados para as dreas mais dispotadas pe-
los miazs entigos e também pelos primei-
ros colocados — o T justifica essa sity-

a0 atraves de uma decisio do ST

Prestanpo ConTas

“

Mo exercicio de 2005, o Sindiser) remeteu cerca de
500 correspondéncias a diversos drgfos, entidades, em-
presas ¢ pessoas, tratando dos interesses da categoria,

Orcio N Data DESTING
DOL200E OTANAOS Departamenta Pessonl da T
W5 030 Juiz Corregedor da TJ
(032003 LadLaos Representante Odants Sery
D 2005 D005 Setor arrecadagiio Unined
DOS/2NS  O7M0L0S Depurtaments Pessoal do TJ
DOWHNE 0TS Crepartimenio Pessoal dae TT
OO7A2005 0401005 Secretaria Creral da Fenordesta
DORS 2005 a1 ms Setor de Cadastro da Usnimied
DOWI0S  OSML0S Presidente Fenajud
DVOPI005  DGA1ADS Representante Odonto Sery
01 L2005 07 ADS Clube do Bancse
0023005 QAN Setor fatara, Unimied
D12/2005 100105 Setor de cadastro da Unimed
01372005 nammns Diep. Finanoeirs TH
L4 2005 05015 Diep. Pezsoal T
CLE20005 100,05 Drep. FinanceinoT.]
(1642005 10105 Drep, Pessonl do 1T
D1TENN0S LW M3 Setor Cadastra Unimed
D1 E2005 L 1AB A0S Setor Cadostro Unimed
OI92005 1100405 Diep. Pessoal T
(W05 1105 Dep. Pessonl TJ
215 NS Lxmlans Setor Cadasirg Unbime
R 2H0S L2inims Setor Cudastmo Unimed
(252005 LEM05 Setor Cadastro Uikimed
02452005 L2015 Diretor Comencinl Unimed
DERI2005 [EToe) I Feribn Paulo Vieira Silva
LRl s L2035 Asseastria Juridica Sindisarg
(2752003 LB 105 Bepresentante Odonts Sery
DXR2005 01 Setor Cadastro da Unimed
{29720 2000 405 Assessoria Juridica Sindiser
0302005 2301505 Dep. Pessoal TF
(1S 2005 LS DHretar Cormercial Unimed
D3272005 2BMAME Setor Cadastro Unimed
(3320005 (205 Setor Areeeadngio Unimed
0342005 YOz Digp. Pessaal TJ
(32005 A0S Dep. Financeino T1
OMWZ2005 N3fnxns Dep. Financeirmn T
(3772005 D305 Dieg. Pessoal T)
G NS LEERTER L Setor Cadastro Unimed
(ER 2005 LTS Setor Cadasire Unarmed
42005 DLO2)S Seror Codastra dn Unzmed
(A0S s Represcatante Cdants Sery
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Através do mapa que se segue, o leitor poderd acompi-
nhar passo-a-passo parte das atividades do nosso Sindica-
to na luta em defesa dos direitos dos sindicalizados,

CoNTEUDO

Solie. cancelamento contrib. sindical de Servidores.
Comunzeado & licenga Servidor Jairo Albuguergue.
ImelusZo e exclusio refl. ftura janeino

Eng, follus de consig, INSS 2 solei. rest, nsesmin,

Ene. freqiéacing Servidores & disposigio.

Ene. disguets com mov. més de janeino.

Solic, andlise ajuiza. apdes, propostas pentid. classe & Just, Fed,
Rolicita 2° via cartiio Unimed,

Informa e discrimina quantidade de cargos no T,

Solic. cancela. servigos convenizdas em janeing

Salic, cancels, convenindos exonerados em janeiro,

Rolic. repasse INSS de meses cm sherios.

Inclusio Servidores més de feversinn.

Enc. lntura Unimed ref. mits janeiro,

Enc. fatura Unimed ref, mita jansiro.

Ere. walar do Drarf ref. janeino,

Enc.doc. sidesconto de Contribuigho Sindical.

Inglusic de Servidores

Solicita desconsiderar pedideo exchisde vsudrio Uninsed,
Sobe. descoato em folha pagato. de Servidor

Sedig, dese.usudrio Unirmed.

Solic. desconsterar pedido exelusio wswirio Unimed
Solic. inclusio recém-nascide,

Solic.de 2* vis cartde Unimed.

Enc. disquete of usudrios exonerados em janeiro,

Solic, andlise medida provisiria 2074-73, de jaseinn /2005,
Enc, copia MP 2.074-73, de 25 de Janeira/200

Solic. caneela. usudnes - requisit. develv. pf dredio de origem,
Solic. 2® via cantio Unimed.

Sadic, acompanhal® ramitapio processo i 202407 1 2434
Solic. desc. contrihuicho sindical.

Solic. permanéncia valor da empresa pf Servidores exonerados,
Solic. 27 via de cartiio Unimed.

Ene. folhas consignagoes INSS e solic. restituigin do mesmo,
Sollic. cancel, contrib, sindical.

Eitc, Dol ref. fevereira

Ene. fatern Unirved ref. fevereino.

Enc. Fatura Unimed zef, fevereira

Inclusio Serv. para o més ¢ margo.

Salic, incl. e aproveits. carénein Unimed,

Inclusin Serv. parm o més de maseo,

Erelnsdo ¢ exclusio dos Serv no mids de feviereinm,

man A
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DESTING

Betor Cadastro Unimed
Setor Cadastro Unimed
Diegp. Pesseal T
Dep. Pessoal T)
Setor Cadasito Uikinsed
Asteszonin Juridica Sindiser)
Sedar Cadastrn Unipsed

Setar Cadastro Unimesd

Sedor Cadasiro Unimed
Assessoria Jurdica

Seror Cadasiro Unimed
Setor Cadastro Unamex]

Setor Cadastro Unimmisd
Gerente Pagamento TF
Cerente Pagamento ¢ Registrn T
Gerente Pagamento ¢ Regiato T)
Presidente da Fenordeate
Perito Paulo Silva Santos
Reprosentants da Vivo
Setor Arrecodagie Unimed
Assessoiia Jusidien Sindiser)
Representanie Odonto Sery
Setar Cadastre Unimed
Cogregedor Geral da Justscn
Setor Cadasteo Unimed
Eetor Cadastro Unined

Asses, de huer Paterson C. Pradn
Gerente Pagamanta & Begistro TJ
Representate Odonio Secy
Depariaments Financeien TT
Cierente Pagamentin e Regisia T1
Setor Cadastro Tnimexl

Cluhe do Banese
Sevor Cadastro da Unbmed
Setor Cadastro Unimed
Dep. Financeine do T
Degrrtamente Pessoal T1
Vice Presidente das Confedemeles
Setar Codastro Unimed
Aecretana Financelra Simciser
Secretaria Financeirn Sindisers|
Becrstaria Finoneeira Sindiser]
Setor Cadnstro Unaoned
Presidente do Serjal

Assessoria Juridies
Aesessona Juridica
Aemessoria Juridics

Crerente Pagamento ¢ Fegistro TT
Clube o Bancse
Dzputada Fitima Bezersa
Asspssoria Juridaca
Senador Almeida Lima
Benador Amdnie Carlos Valadares
Senndora Maria do Carmo Alves
Benmtor Tnfio Danungns
Vice-Predidents B.G.Maorte
Presid, Sind Podes Judicidns BN
Deputada Fitima Beaaro
Bepraseniante Cdonto Serv
Cerente Fagomendo ¢ Begisra T
Creremte Pagamento ¢ Registeo T1
Ceerente Pagamento ¢ Registra T
[repartamenio Finenceirs T1
Crerents Pagamento ¢ Registra TI
Departamento Finaneeirs T1
Setor Arrecsdagio Unimed
Revor Cadastro da Unisned

CONTEUDO

Salic, inelusfio aprov. caréncia uswin,
Sohc. inclusio aprov, COfENcia uswirio,

Enc. disquete contenda movimento fevereire
Enc. freqléncia Servidores dirigentes do Sindicatao,
Sobic, 27 van de cartho Unirned,

Enc. pefidos de desfiliacio Servidores,
Rolie, canceli Servidores exanerados.,

Solie, excliesdo usudrios Unimed.

Splic. exelusio pspdnn Unames

Enc. cipias Leis e decisbes Judseiais,

Sodic, 2% via cantiio Unimed. :

Solic. inclusio e aproveitamenta de caréneia,
Halic, desconsidesar exelusio da Unimed
Rolic. cancelaments contrib, Sisdical.

Ene, freqisincia dirigentes Simdicane,

Enc. disguets olmovimento mango,

Enc, cépia ame-projeto, Bne. oficio 01503 cxp. Ass, Jurddico sol.
Enc. offcio 150805 — Ass, Juridica, solic. smilise chlouls 10,57%.

sol. transferéncu de enderego canc. Jlinha,

Enc. folha de consignagio [INSS.

Solic. correighes legislotiva farenis justificativa,
Inclosin e exclusio Servidores ref. muanga. ~
Lzl recdot-mascnd

Solic. a possibilidade de analisar reivindicagies.
[nelusio ¢ aprovestamento de caréneia,

Solic. cancelamento Servidores exomsrados.
Remessa casteara da Unined,

Solic. desconto contribuig®e sindical.

Inclesdo e exelusdo Servidores rel. marcs
Encamintando Darf ref. margo,

Solic. desconto cantrituigio Sudweal,

Inclusdo Servidor ref. abml.

Inclusiio e exclusdo ref, margo.

Salic. apreveitnmento de caréneia,

Solic. aproveitamento de cnrincia.

Eng, fatara Unimed ref. margo,

Enc. fatura Univned ref, margo.

Eolic. possib, acompaniia, processo n® 4600000161 15/2001-14

Lisclusiio de pectienascido,

Solie. rep. despesas viagem

Enc. cdpia documentos despesad viagem
Enc. edpla decumentes despesias viagem.
Solic. 2% vin cando da Lnimed.

Enc.tabela atnalizada de vencimentos do T,
Solie. fundam, sa Justicn do Projeto de Lei,
Solic. fundam, nn Justiga do Projeto de Lei,
Halie. fundarm. na Justign do Projeto de Lei,
Solic, desconio contribuicEe sindical,
Inclusdn de Servidar nomids de abrl.

Eng. sugestdo parm Projete de Lei,

Solic. vsclares. ¢ aldizagho de processos,
Solic. 30 exemplares da Constituicio Federal,
Bolic. 30 exemplares da Constitoigho Federal
Salic, S0 exemplares da Constitvigho Federal.
Solic. 50 exemplares da Constituican Federal,
Solic. aconpanha, tramicagio segestio Projeto de Lei
Solic. acompanha. ramitagio sigestio Prajetoe de Led
Eng. proposta de Projeto de Led

[nclusio e exclusio no més gz abil.

Enc. disguets com maviments ref, margo.
Ene. cancelamento contribuigde sindical,
Enc, freqiidneia de dirigentes.

Ene. Darf refereme abril,

Eng, fataea Unimed ref. abril

Enc, faura Unirmed sell. abril

Eng, folha de consignagio NS5 e restituigio e mesmo,

loelesEo de Servidares pf maio.
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DESTING

Sedor Cadastro dx Unimed

D, Buy dos 8. 5iqueira
Beprescintante Odonto Serv.

Setor Cadastro da Uninsed

Sedar Cadastes da Unimed

Vice- Presid&ncia T.J

Presidenne do T2

Diretoria de Pessoas do TS

Sefor Cadasiro da Unimed

Gerente Pagamento & Regisirg T)
Sefar de Arrceadiecio da Unimed
Secretaria Judicidria doT.J

Setor Cadastro da Unimed

Setor Cadastro da Undnsed
Bepresemtante Odonin Serv,

Setor Cadastro da Unimed
Depariamento Financeiro do TT
Gerente Pagamento & Regisiro do T1
Drepartamento Finenceire do T.J
Gerente Pagamento ¢ Registro do TJ
Asspssoria Turidac

Secretania Financeira — Sindiser|
Assessoria Jurfdica

Secretaria Financeira — Sindiserj
Sator Cadastm da Unimed

Giesents Pagamento o Begistro do TJ
Gierente Pagamento e Regizire do 11
Clubse do Baness

Kepresentante da Viveo

Asssszana Juridica

Setor Cadastro da Unimed
Cluabe i Hanese

Cierente Pagamento e Registro do T
Gerente Pagamento ¢ Registno oo TJ
Presidente do T1

Presidente do T.J

Gergnte Pagaments ¢ Registro do )
Gerente Pagamicoto & Registro do TJ
Gerente Fagamento ¢ Registro do TJ
Fresidéncia do T.1

Presidente Sindicate Espirite Santa
Representante Odonto Serv
Asszesoria Jaridica

Departaments Financerrs TJ
Deparamente Financeiro T1
[repartaments Pessoal do T)
Presidente do Sindiserj

Gerente Pagnmento & Registro TJ
RBepresentante (ddontn Serv

Gierente pagamento e Registra TJ
Precidents da T2

Clube do Eanese

Tz do 12 JEC Sacarmo
Repeesentante da Vivo

Setor Cadastrs da Unimed
Presidente Assoc. Oficiais Justiga SP
Setar Cadasire da Unimmsed
Presidente Assoc. Oficlais Justica SP
Sedor Cad, Unimed

Setor Codnstro da Unismed

Setor faturamentn Unimed

Gerente pngamento & Registro TJ
Pres. Sind. do Serv, P Judicidro,
Presidiineia do T.J

Presidéneia do T2

Setor Cadastro da Unimed

Setor Cadastea da Unimed

16 % TRAMSPARENCIA 9 smoisend

CONTEUDO

Aal. Inclesdo ¢ aproveltamento de carfneia.

Enc. Copia ata de posss da Diretoriz do Sindiser).
Euclusiio no mds de abril,

Solic. inclusio e aproveitments de caréncia
Inclusdo no més de maio

Salic. 01 exemplar do Didrio da Justiga,
Encaminha sugesides e Servidores

Solic. certidio do tempe de servign de Servidoses.
Salic, 2 via de cartiio da Unimed.

Solic. dese, da contribuigdo sindical,

Enc, folha de consignagiio INSS ¢ restituiciio do mesme.
Solic. cdpia da fila dn sessho do Pleno do dia 2002004
sulic, 2 via do cando Unimed,

Salic. aproveitimento de candscia,

Inclesdoe e exclosio de Sarv, no mids de maio.

Solic. inclusio ¢ pproveitaments ds caréncia.

Enc, Diarf referente main,

Enc. fatara Unimed ref, maio.

Enc. fatura Unimed rel. maio

Enc. desconto contribuigdo sindieal,

Infor. possibilidade ajuizar Acdes

Solic. informagfes sobre Contribvicio Sindienl -
Infor, pessibilidade ajuizer Acdes

Solic. inform. desp. com Transpartncia

Inclwsdo de Servidores rel’ junhn,

Enc. disquete com movimento rel. main,

Enc, frequéncia dingsntes do Sindises).

Sol. redugdo pereentual reajueste mensalidades.
solic. caneelamento de linha,

Enc. oficion® 1132005 do Sindiser)

HSolic, inclusds agroveilaments caréncia.

Solic. inclusio e exclusio no més ds main,

Solic. contribuigio sasbical,

Solic. dessonto contribaigio sindical,

Solic, poblicagio daedifal de vagas,

Enc. pauta d= reivindicages.

Enc, rel, novas matncslas Servidones, pf dese, contrib. Sindical.
Enc. folhas de consignaghes INSS & rest. do mesmo,
Canc. desconto contrituigio sindical.

Solic. definigiio por reselugio da prop, lei complementar,
Solic, cdpia da resolugio de 052005, publicada ne D. (Micial.
Solic. exclusio de usudrios,

Enc. prospasta de alteragio do Estatuio

Encamintansds Dorf ref. junlso.

Enc, fatora Unimedd ref. junho,

Enec. f2urs Unimed ref. junhn,

Enc, Resposta dis af. n® 12002005

Enc. dese. contribuigho sindical.

Imclusio e exclusdo ve més junho.

Enc. freqiéncin dos dirizentes,

Solic. pag™ dadrias piC3, de Justiga e executores de mandados.
Solic. exclusio de Servidores no més junho.

Snlic. liberagie do andiidrino,

Solic. cancelamento de linha

Solic, 2 via do cartiio,

Solic. 1 exemplares do jornal Tribuna Judiciiria n® 32
Solic. alterzgio nome de nsudrio,

Solic. cipin dn justif. da prop. lei complementar.

Enlicita aproveitamento de Casencia

Solic. Inclusdo de Serv. no més de julho,

Solic, repasse do NS5 meses em atrasos.

Enc. disguete of movimento do més junha.

Solic, relagho nomimal @2 carges no Poder Judicidrio,

Ene. pauta de reivindicagoes.

Enc, pauta de reivindicagdes,

Inclusin de Servidores

Solic, 2% via do candao da Unimed.

fitaity 2006
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DESTING

Clube do Baneae

Represeatante Cddonts Sary
Seter Cucdastro da Untime
Presidente da Fennjud

Pres. do Sind. Seev. Poder Judicidria
Assessoria Juridicn

Presicdente da Fenagud
Representante Odonto Sery
Gesente Pagamento ¢ Registro TJ
Departamento Finonceire do TT
Gerente Pagamento e Regisiro TJ
Departaments Financeiro T)
Presicléncia do T

Gerente Pagnmento & Begistre TJ
Setor de Arrecadacio da Unimed
Gerente Pagamento ¢ Begisira TJ
Fresadente da Unimed

Setor Cadastrg da Unimed
Presidente Scrjus

Presidente do T.J

Seror Cadastro da Unimesd

Setor Cadastro da Unimed
Drepatada Alice Portugal
Presidente do Serjusmg
Presidéncia do T
Preatdente do Sisjem

Gerente Comercial Unime
Assessoria Juridica

Setor de Cadastea Unimed
Aszsessoria Juridica

Setor de Cadastno Unimed
Gerente Comercial da Unimed
Presidenie da QAR

Precidente Sindicato Maranhiio
Fresidente do Sindijust

Senadar Paulo Palim

Assesanria Jurdicn

Alice Portugal

Mcssessoria Juridica

Setorde Arrecadagio Unimed
President: da Fenajud

Sra. Olda do Prada

Crerente Pagamento ¢ Registrg TT
Departnmento Financeiro do T1
Crereate Pagamento ¢ Registro TJ
Departnmento Financeiro do T1
Sedor de Cadasire Unamed
Cierente Pagamento e Registro T1
Representante Odonte Sery
Gierente Pagamento & Registro T1
Setor de Cadastro Unimed

Setor de Cadastro Unimed

Setor de Cadastro Unimed
Fresidéncia do T1

Gerente Pagnments ¢ Bepisiro TJ
Gerente Pagaments ¢ Begistro T1
E=crnivd do 109 Oficio

Secretaria Financeira Sindisegj
Presidents da T

Presidente do T

Setor de Arrecadagio Unimed
Deputada Alice Parugal
President: din TRE

Assessoria Juridica
Representante Odentn Sary
Presidéncia da TJ

Cluke do Banese

CoNTEUDO

Sol exclusio de Servidones,

Sol. exclusho de Servidores,

Solic. 2 via do cartio da Unimed

Solic. tabelas subsidins Minisiros 5TJ « (ribunais SUPEROTES,
Solic. valores subsidies de Juises & Drzsembargadares.
Solec. informages sobre o cargo de Técnico Judiciéria,
Solic. quant. Serv, Justiga estadual, federal, eleitoral ¢ trabalho,
Solic, inclusio e exclusio de Servidares,

Eng. desconte contr, Sindical.

Enc. Darf ref, julho.

Ene., fatura Unimed ref. jullb,

Enc. fatura Unimed ref, julho.

Sol. ceiaghio pratif. titularidade pd Servidores de nivel superior
Ene, disquete of movimento julha,

Enc. fellas cons, INSS ¢ restituigio do mesme

Ene, freqiiéncia de didpentes do Sindiserj.

Solic. providéncias para elevar nimern de ambulincias,
Solic. inclusfo com aprov. caracia

Balic. cdpin projeto de lei n® 21 75/2005.

Solic, njuda no pagamento do plane de sadde.

Enc. inclusio Unimed agosto,

Sol. inclusio com aprov, carknciy,

Solic. capia de projeto de Lei com pareceres

Solic. cdpia da pet, Inicial @ par, do MP

Solee. publicagio de vagas,

Informar pasicipantes do Eacantro

Informands reajuste fal.

Enc.documento ref, cancelamesnts linho telefénica

Salic. 2® via oo,

Eng, cortas da Paraiba ¢ Bio Grande do Morte.

Sadic. 2 vip camio.

Solic. parecer juridicn sobre usuarios acima: &0 anos .
Salie. public, jomal OAR “Canta do Rio Grande do Nore™,
Ene, projeto de Lei, !
Ene. projeto de Lei.

Ene. “Carta do Rio Grande do More”

Enc. ahaixoassinado de Oficiais de Tusi g,
Apradecendn e-mail coviadn,

Enc. odpin de certidio autenticada.

Enc. fls. conisg. INSS solicitando restituig®s do mesmo,
Enc.Lei Complenventar extadial 108 de |87 35,
Ene. dlbam de fotografias,

soliv, dese, comtnbuigho Sindical.

Enc. Darf ref. agoato.

Ene. fatura Unomed ref, aposts.

Enc. fatura Unimed ref. agosto.

Saolic, alteracEo de nome de uswica,

Enc. disquete of movimento julho.

Solic, inclosio @ exclusio de Servidones,

Enc. freqiiéncia de dirigentes do Sindisarj, d
Inclusio Servidor para setembro,

Solic. aprovagiio canfncia,

Solic, incl. apros. caréncia

Esiteramio Offcio 19650005, de 27007/2005,

Sofic, desconsiderar pedido exclesia,

Solie. desc. contribuigio Sindical.

Halicifa registio de Ao

Bolic. reg. despesas com viagem,

Enc, sugesties de Servidores.

Enc.esclarecimentos sobre matéria publicada no Transparéncia
Enc, fls. consig. INSS ¢ solicita restituig@o do mesmo,
Solic. cdpia de projets de Lei,

Solic, informagties sobre Besel. 20843/200].

Solic. fundamentagio oo oficin,

solic, inelusio e exclusho de Servidores,

Sobic. conclusio de requerimentos.

Inzlusio de Servidar no mdés de satemhbo,
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DESTING

Cepartamentn Financetro do TJ
Gierente Pagamentn e Registro T1
Crepartamento Financeins do T)
Senadora Mara éo Canmo
Senador José Snmey

Dreputada Alice Portugal
Eserivii 10% Oficia

Senador Paulo Paim
Fepresentante Odonts Serv
Representante Cdonte Sery
Setor de Cadastro Unimed

—Setor de Cadastra Unimed

Seter de Cadastro Usimed
Pres, Azs, Oiciais Justica 5P
Cicseitte da Hotel Willa Yealha

Presidente Sind, Poder Jodiciana B
Presidente Sind, Podes Judicidrio BA

Gerente Pagamento e Registro T1
Gerente Pagamento & Registro TJ
Gerente Pagamento e Registro TJ
Setor de Cadastro Unimed
Assessoria Juridicn
Presidente do Sinpojud
Presidente do Sinpojod
Setar de Codastro Unioned
S Moreiea, Contador
Presidentes da OABR]
Presidente 4o TRE

Semacdor Aslton Freins
Senador Alberto Silva
Senador Almeida Lima
Senador Alofsio Mercadanme
Semudor Alvare s
Senador Amar Lando
Semuclarn Ana Julia

Senador Antdnic O, Valadares
Aemador Arthar Virgilio
Senadar Augusto Botelho
Senador Cristivam Buargue
Senador Debeidio Amarallise
Semador Deméstenes Tarres
Senador Edison Lobdo
Senudor Eduardo Arverada
Senader Edunrdao 5. Campas
Senador Eduardn Suplicy
Senador Efraim Moraes
Senadora Fétuma Cleids
Senador Femnndo Bezerra
Senndor Flavia Armns
Senador Flexa Ribetns
Sennder Geraldo M Minies
Senador Gerson Camata
Senador Gilbena Goecher
Senador Gilberto Mestrinho
Senadora Heloisa Helena
Senambor Herficlite Forles
Senadora Ideli Salvarti
Senadora Ires de Aradps
Senador Jéfersom Peres
Senadar Jofo Batizta Motz
senador Todo Capiberibe
Senacdar Todo Ribeirn
Senador Jorge Bambnsen
Senador José Apriping
Aenadar Tosd Jorge

Senadar José Marankio
Senador Tuvénein da Fonseea

18 % TRAMSPAREMCIA ** sinmsers

CoONTEUDO

Ene, fatura Unimed rof. setembr,

Enc. fxtura Unimed ref. setembro,

Enc, Dasf rel. setembro.

Solicitando puditncia,

Solicitonde mxdigngia,

Retterando offcio 23252005,

Sulic. registro de Ada,

Propor supesties para Emendas.

Solie, inclusio @ exclusio de Servidores.
Solic. inclusho e exeluss de Servidores exoncrados.
Inclusin Servidor para ouiubo, :
Solic. inclusio aprov. caréncin,

Solic, inclusio aprov. catnea.

Salic. informaghes sobre greve,

Solic, reservas no Hotel Villa Velha

Solic. informagoes sobre greve.

Solic, informagies sphre grove,

Sol. cancel. desconto contribuigio sindical,
Enc, freqhéncia de dirigentes do Sindiser,
Enc. disquete of maviments setembao,
Salic, 2 via cantio

Enc. copin ds pegas da ADI n® 3174,
solicitn cépias da atn e Caria da Fenajud,
Solicita nimero de C/C e CNPT da Fenajud.
Solic, 29 via cando,

Solicita Registros Contibeis,

Salicit caqia dn entrevista CHicial fl_‘lﬂjl’r"u_ nit amissara de radio.
Solic, cdpia Resolugiio que instita gratif, P Oficial de Justiga,

Enc, sugesties para andlise com PEC
Ene. sugestiies para andlise com PEC.
Enc. sugesties pora andlize com PEC,
Enc. sugestiics para andlise com PEC.
Enc. sugestbes para andlise cam PEC,
Ene. sugestties para andlise com PEC.
Enc. sugestibes parn andlise com PEC,
Enc. sugesties para andlise com PEC.
Enc. sugestibes para andlise com PEC,
Eng. sugestdes para nnilise com FEC,
Enc. sugesties para andlise com PEC.
Enc. sugesties para anilise com PEC,
Enc. sugesties parn andlise com PEC,
Enc. sugesties para andlise com PEC.
Enc. sugesties para andlise com PEC,
Enc. sugeatdes para andlise com PEC,
Ene. sugesties para andlise cam PEC.
Enc. sugestdes para anilise com PEC.
Ene. sugesties para andlise com PEC,
Enc. sugestdes para andlise com PEC,
Enc. sugesties para andlive com PEC.
Enc. sugestfes para andlise com PEC,
Enc. sugesties para andlize com FEC.
Ent, sugesthes para anilize com PEC,
Ene. sugestdes para andlise com PEC,
Enc. sugesties para andlise com PEC,
Eise. sugestdes pasa andlize com FEC.
Ene. sugestdes para anilise com PEC,
B, sugesties pasa andilise com FEC.
Enc, supesties para nnflise com PEC,
Eitc. sugesties para andlise com PEC.
Ene. sugestiies para andlize com PEC,
Ene. sugestdes para andlise com FEC.
Ene, sugesides para andlise com PEC,
Enc. sugesttes para andlise com PEC,
Enc, sugestiics parm anilise com PEC,
Enc. supestdes para andlise com PEC,
Ene. sugesites para andlise com PEC,
bne. supestdes para andlise com FEC.

i 200K
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DESTING

Senador Leeaar Quintanilba
Senador Leone] Pavan
Renndor Ladrcio Viana
Senador Luiz Otivica

Eenndor Laix Soares

Senador Magno Malia
Eenpdor Marco Macie]
Senador Monro Fecury
Reanndor Moranildo Cavalean
Senador Cemar Dias

Renndor Papalea Pass
Renadora Patricia 5. Gomes
Henndor Paule Octivio
Senador Pedro Simon

Renzdor Bamer Tebet
Semacdor Reginaldo Duarte
Senndor Beaan Calksines
Senador Ribaunar Figuene
Semddar Boberto Saturninn
Senador Bomero Jucd
Senador Bomeu Tuma
Senadar Sérgio Cabral

Senpdor Sérean Guerra
Scnador Sérgio Lambiasi
Senador Serys Slthessorenko
Senador Sibé Machado
Semadar Tasso Jereissar
Senador Teatdnio Vilela Filhn
Semudor Tido Yima

Senador Valdir Poupp
Semador Valmir Aanara]
Renndor Valnir Armaral

Let, de Arrec, Unimed
270952005

Clube i Bancse

Gerente Camercinl da Unimed
Secretaria Financein do Sindiser)
Representante Odonto Sery
Gierente Pagamenta e Begistro T)
Presidente da Fenordeste
Gerente Pagomento e Registre T)
Diepamansents Finaneeita doe TT
Gherente Pogameno e Registro T3
Dirgter da Fanajud

Setar de Cadasteo Unimed
Setor de Cadastro Unined
Fresidents do Serjal
Presidente do Sindsjus
Brzidents do S51PE
Presidents do Sinjep
Presidente de Sindjuwmp
Presidente da Sinspojuce
Preatdente do Sinpojud
Presidente do Sisjam
Presidente do Aojesp
Presidente do Sinjus

Presicl do Sind. Poder Jud, Tecants

Gierente Pagamento ¢ Bagistn T1
Odonto Sery

Gerente Pagaments & Registron 1]
Gerente Fagnmente ¢ Begistro T)
Setor Cadastro da Unimed

Clubse dis Esporivo Sergipe
Assessona Juridicn

Sedor Cadastiro da Uniseed
Fresidente da Fenordeste

Setor de Arresadagio da Uinimed

COoONTEUDO

Ene. sugesties para andlise com PEC,

Enc. sugesties pam andlise com PEC.

Enc. sugestdes para andlize com PEC,

Enc, sugesties para andlise com FEC,

Ense. sugesties para andlise com PEC.

Enc, sugesties para andlise com PEC,

Ene. supesttes para andlise com FEC,

Enc., sugesihes para andlize com PEC.

Enc, supestics pari andlise com PEC,

Enc, sugestbes pam andlise com PEC.

Enc. supesties para andlise com PEC.

Enc, sugestbes parn andlize com PEC,

Enc. sugestiics para andlise com PEC,

Enc, sugesties para andlise com PEC.

Enc. supesthes para andlise com PEC,

Enc, sugestdes pam andlize com FEC,

Enc. sugesties para andlise com PEC.

Enc, sugesttes pam andlize com PEC,

Enc. sugestbes para andlise com PEC.

Enc. sugestdes pam andlize com FEC,

Enc. sugestbes para andlise com PEC.

Ene, sugesties parn andlise com PEC,

En. sugestes para anilise com PEC.

Enc, sngesties parn andlise com PEC,

Ene. sugesties para aniilise com FEC.

Ene, sugesties para andlise com PEC.

Enc. sugesties para aidlise com PEC.

Enc. supesties para andlise con PEC,

Ene. sugestbes para andhse com PEC.

Enc, supesties par andlise com PEC,

Enc. sugesties para andlise com PEC.

Enc, sugestbes pam andlize com PEC.

Enc. {15, consig. IN5% 2 sol. reat, do mesmio,

Solic, inf, sobre Agiio Paolo Borges,

Inclusdo de Servidor no mis de setembro,

Sol. patrocindo 1300 reldgios.

Solicita regisiro despesas com viagent = Brasilia,

Sol. Ingl. exclusio de servidares, ;

Enc. fregiténeia de dingentes do Sindiser,

Enc. relagio de Delegados eleitos em  T0F05.

Enc. Darl di més de autubos .
Ene. Fatura Usimed ref, outubse ]
Ene. Eatura Unimed ref. outabro

Eng, cépia de Lei

Incl. Sarv. para povembro

Sol. incl. aprov. caréncin

Envio copias Leis 44772001, 26232002, S084:2003 & S023004
Envio copias Leis 44772001, 46232002, SO80I002 & S4022004
Envio copins Lais 44772000, 462302002, S08420000 = 540203004
Envio gdpias Leiz 44712001, 46232002, S80I & 54022004
Envio coping Leis dd7T0000, 462302002, S840 & 5402000
Envio cfpias Leis 44970001, 46202007, SH42003 & S4020HM
Envio ctpias Leis 447702001, 462302002, 30842003 ¢ 502000
Envio oipios Leis 42770001, 46230003, SORNAN0E ¢ 5402004
Envio copias Leis 477001, 3623002, S05472003 ¢ S02000K
Envio cépias Leis 44772001, $6232000. 508420053 ¢ SA022004
Envio cdpins Leis 44702001, 46230002, 508402005 ¢ S2030000
Solicita desconto de Contribuigio Sindical

Cancelamente de vsuirios do plano odoatoligico

Envee do disguete contendo o movimento

Solicita cancelaments de contribuigio sindical
Salicita 2 via de canliio

Solicita a hiherngho do BEstidio Joio Hora

Envio da Ata registra. e nutentic. Assemb. Geral Extrordindria
Solicita 2* via de contido

Enviorelagho nomanal do Delegados eleitos em AGE

Erwic da folhas de consignagdes referente o tien de [INSS

swoizEr) Y TRANSPARENGIA %= 19
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DMESTING

Setor de Cadastro da Unimed
(ulonte Serv

Ciergnte Pagamente ¢ Registio T1
Presidéncia do TT

Setor Cadastro da Unimed

Crpartomento Financeirn T1

Departamento Flnanceing T1

Gerente Papamento ¢ Regista T1

Gerente Pogamente ¢ Registro T

Cierente Pagumento ¢ Regisiso T1

Cerente Pagnments ¢ Regisiro TJ
" —Setor Cadastee do Unamesd

Clube do Bonese

Setor Cadastro do Unimesd

Diretor Coml. Planlifef/Odonto Serv

Sewar de Cadastro Dinimed

Fresidente do Begjusmig

Setor de Arrecadagio da Unime:d

Cartbeio do 12 Oficio

Presad, Assenibléin Legislativa

Setor de cadastro da Uninsed

1" Wara Civel da Com. Babaiana

Comarca de Campo do Brito

Comarcade Simio Dins
Couranch de Pogo Verde
Comarca de Tobins Barretn
Comarea de HMaporanga D7 Ajucds
Comarca de Extincia
Comarea de Umbadba
Comarca de Cristindpolis
Coumaren de Japaramuba
Comarca de Boguim
Coanarca de Cedoo 530 Jodo
Comarca de Sho Cistdvio
Comnarca de WMaruim
Cornarcads Rizchuelo
Comarca de Laranjeiras
Comaren de Proprid
Coannrca de Frej Paulo
Comarca de Garary
Comaren de Aguidabi
Comarca de Pogo Bedondo

Coanarca de Conindi do 5. Francisoo

Comarca de M5, du Gloria
Comarca de Araud
Comarca e [abaininha
Camarga de Capela

Comarea da Barra dos Coqueiros
Comarca de Porta da Folha
Comarca de Pacatuba

Gierents Arguive ¢ Bibligteca 11
154 Vara Civel

Dirator de Engenharia T
Gerente de Material TX
Coamarnca de Bibeisdpolis
Comarcn de Medpolia

Comparca de M5, do Socorro
Representanic da Vivo
Daputado Federal Aldo Rebelo
Dreputada Federal Fifima Bezerra
Gerenite Comercial da Cnime:d
Setor de Cadastra Unimied
Cierente de Pog Begisre T1
Representante Odonto Sery
Kepresenlznie Odontn Serv

20 < TRANSPAREMGIA B swoisem

CONTEODD

Salicita a inclusio

Sol. inclusdo e exclusio no plana

Envin da fregiiéneia

Solic. b, vir atualizedos vencimentos ¢ das fungbes de
confianga de natarers espeeial dos Sere do Poder Jod,
Solicita 2 via de cortio

Encaminbandn Dast e novembro

Encaminhande famras da Unimed

Encaminharnie cépias de fatrs do Ununed

Solicita desconto de contribuicho Sindical
Encaminhanda dizquete da més de outehsg

Solicita concelamento de cantribuigio Sindical

Saolicita 2* via

Encarminha relagdo de inclusdo

Inclusio

Solicita brindes para sorcios confraternizagho nataling,
Solicita alteracio de name no Cantdo

Solic. 100 exemplares do Jomal Noticies, de agesto de 2005,

Ent, copias das folhas de constznagdes relerentes a INSS,
Solie. regisro de Reginvento Infema.

Solic. auditdric Escola Superior Assemb. Legis, dia (271202005,

Solicita alterngfio de nome noe cartio de satide .
Salicita liberagdo de Servidar,
Salicita iberacks de Servidar,
Salicit liberg o de Serviclar,
Salicita liberagia de Servidor.
Salicita likeragio de Servidor,
Solicita liberagio de Seyvidos,
Soliita liberachio de Servidor,
Solicita liberagho de Seridor
Saolicitn liberagdo de Servidor,
Solicita iberagio de Servidor.
Solicita liberagio de Servidor,

“aolicita liberagfio de Servidor,

Sobcita libercio de Servidar,
Sodicita liberagho dz Servidor,
Sodigitn liberagio de Servidon
Solicita liberagia de Servidor,
Solicita liberagiio de Servidor,
Solicita liberagho de Servidor,
Solicita libercio de Servidor,
Solicita liberagio de Servidar,
Salicitn liberag o de Servidar,
Solicita liberagia de Servidor,
Salicita liberagio de Servidor
Solicita liberaghio de Servider.

Salicita liberagho de Servidor,

Sadigitn liberagdo de Servidor,

Holleiea liberagade Servidor

Salicita liberagio de Servidorn

Solicita liberagio de Servidor,

Solicita liberacin de Servidor,

Solicita liberagio de Servidar,

Sodigitn liberagio de Servidor,

Solicita liberagiode Servidor

Solicita liberagio de Servidor

Solicit liberagio de Serddor,

Solicita liberagho de Servidor,

Enc_relagao de aparclhos parn desolugio,
Baolicita intermediagiio po projetn de Lai n® 2870
Solicila intermediagdo no projeco de Lei o® 2870,
Salic, nditivo 2005,

Solic. 2" vin cartio,

Solic, desconto contribuigho sindical,

Inglusin Servidaores,

Solicita 28 via de candin,

it 2005



Oricion® Dara DESTING

AGNHES  0N205 Gerente Pagamento ¢ Begistro TJ
263005 01205 Gerenic Pagamento e Registro TJ
A N0 IWNAS  Seceelariz Financcina - Sindiserj
652005 QEAN05 Juizda 165 Vara Civel
A 00A OATZAE  Departamento Finaneein da TI
467005 0124 Departamentn Financeiro do TJ
AGE2005 DRA9A0S  Setor de Cadostro Unimed
462005 ZWIIANS  Diretor Comercial nimed
ATWRNG DEIZN05  Gereate Pagamento ¢ Registro TJ
AT LI3005 OX1Z05  Gerente Pagamento e Regisira TJ
AT NS D125 Setor de Codnstre Unamed
T3 005 MA205  Setor de Cadasiro Unimed
1A NS DH 1205 L Giilson Felix
75005 O6/1245  Secretaria Financsita — Sindiserj
4TG0 IRALOF  Supervisor dos Farns Integmdos
AT A0 OWI30s  Deputado Antonio Possos
STl TIN5 Gerente Papamients ¢ Registro TT
47005 OHI205  Secretaria de Finangas da Fenordests
ARCVICHS WIS Secretaria de Finangas da Fenajud
AR 12005 L1205 Setor de Cadastrg Unimed
AHZIANE L3205 Gesente Pagaments ¢ Registro TT
4832005 L3205 Sator de Cadastro Unimed
ARSIA05 141205 Deparamento Financeins do TJ
ARG2005 1412405 Chefe de Divisio Pagamenteo da TJ
RT3 1412705 Depatado Antdnio Passos
ARW2005 IHI205  Setorde Cadasteg Unimed
ARI200S LTINS Seror de Cadastro Unimecd
49152005 205 Retor de Cadastro Unimed
49202003 IVT2N5  Representants da Empresa Vive
4932005 ZHI2N5  Presidente do TJ

S LAME05  Presislente do Sindiser

S 2511M5  Presidente do Sindiserj

S L2035 Gerente do Supermercads Beirn Rio

CoNTEUDO

Enc. freqibéncia de dirigentes do Sindiser,

Enc. disquete of movimento setembro.

Solic. ng. dtﬁl:les-;:ls.

Solic. liberagao de Secvicar,

Enc. Darf ref. ao més de dezenshrs,

Enc. fatura Unimed.

3ol. incl. aprov. canéncia.

Sol. copia do atitivo,

Ene, descone ean falha, de Seevador,

Inf. cancelnmento de Unimed de Servidor

Inclusio de Servidores,

Solie. ransferdncia plana Unimed.

Enc.relagio de usuarios ¢ contrvos da Unioved.

Sol. reg. despesas,

Solicitanda lberacie de Servidares

Solici. awditério para encontro de delegados do Sindizer)

Inf. cangelanse it de Unimed de Servidora

Enc.comprovante pagarmento contribulgio mensal do Sindiser]
Ens comprovante pagamanto conlribeicho mensal do Sindiserj
Inclusfo de recém nascido :
Encaminhando copias de faturas da Unimed

Solicitando alteragio de nome no cartio Unimed

Sal, repasse mensalidade Unimed pf conta corrente do 5 ndizzr)
Sol. repasse mensalidade Unimed p/ conta corrente ds Sinclizer
Soliciia o servipo de sonocizacio do auditdeio da Assembléia
Solicitando envio da faturta até o dia 06 de janeiro de 2006
Salicitands 29 via cartio Unimed

Solicitands: 28 via cando Unimed

Colecando a dispesicio o aparelhe vineulado a linka 9972 7211
Solic.adotar iguais critérios ploriaghio Adic. Desemp. Sery. Judic,
Enc, resposta oficio n® 1 26/2005

Enc. levantamento do patrimanio do Sindiserj

Agradec. brinde natalino e convida v confraternizacio Sindi ey

2P e S ssd oo

LLEGISLACAO ESTADUAL

Lei Complementar N¢ 110

de 04 de outubro de 2005

ELEVA A COMARCA DE ARACAIL & CATEGORIA [3E
EXNTRANCLA ESPLCIAL B FATABELECE PROVIDENCIAS
CORRELATAS,

O Governador do Estado de Sergipe,

Fago saber que a Assembléia Legislativa aprovon e ey
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 17 — As Comarcas do estado de Sergipe ficam
classiticadas em 1" ¢ 2* entrfincias ¢ entriincia especial.

Art. 27— A Comarca de Aracaju, de 2 entrincia, inte-
grante da divisio judicidria do Estado de Sergipe, fica eleva-
da & categoria de entrincia especial, ¢ os cargos de Juizes de
Direito que a compie ficam classificados como Juizes de
Direito de entrincia especial.

& unico. Aos atoais Juizes de Direito de 22 entrineia,
que nio sejam titnlares de cargos na Comarca de Aracaju,
ficam assegurados a classificagio e os subsidios de Juiz de
Direito de entrincia especial, ¢ para os fins de remogio, ¢
acesso wo cargo de Desembargador, a posiciio na primeira quinta
parte da lista nominativa do quadre de antiguidade da carreire

Art. 3" — Aos atuais Joizes de primeira entrincia ficam
assegurados a classificagio ¢ o subsidios de Juiz de Direiio
de segunda entringia, e para os fins de remagiio, posipiio na
primetra quints parte da lista nominativa do quadro de antigui-

maio 2005

dade da carreira,

Art. 4 — Aos Juizes Substitutos, nomeados em ra-
ziio do Concurso Publico, regulamentado pelo edital n® 001/
03, ficam assegurados subsidios iguais aos do Juiz de Di-
reile de primeira entrancia,

Art. 5 = O Anexo [I da Lei Complementar i 85, de
At de outubro de 2003, gue trata da classificagiio das Co-
marcas do Estado, fea alterado, com a exclusio da Comar-
ca de Aracaju da categoria de Comarea de 2* entriineia, péts-
sando a ser de entrdneia especial.

Art. & = Az despesas decomentes da aplicigdo desta
Lei Complementar correriio i conta das dotagBes Proprias con-
signadas no Orgamento do Estado para o Poder Judicidrio,
ficando, caso necessdrio, sutorizado o Poder Executivo a pro-
ceder & ahertura dos Créditos Suplementares respectivos.

Art. 7 - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagiio,

Art, 87 - Ficam revogadas as disposipghes em contrinio.

Aracaju, 4 de outubro de 2005,
184% da Independéneia e 17° da Repiblica.
dodo Alver Filtho

GionvErpanon oo Estana

Ewanael Messing Oliveira Cache
SECRETARIO DE ESTARO Ba JUSTICA E DA ClRanaxia

Nicodemaoyx Correla Faleao
SECRETARK DE Estann b Goviermo
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LEI COMPLEMENTAR N* 110

de 04 de outubro de 2005
ANEXO UNICO - Fls, 001/02

LEI COMPLEMENTAR N° 8%
de 30 de owtubra de 2003

ANEXO 11

DIVISAQ JUDICIARIA DO ESTADO DE SERGIPE

FN[RA.NIZ'T.-"-LEE-H:L[AT

Aracmu

COMARCAS =
\DEZ ENTRANCIA

01. Boquim
0.

ll'?:t@ndﬁ do Sio Francisco

Lagarto

Laranjeiras
7.1, Areia Branca

1.1. Canhoba
1.2, Graccho Cardoso

Arand

2.1. Riachiio do Dantas
2.2, Pcdrinhas
- Barra dos Cogqueiros
» Campa do Brito
4.1. Macambira
4.2, 580 Demingos
(15, Capels
5.1. Muribeca

£3

5" Fﬁml“_ﬂﬂ My, Carira
04, Mabaiana it
05, Ttaporanga D Ajuda 7. Carmapolis
- BFI:".. H _||.:I b ?_I_G ,;m_] M . d
© 5. Salgado chn Ay M

7.2, Bosario do Catete

08, Cedro de 3o Jodn
&1 Ampare do S, Francisco
2.2, Malhada dos Bois

08. Mossa Senhora do Socorms ; 8.3, S0 Francisco
10. $30 Cristévan | 09.Crstindpolis

4.1, Tomar do Gern

10.2. Pedra Male

|

11. Siméo Dias | 10. Frei Paulo

12. Tobias Barrcto 101, Pinhiio
(COMARCAS 1L Gi

| DE "ENTRANCIA s S IR 2

= e v [ 11.1. Itabi

01. Aquidaba 5

11.2, Mossa Sra. de Lourndes
12, Itabaianinha

13, Japaratuba
13.1. Pirambu

14, Mamim
14.1, Sto. Amaro das Brotas
15. Neopolis
15.1. Japoata
152, Santana do 5, Francisco
16, Mossae Senhora des Dores
Ie. 1. Cuanbe
16.2, Sirir
17, Wossa Senhora da Gléria
17.1, Feira Mova
13, Pacatuba
15.1. Brejo Grande
18.2. 1lha das Flores
19. Pogo Redondo
19.1. Monte Alegre de Sergipe
20. Pogo Verde
21. Porto da Folha
22, Riachuelo
22,1, Divina Pastora
222, Malhador
223, Santa Rosa de Lima
23. Ribcirdpolis
23.1. Muoita Bonita
23.2. M. Sra. Aparecida
23.3. 5. Miguel do Aleixo
24, Umbadiba
24, 1. Indiarobga
24,2, Sta. Luzia do Ttanh v

Lei Complementar N 116

de 21 de dezembro de 2005

CRIA CARGOS DE ANALISTA E TECNICO JUmic1ARI-
3%, DE FROVIMENTO EFETIVO, MO QuaDko DE Prs-
soal D0 Ponsr Jupictikio po BSTADD DE SERGI-
FE E M4 OUTEAS PROVIDENCIAS.

O Governador do Estado de Sergipe:

Fago saber gue a Assembléia Legislativa do Estado
de Sergipe aproven e ew sanciono a seguinte Lei:

Art, 12 = Ficam criados 28 (vinte e oita) cargos de
Analista Judicidrio, Nivel Superior — N5, e 130 (cento ¢ trin-
ta) cargos de Téenico Judicidrio, nivel médio — NM, de pro-
vimento efetivo, no Quaudro de Pessoal do Poder Judicidrio
dor Estado de Sergipe, nas dreas abaixo especificadas:

I - Analista Judicidrio:

a) 18 (deznito) para a drca de Servigo Social, com
lotagio no interior do Estado:

b} 10 (dez} para a drea de Psicologia, com lotagio
na interior do Estada.

22 % TRANSPARENCIA ¥ sinpizem

II - Técnicn Judicidrio:

a) 130 (cento e trinta) para a drea Judicidria, com
lotaghes a serem definidas por Resolugio do Tribunal de
Tustiga,

& dnico - O Quadro de cargos efetivos, comissio-
nados ¢ fungdes de confianga do Poder Judicidrio do Es-
tado de Sergipe passa a ser o constante do Anexo Unico
desta Lei Complementar.,

Art. 2% — Ficam criados 11 (onze) Nicleos de Ser-
vigo Social e de Psicologia no Poder Judicidrio do Estado
de Sergipe, sendo 10 {dez) com sede no interior ¢ um com

sede ma capital, a serem definidos mediante Resolugio do
Tribunal de Justica,

Art. 3" Ficam extintos 3 (iés) cargos de Analista
Tudicidrio, da Area de Servigo Social, criados pela Lei
Complementar n® 108, de 18 de julbio de 2003,

Art. 4* — As despesas decorrentes desta Lei Com-
plementar correrio por conta das dotagdes orcamentdrias

mado 2004



proprias.

Art, 5% - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagiio,
Art. 6" — Ficam revogadas as disposiches em contrério.

Aracaju, 21 de dezembro de 2003
184" da Independéneia e 117 da Repiblica

Jodo Alves Filha
GOVERMADGE Do BsTano

ANEXO UNICO

QUADRO CONSOLIDADO DE CARGOS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SERGIPE

CARGOS EFETIVOS

CARGO NIVEL QUANTIDADE
 Téenico Tudiciirio it ~ Médio (NM) G 1395
 Analista Judicidrio Buperior {MS) 162
TOTAL 1357
CARGOS EFETIVOS EM EXTINCAQ
CARGO NIVIL QT
_ Agente de Servigos Judicidrios Bisico (NB) | 19
Tabelido e Oficial de Registro Civil de 1* Entritneia Oficialiado Médio (NM) i o Foni
Eseriviio de 1* Entriineia ndo Ofcializadeo : Médio (KM) : 0l
Eseriviio (Tabelifio) de 1° Entrfincia Médio (NM) T Of uid
Escrivio de 2* Entrfincia ndo Oficializado Superior (NS) i
_ Bseriviio (Tabelifio) de 2° Entriincia g Superior (NS} 05
Tabelifio e Oficial de Registro Civil de 2° Entréincia Superior (N5} : 21
_ Oficial de Justica Superior EﬂpechﬂlizaduiNF:F-J} 116
_ Awaliador da Capital St i . Bupenor Especializado (NSE-1) | g il
Auxiliar de Candirio B ] - Superior Especializado (INSE-1) 0
Eseriviio 2 superior Especializado (NSE-2) 74
Dyistribuidor da Capital Superior Especializado (NSE-2) . 0l
OVEARS (e ol Lol il G B . 445

CarGos EM CoMissio pk NaTUrEza ESPECIAL

Fungoes bE CONFIANGA DE NATUREZA SIMPLES

wa o QUANTIDADE FCE, QUANTIDADE
b T T s ror o [ _[:ﬂ 3| FCE—]_ (153
OCE2- ARFERAY o e SOL TR FE
[ i ] FCE-3 B
COCE4 BT O | e o 1 FCE4 _ ®%
LRSS Lt el p; ] g bl - 1 - ] . &
L RCE6 _ 130
TOTAL 120 TOTAL 302
Carcos e Comissio pE NATUREZA SIVPLES FuNGoes pE CoNFIANGA
COs QUANTIDADE . FC QUANTIDADE
LR o o) T 2? RC-1 15 E
OG5l SPk 2 bl v am e RC-2 =
oS- _ i FC3 0
oCs3 vl il R4 0
EEAg e A e L
__OCs-5 SRR s g IS nrima, 2
_OC86 i T vis ;o A
0CS-7 _ I
TOTAL 3oz TCNTAL 27

ez 005
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LEI N2 5.780

de 21 de dezembra de 2005

REVE 0 YENCIMENTO BASHCG DOS CaARGDS E Fun-
CoEs B2 QUADRD E PESS0AL DO PopER JUDICTA-
RIO DO BSTADO BE SERGIFE E DA PROVIDENCIAS
DR RELATAS.

O Governador do Estado de Sergipe,

Fago saber que a Assembléia Legislativa do Estado
AProVOoU & o sanciono a seguinte Lei:

Art, 1% = O vencimento bdsico dos Cargos ¢ Fun-
goes do Quadre de Pessoal do Poder Judiciirio do Estado
de Sergipe fica revisto, a partic de 12 de janeiro de 2006, no
percentual finice de 10% (dez por centao).

Art. 2*=As despesas decorrentes da aplicagio desta
Lei correran & conta das dotagdes proprias consignadas no
Orgamento do Estado para o Poder Judicidrio ne exercicio
financeiro de 20006

Art, 3* = Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de
janeiro de 2006,

Art, 4% — Ficam revogadas as disposigbes em con-
Lriric.
Aracaju, 21 de dezembro de 2004

184" da Independéncia e
117% da Repiiblica.

Jodo Alves Fitho
CGovERNADRG DO EsTann

LEI N° 5.778

de 21 de dezembro de 20035

ALTERA 0% wosns [ E I oo et 1, pa Le st
4 485, e 1% pE pEZEMERS BE 2001,

O Gowvermador do Estado de Sergipe,

Fago saber que a Assembléia Legislativa aprovou e
en sanciong & seguinte Lei:
Art. 1"= Os incisos | ¢ 1L do ant. 11, da Lei Estadu-

al n® 4.485, de 19 de dezembro de 2001, passam a vigorar
com a seguinte redagio:

I — 1% (dez por cento) nas despesas de fiscali-
zagde dos Serviges notarigis ¢ de reaistre, assim comao,
et Treinamento de pessoal, manitengde, reforma e agui-
sigdo de bens para ox drgdos do Poder Judicidrio, ve-
dada a sua aplivacdo em outray despesas correntes,
inclusive gasios com pessoal:

Il — Q0% (noventa por centa) constituivde recei-

ta do Fundo de Apoio go Registra Civil de Pessoas
Nuatwrais, ™

Art. 2* = Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagio,

Art. 3* - Ficam revogadas as disposicoes em con-
Leiiriae.

Aracaju, 21 de agosto de 2005
184% da Independéncia e 1179 da Republica.

Jodn Alves Filho
CroveErNaDOor B0 EsTano

Governo de Se

rgipe vai ao

STF contra acoes trabalhistas

(O Estado de Sergipe ajuizon
Reclamagio no STF - Supremo Tri-
bunal Federal, 2 fim de demonstrar
a incompeténcia da Justiga Traba-
thista para processar e julgar aghes
trabalhistas patrocinadas contra o
Estado por Servidores Pablicos es-
latutdnos, ocupantes de carpo em
cOMissdo e contratados temporari-
damenic,

A defesa afirma que a re-
clamagio tem o objetive de garan-
tir decisio liminar do Supremo na
[ AIM 3395 De acordo com a deci-
| sii0, fica suspensa interpretacio do
|  incisoIdoartigo 114 da Constitui-

gdo Federal — com redagiio atuali-
zada pela Emcenda Constitucicnal
45004 — que atribua & Justica do
Trabalho competéncia para julgar
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causas instauradas entre poder puibli-
co e Servidores com vinculo estatutd-
rio, o0 seja, regidos pela Led 8. 112/90,
Para esses casos, mantém-sc a com-
peténcia da Justiga Federal.

Conforme a reclamagio, a 5¢
Vara do Trabalho de Aracaju (SE1e o
Tribunal Regional do Trabalho da 209
Regifo estio recchendo, processan-
do e julgando dissidios instaurados
contra 0 Governo do Estado de Sergi-
pe por Servidores estatutirios, acu-
pantes de cargo em comissio e con-
lratagfic tempordria,

Assim, 03 advogados sustentam
que o procedimento adotado atenta
conlra o texte constitucional e, de for-
ma direta, contra decisfio do Supre-
ma, na ADE 3395, negando eficdcia i
decisdo liminar do Supremo, A defe-

sa alega que, por ter eficicia erga
omneys (para todos), a decisio vin-
cula todos os drgdos do Poder Ju-
dicidrie, “vedando a prolagio de
pronunciamento judicial sem ohser-
viincia do preceita”,

Dessa forma, para os advo-
gados, as agbes trabalhistas que
envolvam Servidores estatutirios,
vcupantes de cargo em comissio
& fungio piblica por contratagio
tempordria, fogem da competéncia
da Justiga do Trabalho, Por fim,
pedem gue seja cassada a decisiio
reclamada. O relator é o ministro
sergipano Carlos Ayres Britto,

Trapsrrmo oo Jopsar o Dha,
20 pE Mampo pe 200G



Conselho Nacional de Justica

Resolugao n® 13
de 21 de margo de 2006

DNSPOE SOBRE A APLICACAD DO TETO RE-
MUMERATORIO CONSTITUCIONAL E 1M SUR-
S0 MENSAL D08 MEMEBROS 1A MacisTra-
TURA,

0 Presidente do Conselho Nacional de Justiga, no
uso de suas atribuigites, tendo em vista o decidido em sos-
sdo de 21 de margo de 2004,

Considerando o disposto na Lei n® 11,143, de 26 de
julho de 2005,

Considerando o disposto no art. 37, inciso X1, da
Constituigdo Federal, com a redagio dada pela Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembrao de 2003,

Considerando o disposte ne art. 103-B, § 4+, 11, da
Constitnigio Federal, introduzido pela Emanda Constituei-
onal n* 45, de 30 de dezembrao de 2004,

Considerando o decidio pele Supremo Tribunal Fe-
deral nos autes do Processo n® 319269, conforme ata da 1
5e8540 Administrativa realizada em 05 de fevereiro de 2004,

RESOLVE:

Art. 1° - No dimbite do Poder Judicidrio da Uniiio, o
valor do teto remuneratéric, nos termos do art, 37, incizo
AL da Constituigio Federal, combinado com o seu art, 93,
inciso ¥, & o subsidio de Minsiro eo Supremo Tribunal Fe-
deral e corresponde a RS 24,500,00 (vinte quatro mil e qui-
nitentos Reais).

Art. 2% — Nos drgfos do Poder Judicidrio dos Esta-
dos, o teto remuneratério constitucional € o valor do subsi-
ther de Desembargdor do Tribunal de Justica, que nio pode
exceder a 90,25% (novenla inteiros e vinte cinco centdsi-
mos por cente) do subsidio mensal de Ministro do Supreme
Tribumnal Federal,

Art. 3° - O subsidio mensal dos Magistrados cons-
Litui-s¢ exclusivamente de parcela inica, vedado o acrésci-
mo de qualquer gratificagio, adicional, abono, prémio, ver-
ba de representagiio ou outra espécie remuneratdria, de
qualquer origem

Art. 4* — Extao compreendidas no subsidio dos Ma-
gisrados ¢ por ele extintas as scguintes verbas do regime
remuneratdrio anterior:

I - Vencimentos

a) no Poder Judicidrio da Unidie, os previstos nalei
n® 1047402 e na Resolugio STF 257/403;

b} no Poder Judicidrio dos Estades, os fixados nas
lubelas das leis estaduais respectivas;

IT - Grafificacies de

a) Vice-Corregedor de Tribunal;

b} Membros dos Conselhos de Administragiio ou de
Magistratura dos Tribunais;

) Presidente de Cimara, Secio ouTurma;
d} Juiz Regional de Menaores;
e} exercicio de Juizade Especial Adjunto;

i 2006

f) Vice-Diretor de Escola:

) Chvidor,

h) grupos de trabalho e comissies:

i) plantio;

JHuiz Orentador do Disgue Judicidric:
k) Decanato;

1) Trabalho extraordindrio;

m) Gratificagio de funcio:

I = Adicionais

a) no Poder Judicidnio da Unido, o Adicional por
Temp de Servigoe previsto na Lei Complementar n® 35/79
{Laman), arl. 65, inciso VII:

b} no Poder Judicidrio dos Estados, os Adicionais por
Tempo de Servigo em suas diversas formas, tais como: anu-
&nia, hiénio, tridnio, sexta-parte, “cascatinha”, 15% e 25%,
e trintandrio.

IV - Abonos:

¥ — Prémios;

¥1 - Verbas de representaciio;

VIl - Vantagens de qualgquer natureza, tais
como:

a) gratificacio por exercicio de mandato (Presiden-
te, Vice-Presdiente,Corregedor, Diretor de Foro e outros
encargos de direcio o confianca);

b) parcela de isonomia ou eguivaléncia:

) vantagens pessoais e as nominalmente identifi-
cadas [(VPM);

d) diferengas individuais para compensar decrés-
CHMO TeImunerstario:

e} gratificagio de permanéncia em servigo man-
tida nos proventos e nas pensdies estatutdrias;

) quintas; ¢

g) ajuda de custe para capacitagio profissional,

VIIT - Dutras Verbas, de qualquer origen, que
nio estejam explicitamente excluidas pelo art. 50,

Art. 3% —As seguintes verbas ndo estio abrangidas
pelo subsidio & ndo sfio por ele extintas:

I - de cardter permanente: retribuigio pele exerci-

€10, enguanta este perdurar, em Comar ca dé dificil provi-
ey,

II - de cardter eventual on temporirio:
a) exercicio da Presidéncia de Tribunal e de Conse-

Iho de Magistratura, da VicePresidéncia e do encargo de
Corregedor; '

b) investidura como Diretor de Foro:

¢} Exercicio cumulative de atribuigdes, comea nos ca-
sos de awagio em Comarcas integraadas, Varas distintas
na mesma Comarca ou Circunscrigio, distintas Jurisdighes
¢ Juizados Especiais;

d) substiluighes;

e} diferenga de Entrincia;

f) Coordenagio de Juizados;

£ Diregio de Escola;
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| h) valores pagos em atraso, sujeitos ao cotejo com o
|tetar junto com a Temuneragio do més de competéneia;

i) exercicio como Juiz Auxiliar na Presidéncia, na
Vice-Presidéncia, na Corregedoria ¢ no Segundo Grau de
Jurisdigiio;

1) participagio em Turma Recursal dos Juizados
Especians;

& inico — A soma das verbas previstas neste artigo
|ceim o subsidio mensal ndo poderd exceder os tetos referi-
[dos nos artigos 1 e 2%, ressalvado o disposto na alinea “h™
dem_ artigo,

Art. & - Estd sujeita ao teto remuneratdrio a per-
cepeio cumulativa de subsidios, remuneragio, proventes e
pensdes, de qualquer origem, nos termos do art. 37, inciso
X1, da Constituigio Federal, ressalvada o disposto no art.
& desta Resoluciio.

Art. 7~ Nio podem exceder o valor do teto remu-
neratdrio, embora nie se somem entre si @ nem com a
\remuneragio do més em que se der o pagamento:

I - adiantamento de [éras;
I = décimo terceiro salirio:
II - tergo constitucional de férias;

Art. 8% — Ficam excluidas da incidéncia do teto re-
mineratério constitucional as seguintes verbas:

I = de carfter indenizatdrio, previstas em lei:

a) ajuda de custo para mudanga e transporte;

I auxilio-momadia

o) didrias;

dy auxilio-funeral;

€) indenizagio de férias nio goradas;

f) indenizagio de transporte;

g) outras parcelas indenizatdrias previstas na Lei

.ﬂlgmu a da Magistratura Nacional de que trata o art. 93
ida Constituigio Federal.

IT - de cardter permanente:

) remuneragio ou provento decorrente do exercicio
do Magistério, nos termos do art. 93, § dnico, inciso 1, da
Constituigao Federal; e

b} beneficios percebidos de planos de previdéncia
instituitdos por entidades fechadas, ainda que extintas.

Y = de cariter eventual ou lemporirio:

al anxilic pré-escolar;

b) beneficios de plano de assisténcia médico-social;

¢ develugio de valores ributirios efou contribui-
[es previdencidrias indevidamente recolhidas;

Resolucao nt 14
de 21 de margo de 2006

DispdE SOBRE A APLICACAD M) TETO RE-
MUNERATORIO CONSTITUCIONAL BARA DS
[ BERVINDORES DO PooER JUDICIARIO E BARA A
MAGIETRATURA TOS ESTAROS QUE MAL ADO-
TaM O SUBSIDIG.

O} Presidente do Consclho Nacional de Justiga, no
uso de suas atribuighes, tendo em vista o decidido em ses-
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d) gratificagiio pele exercicio da funcio eleitoral,
prevista nos arts, 1% ¢ 22, da Lei n® 8,350, de 28 de dezem-
bro de 1991, na redagio dada pela Lei n11.143, de 26 de
julho de 2005;

&) gratificagiio de Magistério por horaaula proferit
da no dmhito do Poder Piblico;

f) bolsa de estudo que tenha cardter remu ncmt-u:'rriu’

IV - abono de permanéncia em servigo, no mn:-a-
ma valor da contribuigio previdencidria, conforme previs)
to no art. 40, § 19, da Constimigiio Federal, incluido pela
Emenda Constitucional n® 41, de 31 dedezembro de 2003,

§ iinico — E vedado, no cotejo com o telo remune.
ratario, a excluesio de verbas que nZo estejam arroladas nog
incisos e alineas deste artigo.

Art. 9" — As retribuigées referidas no artigo 52 man-
t€m a mesma base de cileulo anteriormente estabelecida,
ficando seus valores sujeitos apenas aos indices gerais de
reajuste, vedada, até que sobrevenha lei especifica de inis
ciativa do Poder Judicidrio, a adogdo do subsidio comao bass
de cileulo, [

Art. 10 - Até que se edite o novoe Estatute da Mas
gistratura, fica vedada a concessiio de adicionais ou vand
tagens pecunidrias ndo previstas na Lei Complementar nf
3579 (Loman), bem como em bases ¢ limites superiores
aos nela fixados.

Art. 11 - Oz Tribunaiz publicarie, no Didrio Oficial
respectivo, até 15 de janeiro de cada ano, os valores do
subsidio ¢ d remuneragiio de seus Magistrados, em cum-

primente ao disposte no § 60 do ant. 3% da Constituigio
Federal.

Art, 12 - Os Tribunais ajustar-se-fio, a partir do més
de junho de 2006, inclusive, a0s termos desta Resolugio. |

§ vinico — Os Presidentes dos Tribunais |

enviarfio ao Conselho Nacional de Tustica, '

no més de julho de 2006, relatdrio circuns-

Lanciade das medidas efetuadas, constando

os subsidios dos membros do Poder Judi-

cidrio ¢ 08 vencimentos de scus Secvidores,

Art, 13 — O Conselho Nacional de Justica editard
resolugio especifica para os Servidores do Poder Judicid-

i ¢ para a Magistratura dos Estados que nio adotam o
subsitio.

Art. 14 — csta Resoluglo entra em vigor na data de
sua publicagiio.

Ministro Nelvon Sobim

sd0 de 21 de margo de 20086,

Considerando o disposto na Lei n® 11,143, de 26
de julho de 2003,

Considerando o disposto no art. 37, inciso X1, da
Constituigio Federal, com a redagio dada pela Emenda
Constitucional n* 41, de 19 de dezembro de 2003,

Considerando o disposto no art. 103-B, § 42, 11, da
Constituigio Federal, introduzido pela Emenda {"::nsmuu-
onal n* 45, de 30 de dezembro de 2004, '

Considerando o disposto na Resolugio CNJ n® 13
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de 21 de margo de 2006,
RESOLVE:

Art. 1# — O teto remuneratorio para os Servidores
do Peder Judicidrio da Unide, nos termos do incise X1 do
art. 27 da Constituigio Pederasl, ¢ o subsidio de Ministro do
Supremo Tribunal Federal e corresponde a R 24.500,00
[vinte e gquatro nil @ quinhentos reais),

§ iinico - Enquanto ndo editadas as Leis estaduais
referidas no art. 93, inciso V, da Censtitnigio Federal, o
limite remuneratdrio dos Magistrados e Servidores dos Tri-
bunais de Justiga corresponde a 90,23% (noventa inteires
e vinte ¢ cinco centésimos por centa) do tefo remuneratd-
ric constitucional referido no capu! nos termos do disposto
no art, 82 da Emenda Constitucional n® 4 1/2003.

Art. 22 = Estiio sujeitas aos telos remuneratdrios
previstos nooart. 19 as sequintles verbas:

[ - de carfter permanente:

a) vencimenios fixados nas tabelas respectivas;

b} verbas de representagiol

¢) parcelas de equivaléncia ou isonomia;

) abonoes;

€ prémios;

f) adicionais, inclusive anuénios, biénios, ridnics, giin-
qlénios, sextaparte, “cascatinha™, 15% ¢ 25%, trintendrio
& quaisquer outras referentes a tempo de servigo;

£) gratificagbes,

)y vantagens de qualquer natureza, tais o

1. gratificagio por exercicio de mandato {Presiden-
te, Vice-Presidente, Corregedar, Diretor de Foro e outros
encarges de diregio e confianga):

2. diferengas individuais para compensar decrésci-
I Temuneratirio;

3. verha de permanéneia em servico mantida nos
proventos @ nas pensocs cstatutiniag;

4. quintos;

5. vanlagens pessoais € as nominalmente identifica-
das —VPHMI;

6. ajuda de custo para capacitagio profissional.

i) retribuicio pelo excrcicio, enquanto este perducar,
em Comarca de dificil provimento;

i) proventos e penstes estatutirias;

k) percepgio cumulativa de remuneragio, proven-
s ¢ pensdes, de qualquer origem. nos termos do art. 37,
inciso X1 da Constitwigio Federal, ressalvado o disposto no
art. 42 desta Resolugio.

1) outras verbas remuneratinas, de qualquer origem;

Il = de cardter eventual ou temporirio;

al gratitficacio pele exercicio de encargos de dive-
gao: Presidente de Tribunal e de Conselho, Vice-Presiden-
te, Comregedor ¢ Vice-Corregedor, Conselheiro, Presiden-
te de Cimara, Se¢ao ou Turma, Diretor de Foro, Coorde-
pador de Juizados Especiats, Diretor @ Vice-Diretor de
Escola e cutros;

b) exercicio cumulative de atribuighes, como nos
casos de atvagio em Comarcas integradas, Varas distintas
na mesma Comarca ou circunscrigho, distintas jurisdigbes
¢ Juizados especiais;

makn 2005

€] substituigics;

d) diferenca de entrincia;

e) gruliﬁc_ﬂ-:;."ain por aulros encarges na umgiggmm-
rit, tais comao: Juix Auxiliar na Presidéncia, na Vice-Presi-
déncia, na Corregedoria, & no segundo grau de jurisdigiio,
Ouvider, Grupos de Trabalho e Comissdes, plantio, Tuiz
Regional de Menores, Juizado Especial Adjunto, Juiz Ori-
entador do Disque Judicidrio, e Turma Recursal:

) remuneragio pele exercicio de fungo comissio-
nada ou cargo em comissio:

£) abono, verba de representacio & qualquer cutra
espécie remuneratdria referente & remuneragiio do cargo
e & de scu ocupante;

h} valores pagos em atraso, sujeitos ao cotejo com
o lelo junto com a remuneragio do més de competéncia;

III - outras verbas, de qualquer origem, gue nio
estejam caplicitamente excluidas pelo art. 4¥,

Art. 3% - Nio podem exceder o valor do teto remu-
neratdrio, embora ndo ¢ SoMSm entre 81 ¢ NEM com a
remuneragio do més em que se dera pagamento:

1 = adiantamento de férias;

IT — décimo terceiro salirio:

I = tergo constitucional de férias,

I¥ — trabalho extranrdingrio de servidores,

Art. 42 — Ficam excluidas da incidéncia do teto re-
muneratdrio constitucionar as seguintes verbas:

I = de cardter indenizatdrio, previstas em lei:

a) gjuda de custo para muedanga e transporte;

b) auxilio-alimentagio;

e} auxilio-moradia;

) dianas;

e} auxilio-funecals

i auxilio-reclusio;

gl auxtlio-transporte;

h) indenirzagao de férias nio gozadas;

1) indenizagio de transporte;

1) licenga-prémio convertida em peodnia;

k) putras parcelas indenizatdrias previstas em lei
e, para os Magistrados, as previstas na Lei Orgénica da

Magistratura Nacional de que trata o ant. 93 da Consti-
tuigio Federal.

IT — de cardter permanente: ]

a) remuneragio ou provento de Magistrado decor-
rente do exercicio do Magistério, nos tecmaos do art, 95, §
inico, incise I, da Constituigio Federal,

) beneticios percebidos de planos de previdéncia
instituidos por entidades fechadas, ainda que extintas.

1 - de cariter eventual ou tempordrio;

a) auxilio pré-escolar;

h) beneficios de plano de assisténeia médico-social;

¢) devolugio de valores tributirios efou contribui-
¢des previdencidrias indevidamente recolhidos;

d) gratificagiio do Magistrado pelo exercicio da fun-
¢io eleitoral, prevista nos art, 12e 22 da Lei n® 8350, de
2% de dexembro de 1991, na redagiio dada pela Lei n®
11.143, de 26 de julho de 2005;

EMDIEERS 2 TRANSPAREMCIA & 27



&) ratilicagfio de Magistério por hors-aula proferi-
ia no dmbito do Poder Pablico:

1) Bolsa de estudo que tenha cardter remuneratirio,

IV — abono de permanéncia em servigo, no mesmo valor

da contribuigin previdencidria conforme previsto noart, 40, & 19,
da Constiigio Federal, inclufdo pela Emenda Constitucional,
né41, de 31 de dezembro de 2003,

§ dnico - E vedada, no catejo com o teto remunecatdrio a
exclusio de verbas que niEo estejam arroladas nos incisos e ali-
neas deste artigo.

Art. 5 - F vedado a0 Poder Judicidrio dos Estados:

I = conceder adicionais ou vantagens pecunidrias nio
prevists mna Lei Conplementar n® 35/70 {Loman), bem como em
bases e limites superiores wos nela Axados:

I - propor alteragio nas leis que dispdem sobre verbas
remuneratirias dos Magistrados, salvo para reesiruturagio das
carreiras com fNixagdo do subsidio,

I - gonceder, apds a vigéneia do teto remuneratério fixa-

do ne pardgrafo dnico do art. 1% desta Resclugio, vanlagens
pecunidrias automdlicas em razdio da alteragio do subsidio de
Ministro do Supremo Tribunal Federal,

Art, 6" - Os Tribunais publicaciio, no Didrio Oficial res-
pectiva, até 15 de janeio de cada ano, os valores da rermuneracio
e seus Magistrados e dos cargos e empreges piblicos de seus
Servidores, em cumprimento ao disposto o § 62 do art, 39 da
Constituig o Federal,

Art. T = O Tribunais ajustar-se-io, q partir do més de
junho de 2006, inclusive, ans termos desta Resolugiio.

§ tinice — Os Presidentes dos Tribunais enviardo ao
Conselho Nacional de Justica, no més de julho de 2006, rolatfrio
circunstancisdo das medidas efetivadag, constando 2 remune-
ragio dos membros do Poder Judicidrio e a de seus Servidores,

Art. 8 — Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
puklicagiio,

Minisira Nélson Jahim
PresioesTE

-———______
Onda de boatos na internet
anuncia o fim do13° salario

Entre tantas noticias veicula-
das na internet, muitas nio passam
de informacio forjada com fins
inexplicdveis. Uma das que tem
aparecido ultimarmente € a da apro-
vagio, na Cimara Federal, do fim
do 13¢ saldrio através da alteragio
doartigo 618 da Consolidagio das
Leis do Trabalho (CLTY,

A noticia chega a dar nome aos
bois, citar partidos e politicos, dei-
xando o trabalhador temeroso, Mas
niao passa de um boato devido a um
projeto de lei (5.483/01) que real-
mente existiu, mas que nio toca nos
direitos adquiridos. Esse projeto, de
autoria do Ministério do Trabalho, &
época do ministro Francisco Dorme-
lles, foi encaminhado ao Congresso
Nacional pela Presidéncia da Repi-
blica, ainda no governo anterior,

Comao diz a noticia na internet,
realmente foi aprovado na Ciimara,
¢ lambém no Senado Federal, mas a
prdpria Presidéncia da Repiiblica pe-
dliu a retirada de tramitagiio em abril
de 2003, Trata-se na verdade, de
urma informaciio distarcida e incom-
pleta, com o fim de confundir o pava,
coisa tipica de ano eleitoral,

28 % TRAMNSPAREMCIA ** sinmsens

O projeto de lei de 2001 pre-
via o escalonamento do 13¢ saldrio,
ou seja, o beneficio seria fatiado para
pagamento de uma parcela a cada
meés, mas que nioe fol adiante, Segun-
do o economista do Dieese, Luiz
Moura, qualquer que seja a propos-
ta de mexer com o 13% saldrio ou com
o FGTS, vai encontrar muita resis-
téncia nio 6 dos trabalhadores, mas
também dos empresdrios. No caso
do FGTS, acrescenta o CCONOMISL,

haveria uma barreira muito grande
principalmente no setor da constru-
yao civil, que depende do fundo para
a venda de imdveis. E no caso do
132, trata-se de um reforge, de um
propulsor muito importante na eco-
nemia do pais: no ano passado, o dé-
cime representou uma injecio de RS
40} bilhides na economia brasileira, Ji
em Sergipe, o coméreio local benefi-
chou-se de RS 240 milhes advindos
do 13" saldrio.

———_—_.

DEMONSTRATIVO DE ATUACAO
DO SINDISERJ NAS CONQUISTAS DAS
REPOSIGCOES SALARIAIS DOS
SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO

LEIESTADUAL EXERCICI)  PERCENTUAL  PUBLICACAO
DATA DECISACH* (Vigéncia) (%) NOILO.

Dhecizin ULE. W, (801 20400 12,1455 16,12, 10
4.477 de 11.12.2001 01012002 1000 12.12.2001
4623 fa 5122002 Q1002003 11600 05.12.23002
5084 de 21.11.2003 01012004 1545 25.11.2003
502 de 19007 2004 10012005 5,15 14007, 2004
5.780de 21.12.2005 01.01,2006 10 26122005

TOTAL 63,7455

* Consultar wwwal.se.govbr

“
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ESTATUTO DO SINDICATO

DOS

SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO
NO ESTADO DE SERGIPE

REFORMA DO ESTATUTO

TITULO I

DA CONSTITUICAQ, PRERROGATIVAS,
DIREITOS E DEVERES

CAPITULO I
MDY SINDICATO
SECAOD |
CONSTITUICAO

Art. 1* = O Sindicato dos Servidores do Poder Judi-
cigric no Estado de Sergipe, doravante chamado neste Es-
tatuto por SINDISER], fundado em 27 de marco de 1989,
com Sede ¢ Foro na Comarca da Capital do Estado de Ser-
gipe, e constituido para fins de defesa e representaciio legal
da categoria profissional dos Servidores do Poder Indicidrio
ne Estado de Sergipe.

§ 12 — O Sindicate dos Servidores do Poder Poder
Judicidrio no Estado de Sergipe, identificado pela sigla SIN-
DISER], com expansio em toda drea territorial no Estado
e S-:JE[::E:. tem sua duragio por tempo indeterminade, sen
do vedado a criagiio de outro desta mesma natureza.

§ 2¢O SINDISERJ. ¢ parte legitima ativa ¢ passi-
va, atuando também como substituto processual nas acdes
judiciais, também podendo propor Agio Declaratria de
Inconstituciomalidade na forma da Constituicdo Estadual e
Federal, bem como Mandado de Sepuranga Coletive, além
de outros de interesse da categoria ¢ da qSINDISFRJ.

& 3* — Compete ao SINDISER, dentre outras atri-
buighes, promover Agiio Civil Pablica com vistas a preser-
vagao do patriminio pihlico ¢ defesa de interesses difusos
o eoletivos na forma da Lei.

Art. 22 = Constitui-se persenalidade juridica propria
como sociedade civil sem fins lucrativos, visa melhoria de
vida ¢ de trabalho de seus representados; defendendo a

independéncia e » autonomia da representagiio sindical e
da categoria,

SECAQ II
PRERROGATIVAS E DEVERES

o Art. 3 — Constituem premmogativas e deveres do
Sindicato;

a) Representar perante as autoridades administrati-
vas ¢ judiciarias ds inleresses gerais de sus categoria e os
interesses individuais e coletives de seus representados:

b) Celebrar acordos ou convencies coletivas de tra-

balho ¢ suscitar dissidios coletivos perante a Justica do
Trabalho;

ch Eleger ou designar os representantes da catego-
ra na forma deste estatuto;

d} Colaborar, gquando solicitado para a solugio amis-
wsa de questies ou assuntos profissionais;

e) Estabelecer contribuigdics a todos agueles que

maia HH0E

participam da categoria representada, de acordo com as
decistes tomadas em assembléias convocadas especifi-
caments para csse fim;

f) Colaborar como drgio 1éenico ¢ consullivo, no

estude e solugio dos problemas que se relacionarem com
BUL calegoria;

. &) Nomear delegados sindicais nas cire unscrigies
no interior, il_I: gcordo com as necessidades de comunica-
¢ ¢ reivindicagio;

. ) Filiar-se & Federagdo Regional de Sindicatos dos
Servidores Piblicos do Poder Judicidrio, Federacio Naci-

onal de Sindicatos dos Servidores Piblicos do Poder Judi-
CIAY,

. i) Manter relagfies com as demais associagies ¢ sin-
dicatos estaduais de servidores dn?u:hmﬁrm pelra concre-
tizacio da solidariedade social e da defesa dos interesses

dos Servidores:

_J) Lutar pela unificaciio salarial dos Servidores de
Justiga Federal ¢ Estadual;

k} Lutar pela paz ¢ defesa das liberdades individu-
als e coletivas, pelo respeito i justia social e pelos direi-
tos ¢ garantias lundamentais dos seus representados;

1} Constituir servigos para promogio de atividades
culturais, profissionais ¢ de comunicagio; organizando
competi¢des desportivas, inclusive no Ambito
intermunicipal, interestadual e internacional:

m) Estimular & organizagio da categoria por local
de trabalho e comarcas;

) Manter servigos necessdrios aos representados
e seus dependentes ¢ pensionistas de Servidores do Poder
Tudiciario;

o) Promover e participar dé eventos do seu interesse:

; p) Manter obrigatoriamente os registros de seus fi-
liados em sistemas de computagio;

) Apresentar as propostas de alteragio de Leis,
Projetos e Emenda Constitucional de interesse da catego-
ria na esfera Municipal, Estadual ¢ Federal nos SCNE TOS-
pectivos Parlamentos Legislativos;

r} Defender fliacdes és confederagies de Servi-
dures Priblicos do Brasil que tenham abranagneia nacio-
nal e representatividade junto aos servidores do Judicidrio
brasileiro, :

&) Delender a {_guaﬂdadr: de representacio na esco-
Iha dos membros da Federagio e Confederagio, indepen-
dentemente do nimero de filiados de cada sindicato parti-
cipante, preservando a igualdade de direitos previstos na
Constituigiio Federal e Estadual:

., U Promover representagiio por escrito, perante o
Ministério Piblice Estadual e Federal ¢ ainda aos drgios
pliblicos federais, e o Conselho Nacional de Justica:

up Defender a rr.i]_:msin;icr € a revisio salarial nos
termos da Constitnigio Federal para os Servidores do Po-
der Judiciario;
_ V) Lutar pela justa remuneragio, melhorias e con-
digies de trabalho;
_ X} Adotar e apuiar iniciativas que contribuam para
O aprimoramento intelectual e profissional da Categoria;
¥) Lutar pela vinculagio de um saldrio base inicial,
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correspondenda a um percentual aos subsidios dos Mem-
bros do referido Poder,

Z) Defender a realizacio do E':mi:ur.gu;:_PliI::-lim [Era
reencher cargos vagos na estrutura administrativa e do

-

vder Judicidria,

CAPITULO II
DOS DIREITOS E DEVERES IMDS FILIADODS

Art, 4% = Siio dircitos dos filizdos:

al Lhilizar as dependéncias do sindicato para ativi-
dades definidas por forga deste estatuto:

b 1'|-"|.'Ill_i-Jr o ser viatudo em I.E.'l-::.i.rr'ﬁf:_ﬁ. de represcnia-
¢oes do Sindicate, respeitadas as determinagies deste es-
Latuto;

€} Giozar de beneficios e assisténcia proporcionada
pelo sindicato:

d) Excepeionalmente, convocar assembléia geral
extraordiniria com apoio de no minimo vinte por cento
{(20%) dos filiados _I.E_Llll'-'.‘i_ff.!ll'l'l o sindicato com contribui-
¢a0 sindical e na utilizagio de convénios:

- &) Participar, com dircito a voz ¢ volo nas assem-
bléias gerais;
. By Cumprir as disposicoes cstatutdrias ¢ regimentals
¢ ainda as determinagies criadas pela diretoria:

L) Aceitar ¢ desempenhar cargos ou atribuigdes para
0% quais forem eleitos por maioria de votos, ou designando
quando ndo for necessario concorrer 4 eleigio na sua base;

_h) Indicar na ficha de filiagio as pessoas de 51
familia ou seja os seus dependentes para serem beneficia-
oz pelo sindicato,

1) Zelar pelo bom nome do sindicato e pelo seu for-
talecimento;

. J¥Propor i diretoria medidas de interesse da cate
SO,
§12- Oz direitos conferidos aos filiados s30 inrans-
ferivels,
§2° - Perderd automaticamente seus direitos o filia-
do que, por qualquer motivo deixar de contribuir ao sindi-
cato por mais de trinta dias ou deixar iifg]cﬂﬁnmr ano qua-

dro funcional do Poder Judicidrio deste Estadao, iNgressan-
do em outro Poder ou dredo.

§3¢~ Aplica-se o disposto no parderafo anterior 20s
Servidores que ingressaram ao SINDISERJ na forma do
art. 26 e seus pardgrafos deste Estatuto,

§4°— O servidor requisitado para o Poder Judicigrio
percebendo remuneragio deste Poder fard jus a filiagio
a0 sindicato, vedado a ser candidato a carsd na Direloria
e usar Convénios com prazo superior de rés meses,

85— Terminada a cessiio do servidor filiado de (e

trata o paragrafo anterior perderd todo direito atribuido
nesle cstatuto.

Arl 5 — Sfo deveres dos filiados:

a) F:&Egll‘cr-:mnpﬁnwnm dos ohjetives e determina-
ocs deste Estatuto e o respeito por parte da diretoria is
ecisies das assembléias gerais;

. bl Zelar pelo patriménio ¢ servigos do sindicato,
cuidando da sua correta aplicaciio;

¢) Comparecer &s reunides ¢ assembléias convoca-
das pelo sindicato, e acatar a5 suas decizbes:

d) Prestigiar o sindicato por todos os meios a0 seu
alcance e propagar a filiago entre os servidores de sua
CilesoTag

_ &) Nio tomar deliberagies que interessam 4 cate-
goria sem prévio pronunciamento do sindicato:

f) Respeitar a lei e as antoridades constituidas:
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g} Cumprir fielmente o presente Estatuto.

CAPITULO 111
SECADQ I
PENALIDADES

Art. 6 — Os filiados estio sujeitos is penas de ad-
verténeia, suspensio e eliminagio do ¢ uadro social, quan-
do desrespeitarem este Estatuto ¢ as decisdes do Sistema
Diretivo, respeitando-se sempre o direite de defesa ¢ do
contraditdrio. obedecidas ainda o quanta estabelecido pela
Constituigio Federal e Cadigo Civil patrio no sew Art, 57,
inserido pela Lei n® 10,406 de 10 de janeiro de 2002,

%1% = Na aplicagio das penalidades, serio conside-
rados a natureza ¢ a gravidade da infragio cometida, os
danos que dela provierem para o Sindicato € 48 circuns-
tincias agravantes e atenuantes, obedecidas ainda s gra-
duagfes das penas na forma dos incisos Sefruintes:

.. 1= Serdo advertidos {sempre de forma SECrila) o
filiados que:

. 8) desobedecerem aos preceitos deste Estatuto,
Regimentos on Normas Internas:

b) desrespeitarem os dirigentes das diversas instin-
cias do Sindicato;

_ €} desrespeitarem as decistes das instincias deli-
berativas,

IT - Seriio suspensos os filiados gue:

: ﬂ.:l [-ill.ﬂrl-"“'! cm nome do Sind i_L;;_'l[n:J,' l.i|::1'|'| estarem de-
vidamente antorizados, imaculando a sua imaEem;

b) reincidirern no previsto no incizo T deste parigralo,
I - Podem ser excluidos do quadro de filiados g
a) lesarem o patrimdnio do Sindicato:

b} reincidirem no previsto nos incisos 1 efou 11 deste
parigrafo,

% 2" — As penas de adverténcia e suspensiic serio
aplicadas pelo Conselho Deliberativo, na primeira reuniio
que se seguir ao pedido, cabendo recurso da decisio, no
praza de 10 (dez) dias, ao Conselho Deliberative para de-
fini¢io na primeira reunilio subseqiiente ao pedido de re-
curso, ficande mantida a decisio da Dirctoria Executiva
até decisio final do Conselho.

& 3= = Nos casos de pedido de exclusio de filiada
do Cuadro Social do SINDISERI, o Conselho Deliberati-
YO U apreciard ¢, se for o caso, aplicard a penalidade. Mo
caso de apresentagiio de recurso por parte do prejudicado
— 0o prazo de 10 {dez) dias contados da decisio do Ceon-
selhe - serd o mesmo encaminhado & Assembléia Geral
Ordindria, que wmard a decisdo final, sendo aisearado
an acusado o direito & ampla defesa, inclusive garantinda
tempa de 15 (quinze) minutos para exposicio cral o pesaoal.

§ 4 — Em caso de representagio contra dirigentes
sindicais do SINDISERI, o parecer opinando pels pena de
SUSPENsHo efou exclusio, competird a wma Comissio den-
tro do Conselho Deliberativo, indicada por este, COMHEtE
por {13 {trés) membros, convocados especialmente para
apreciar a conduta e a falta do acusado, a quem serd ga-
rintice amplo direito de defesa durante wdas as fases do
Processo, que erd um prazo de até &0 (sessenta) dias para
conclusio e parecer, prorrogdvel por mais {30} trinta dias.
S0 MECesSTLIe,

§ 57— O parecer da Comissao do Conselho de que
lrata o pardgrafo anterior que concluir por aplicacio de
Fena de suspensiio de dirigente serd julgado pelo Conse-

ho Deliberativo e das suas decisdes caberd recurso 3 As-
sembléia Geral Ordindria, no prazo de 10 (dez) dias, con-
lados da ciéncia is partes interessadas, que serd aprecia-
do na 1* Assembléia que se seguir an pedido, Quando o
parccer da Comissdo concluir por aplicagio de pena de
cxelusio de dirigente sindical serd o mesmo julgado pela
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Assembléia Geral Ordindria convocada para tanto.

Art, T — O filiado que tenha sido excluido do gua-
dro de filiagio, poderd ser rr:w:nguadradu: desde que justifi-
que em sel requerimento, endercgado i Mesa Diretora,
que serd apreciado e julgado na reuniio seguinte, sendo
que o pedide deve ser motivado pelo autor, explicando as
razoes da desfiliagiio e inclusio, Apos haver cumprido o
pricac de 01 (um) ano, ohservando este prazo, o requerente
poderd recursar para a Assembléia Geral Ordindria, salvo
quando se tratar de atraso no pagamenta das contribuigies
e convEnios.

§ Unico - A hipdtese de readmissio s6 acontecers
conforme o previsto no artigo segninte.

Art. 8 — O Servidor que se desfiliar do quadro As-
sociutive do Sindicato poderi requerer nova Glisgio, desde
que justifique, em Fn:n-;:‘u: fundamentada, cnden:ianfl{r 0
pedido & Diretoria Executiva, os motivos da desfiliagio ¢
0s do reingresso, E somente poderd exercer os direitos pre-
vislos neste estatuto depois de transcorrido o pericdo de
trés meses de contribuigio sindical,

CAPITULO IV
SECAD IV
FUNCIONAMENTD DO SINDICATO

_ Art. 9" — Sio condicdes para o funcionamento do
sindicato:
a) Observincia das leis ¢ dos principios da moral e
compreensio dos deveres civicos;
bh) Abstengiio de qualquer propaganda, nio somente

de doutnnas incompativeis com as candidaturas a cargos
eletivos estranhos ao sindicato;

e lmpedimento do exercicio de cargo cletivo cumu-
lativamente com emprego remunerado pelo sindicato, ou
por entidade de grau superior;

d) Gratuidade do exercicio dos caraos eletivos, elei-
Lo por forga deste estatuto:
_ &} Nio permitir acesso de membro de partidos poli-
ticos desempenbar atividade dentro da entidade sindical,
especialmente durante o processe eleitoral,

TITULO II

DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAOD,
FISCALIZACAOQ
E NOMEACAO DE DELEGADOQ SINDICAL

CAPITULO I
SECAO |
DELEGADOS SINDICALS

Art, 10 — Pars a comarca onde houver mais de dez
filiados, o presidente nomeard um delegado para Iepresen-
tar s filiades, junto nas assembléias ordindrias, na forma
do presente cstatugo,

Art. 11 = O delegado sindical nomeado exerceri o
seu mandato junto dquela comarca, c:-:urm::ﬁnndr:ndn o peri-
odo da diretoria executiva a qual foi escolhida. oferecendo
melhor protegio aos filiados e 4 categoria representada,

Art. 12 = Os delegados sindicais serfio membros
integrantes do Conselho Deliberativo nas Assembléias Ge-
rais Ordindrias,

Art, 13 = Os delegados sindicais em jurisdigio su-
perior a vinte filiados, serdo eleitos juntamente com seu
suplents,

mais A00E

Art, 14 - O Delegado Sindical integrante do Con-
selho Deliberativo do SINDISER] serd substituido nos se-
Euintes casos:

I - Auséneia;

11 = Impedimento:

I - Quando estiver i disposicio de oulro drgio;

IV - Nomeado em cargo de comissdo dentra do
Poder Judicidrio

efou em outro drgdo;

V = Uuando exonerado do Poder Judicidric:

VI - Em gozo de licenga sem remuneracio;

VI = Quando deixar de ser contribuinte do SINDI-
SERI:

_ VI - Quando requerer a desfiliagio junto ao SIN-
DISERJ.

§ 1¢ = Ocorrendo a auséncia do delegado quando
convocado para as reunides, assembléia geral ordinaria
promovida pelo Conselho Deliberativo,

§ 2' — Os impedimentos dos delegados dar-se-fio
quando for matéria de interesse FHSM[ destes, devendo
s mesmos declarareme-se impedidos sob pena de serem
responsabilizados pela omissio,

§ 3*= Adeclaragiio automitica de impedimento nio
ensejard a sua substituigio, fato que serd registrado cm
Ada pele sen Presidente,

& 4" — O delegado sindical que for designado ou
colocado & disposicao de outro drgio pelo Presidente do
Tribunal de Justi¢a automaticamente o scu cargo de Dele-
%adc:u Sindical estard vago e poderd ser preenchido pelo
suplente ma reunifio subsegiiente, i

§ 5° = O filiado titular do cargo de Delegado Sindi-
cal na sua base territorial, requerendo e sendo deferido o
pedide de Licenga sem remuneragio por mais de trinta
dias, serd declarado vago o seu cargo de delegado, que
serd preenchido pelo Suplente,

CAPITULO 1I
DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDICATO
SECAQ 11
CONSTITUICAD
Arl. 16 - Constitud o sistema diretive do Sindicato os
seguintes Grplos:
a) Congresso Estadual dos Servidores:
b} Assembléia Geral Extraordindria:
¢) Assembléia Geral Ordindria:
d) Conselho Deliberativo:
e Diretoria Execuliva
) Conselho Fiscal.

Art. 17- O Congresse Estadual dos Servidares do
Poder Judicidrio - CONSESERJE - instiincia superior de
tltimo gran, deliberagiio méxima na estrutura sindical es-
tadual. compete discutir o seguinte:

a) Realizar ordinariamente. a cada dois (02} anos,
Congresso com o objetivo de debater as questdes profissi-
onais da categoria, as condighes de funcicnaments da Jus-
liga « programa de trabalho do SITNDISER].

) _  Deliberar assuntos g:cmﬁnjicmc,
socials ¢ politicos da conjuntura estadual. nacional ¢ inter-
nacienal de interesse da categoria,

) A eonvocagho do Congresso
dar-se-i mediante Edital de Convocagio, expedido pelo
Presidente do SINDISER), no prazo de noventa dias antes
da realizacio do evento.

d) Realizar os trabalhos do Congresso que serd re-
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gulamentado e aprovade no inicio da realizagio do mes-
mo, ¢ serd presidide pelo Presidente do SINDISER].

SECAO III
DAS ASSEMBLEIAS EM GERAL

Art. 18 — A Assembléia Geral Extraordindria ¢ o
argio mixime de du]ih‘:m‘;ﬁin_*- e seri soberana em suas
tesolugdes, 56 podende deliberar com a maioria simples
de seus membros em segunda convocagio.

§ 10— Quando 2 Assembléin Geral Extraordingria
nao funcionar em Primcira convocagio, serid convocada
autra, meia hors depois, que poderd ser realizada com o
numere de filiados Quiles presentes.

§ 2* — O qudrum para a deliberagiio das assembléi-
A5 gerals serh sempre de maioria dos filiados presentes.,

Art. 19 = Compete & Assembléia Geral Extraord;-
firia

a1} Votar a proposta anual de reivindicacio salarial ¢
suas retificagbes e ralificagies:

b} Aprovar as contas de cada exercicio financeiro
apresentadas pela diretoria com parecer do conselho fis-
cal;

¢) Pronunciar sobre o relatério das atividades de
cada exercicio, claborado pela diretoria com parecer do
Conselho Fiscal;

d) Fixar as contribuigies;

e) Tratar de assuntos que motivaram sua convoca-
Giko e outros de’interesse da categoria funcional:

) Definir pautas, reivindicacies e outros instrumen-
tos normativos de trabalho dos filiados:

£) Referendar as modifica Des no estatutoe do sindi-
cato aprovade pelo Conselho Deliberativo:

h) Eleger a diretoria ¢ o conselho fiscal e seus su-
plentes pelo voto direto ¢ secreto e empossar no prazo
Previsto neste estatuto;

i} Decretar e deflagrar greves.

Art. 20 = Assembléias gerais do SINDISERT se-
rio de dois Lipos: Extraordindrias e Ordindrias, delas parti-
cipando fliados, efetivos em pleno gozo dos direitos esta-
tuldrios convocadas na forma deste estatuto,

§ 1% = Assembléia Geral Extraordindria serd con-
vocada pelo presidente do “SINDISER]™.

§ 2* — Nas Assembléias Gerais Extraordindrias do
“SINDISERI" somente serd concebida a palavra dos ora-
dores que se inscreverem na mesa e que esta fixard o
tempo de cada inscrito, variando na Fru:-p-:nrgfin da impor-
tincia do assunto, até o méximo de [0 (dez) minutos e o
minima de trés (037 minotos,

§ ¥ — Os apartes, desde que concebidos pelo ora-
dor, ndo poderio ultrapassar trés (3) minutos, o mesmo se
dando com os contra-apartes sob controle da mesa,

% 4* - Findo os trabalhos serd laveada ATA circuns-
tanciada, assinada pelos membros da mesa e dos filiados
presentes juntando i lista de presenga,

Art. 21 = Assembléia Geral Extraordindria serd
convocada por edital fixado na sede do sindicato e publi-
cado no jornal de maior circulagio ow no Didrio Oficial do
Estado de Sergipe;

§ 1 - Assembléias Gerais Extraordindrias e Ordi-
nanas serdo dirigidas pelo presidente do sindicato ou por
substituta legal mais préximo em caso de impedinento,

& 2° — As deliberagies das assembléias serfio to-
madas pelo volo da maiora dos presentes,

§ 3 - Os filindos convacados assinario o liveo de
presenga na forma estalutiria, que integrard a ata,

Art. 22 — Compete 2o Conselha Deliberativo:

a) Deliberar, aprovar as alteragies ngjpmsemu Estatu-
Lo & 05 regimentos, exceto do Conselho Fiscal:
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b} Deliberar a alienagiio de bens, cm instituigoes fi-
nanceiras bancirias;

C)APIOVAr O Sou regimente internao:

d) Criar comisstes necessdrias para o sen funcio-
TACTE Moy,

€) Baixar atoz normativos:

[) Apurar as improbidades administrativas:

g) Aplicar pena. na forma deste Estatuto:

h) Auxiliar o Conselho Fiscal quando for solicitado;

i) Autorizar a venda ou troca de veiculo do SINDI-
SERI. com modelo atualizado, observanda a documentacio
en1gida neste Estatuto, como outros abjetos, independente-
mente de autorizaciio da Assembléia Geral Extraordinaria:

]i} ulgar em grau de recursos os pedidos, protocola-
dos pelos filrados;

Art 23 - A Assembléia Geral Ordindria serd con-
vocada expressamente pelo presidente do SINDISER],
para discullr os interesses da calegoria, que serdo os inte-
grantes do Conselho Delibarativo,

Art. 24 - Os membros do Conselha Deliberativo
temn o seu mandato unificado com o da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal e ainda com os Suplentes,

ArL 25 - As penalidades instituidas no Capitulo III
[ sen artigo 6°, s50 competéncia exclusivamente do Con-
selho Deliberative, niio sendo necessdrio ratificar em As-
sembléia Geral Extraordindria, somente o direito de Recur-
5o de tltima Instdncia.

Art, 26— O presidente do Conselho Deliberativo serd
0 proprio presidente do SINDISERI, que reunir-se-4 ordi-
naramente, ou extraordinariamente, quando for necessdrio
ou designado, para o cumprimento do presente estatuto,

§12=0 Consclho Deliberativo serd instalado com
i presenca da maioria simples dos membros e suas deci-
ses serdo tomadas por maioria de votos.

§ 2 — As decisfes do Conselho Deliberative, serio
lavradas em Al

§ ¥ = O membro do Conselho Deliberativo que fal-
tar a (3 (trés) reunidies consecutivas sem justificativas, serd
destituide do cargo, cabendo recurso para A ssembléia Ge-
ral Ordindria.

CAPITULO 111
SECAOD TV
CONSTITUICAD DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 27 = C‘umgﬁmu-ﬁu a4 Diretoria Excoutiva do
Sindicato os seguintes drad

ins de diregio ¢ administrativos:
a) Presidéncia;
b} Vice-presidéneia;
¢) Secretaria Geral;
d) Secretaria de Economia ¢ Finangas;
e} Secretaria de Assuntos Parlamentares:
f) Secretaria de Formagio Sindical:
£) Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer;
h} Secretaria de Maobilizagse, Divulgacio ¢ Imprensa;
i) Secretaria dos Aposentados e Pensionistas,

Art. 28 — A diretoria Executiva e composta de ér-

ﬁﬁm administrativos que serd exercida por 09 (nove) mem-

ros, hiscalizada por um conselho fiscal instituido nos ter-
mos deste estatuto.

§ 17 — Serdio eleitos, junto 3 Diretoria Exccutiva,
trés (03) suplentes.

§ 2* — Serdo eleitos junto & Diretoria Executiva e o
Conselho Fiscal no méximo trés (03) membros s (03]
suplentes.
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CAPITULO IV
SECAD IV

COMPETENCIA E ATRIBUICOES
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29 — Compete 3 Diretoria Executiva, entre
(HUTOS:

a) Represcntar o sindicato ¢ defender oz interesses
da entidade, perante os poderes piblicos;

b) Fixar EM COMjUNtO Comm og demais dregdios do sis-
tema diretivo, as diretrizes gerais da politica sidical a ser
desenvolvida;

¢) Cumprit e fazer cumprir as deliberacies das As-

sembléias em todas a8 suas instineias:

d) Gerir o patriménio, garantinde sua utilizagio para
@ cumpnmento deste estatuto ¢ das deliberagdes das As-
sembléias representadas;

¢} Analisar e divulgar, semestralmente, relatérios fi-
nanceiros da Secretaria de Economia e Finangas;

f1 Garantir a filiagio de qualquer inte-
grante da categoria sem distingdo de raga, cor, religido,
BEX0, rigem on opeio politica, observando apenas as de-
iermunagoes deste estatuto;

&) Representar o sindicato no estabelecimento de
negociaghes & de dissidios coletivos:

h) Reunir em sessiio ordindria quinzenalmente e
extraordinariamente, sempre que o presidente convocar oy
com a maioria da diretoria executiva;

i} Reunir em sessfio ordindrda uma vex por ano ©
extraordinariamente a ualquer tempao, com o conselbho fis-
L‘_‘d], participando com direite a voto € vor o5 membros efe-
tivos da diretoria cxecutiva,

_J) Convocar & reunir-se anvalmente o conselho deli-
berativo quandoe for necessdrio:

K) Aprovar, por maioria simples de votos, o balango
patrimonal;

1) Prestar contas de suas atividades ¢ do exercicio
[inanceiro ao término do mandato:

m) As secretarias deveriio vhservar os itens sCguin-
tes, na elaboragio do plano anual:
1 - De organizagio geral e de politics sindical:
2 - De administragiio do patriménio e do pessoal;
3 - ¢ assuntos financeiros da citidade;
. 4 =D assuntos econdmicos, de interesse da cate-
Foria;
5 — D assuntos juridicos:
6 — Die divulgagio e imprensa;
7 = De pesquisa. levantamentos, andliscs e arguiva-
mento de dados;
§ — De informética e de estatutos tecnologicos;
9 — De saiide, higiene e de seguranca de frabalha;
10 - De educagho ¢ de formagdo sindical.
§ 1* = A reunidio mensal dos membros efetivos da

diretoria executiva tratard, prioritariamente. de assuntos
relacionados & condugio administrativa do Sindicato.

§ 2% = A reunifio em conjunta com os metithros da
diretoria executiva, tralard prioritariamente, de assuntos perti-
nentes & organizagio da categoria, do cotidiano da luta sindi-
cal & de outros assuntos de inlercsse geral, podendo decidir
sobre matéria especifica, de competéneia de cads drglio.

§ 3* — Com a finalidade de viabilizar sua palitica de
relagdes piblicas e sindicais ¢ de auxiliar o consclho fiscal,
a diretona executiva poderd escolher, dentre sews mem.
bros representantes junto a outras entidades. fora do esta-
do de igual representacio, ou instincia Superior, para as
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Federagies ¢ Confederagio, além dos membros natos que
integram as Federagoes por forea deste Estatuto,

CAPITULO V
SECAQ V

COMPETENCIA E ATRIBUICOES
DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30 - Ao Presidente compete:

a) Representar o Sindicato Ativo e Passive, perante
4 Administragio Piiblica direta, indireta em Jufzo o fora
dele, podenda, delegar poderes para advogados, procuracdo-
res ou consultor juridico atraveés de procuragio para TEpre-
sentar a entidade;

b} Convocar os Delepados;

¢} Nomear Delegados na forma deste Estatuto:

d) Convocar ¢ presidir as reunides de Comissoes,
de Assembléia Geral. Assembléia Ordindria e Extraordi.
niria, Diretoria Executiva e outras na forma deste Estatn-
to, exceto a do Conselho Fiscal:

€) Contratar os funciondrios e fixar-lhes os venci-
mentos de acordo com decisio da Diretoria Executiva, além
do permitido pela politica salarial nacional,

F_.l Demitir !-'I.JJ'II.'-J'DJ'J.-'J'Ti-;IS. case nio .}il_'lj:-l. MAis neces-
ATINE seUs servigos no Sindicato;

&) Assinar atos, documentos ¢ papéis que depen-
dam da sua assinatura e mebricar os livros cont heis ¢ hu-
rocraticos;

_ h) Apor sug assinatura em cheq ues & outros titnlos,
Juntamente com a Secretdria de Economia e Finangas;

) Coordenar e orentar a agio dos Orgiios do Siste-
ma Diretivo, integrando-os sob a linha de acio definida,
em todas as suas instincias;

1) Orientar e coordenar a aplicaciio do Plano Anual
junto 2os Delepados;

1) Disciplinar os trabalbos de cada SECIeLdrio;

m) Fazer cumprir o presente Estatuto e seus atos
nomativos; )

. m) Despachar o expediente didrio junto aos secreti- -
rios;
. 0} Lhilizar o “Voto de Minerva” quando for neces-
afirioy;

_ P} Ordenar as despesas estabelecidas neste Esta-
Tt junto & Secretiria de Economia e Finangas;

q) Representar ofa) filiadofa) individualmente, co-
letivamente cm processos judiciais e administrativamente,
prapondo ao Poder Judicidrio no Estado de Sergipe e nas
Iﬂ':iﬂ%l]l:iit!i superiores, além de outras instituidas por forga
deste Estatuto,

r) Presidir o Conselho Deliberativo:
5) Despachar os pedidos administratives dos fliados,
Art. 31 = Ao Vice-Presidente compete:

., &) Substituir o Presidente no impedimento de suas
atribuigdes e de sew alastamento;

b} Auxiliar o Presidente quando solicitado,
Art, 32 — Ao Secretdrio Geral compete:
a) Implementar a Secretaria Geral:

X b) Substituir o Secretdrio de Financas nos casos de
inmpedimenlo;

_ ¢) Manter organizadas e registradas as atas das reu-
nides da Diretoria e as demais reunides com cutros Grgdos
da entidade sindical;

d) Acompanhar o processo de Sindicalizacio, nos
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setores do Sindicato;

e) Orientar as demais Secretarias e bem como os
setores do Sindicato;

[ Ceordenar & elaboragio e zelar pela execugio do
Plano Anual de Aclio Sindi::a.fg

) Controlar os velculos da entidade;
h} Desenvolver o Plano Anual Sindical. com as e
crefarias compefentes;

_ . i) Zelar pelo Patriménio e pelo funcionamento do
Sindicate, manter atualizado o liveo de Registro de Inventi-
ric;

31 Ter sob comando e responsabilidade setores de Pa-
mmdime, Almoxarilado, Recursos Humanos ¢ Tecnolagicos
da entidade: -

k) Coordenar e controlar a utilizagio ¢ circulagio
de material. em todos os érfos e de departamento do Sin-
dicato:

1) Zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios

s Sinu:[imugux_mrmuri_ax da entidade e pelo funcionamento
eficaz da méguina sindical:

_ m) Apresentar relatdrio ao Presidente para delibe-
Tagio, demisses e admissdes de funciondrios:
: 0} Executar a Politica de Pessoal definida pela Pre-
sidéncia;

o) Controlar a expedigiio de corres ondéncia e os
SETVIGOS EXLETN0S, inlemos, ou seja, em geral providencian-
do as verbas para conducio ¢ fransporte que devem ser
fornecidos aos executantes;

p) Contrelar oexpediente das dependéncias sociais,
no que tange a hordrios de abertura ¢ encerramento:

q) Sugerir e ;qrm'id-.f:n-:jur.-Ltc_mmpru_t:, prestando con-
tas logo, & Secretdria de Foonomia e Finangas.

Art. 33 = Ao Sceretirio de Economia e Finangas
compete:

a) Implementar a Secretaria de Economia e Finan-
cas!
b} Zelar pelas finangas do sindicato:

¢) Ter sob comando e responsabilidade os Setores
de Tesouraria ¢ Contabilidade do Sindicato:

d) Propor e coordenar a clab-:rmqliu ido balango anu-
al, por trimestre e apresentar ao Presidente da entidade:

€) Elaborar relatérios e andlises sobre g situacdo fi-
nanceira do Sindicatoe, examinando, inclusive, 2 relagfio in-
VesLmEnto — custo ~ produgiio de cada Secretaria e setor
da entidade e apresentd-los, semestralmente 3 Presidén-
CliL;

[) Assinar com o Presidente, os cheques e os titulos
de créditos;

) Ter sob sua responsabilidade: a guarda e fscali-
zagian dos valores ¢ numerdrios do Sindicato: a guarda e
fiscalizagio dos documentos, contratos e convénios alinentes
A sud pasta; a adogio das providéncias necessdrias para
mmpedir a corroslio inflaciondria e a deterioragiio financei-
ra do Sindicato, a arrecadacio ¢ o recebimento de M-
ririo ¢ de contribuigbes de qualquer natureza, inclusive
doagdes e legadaos;

h) Desenvolver forma de arrecadar nUmEeririo em
Favor do Sindicato:

) Promover planos de arrecadagdo de fundos finan-
Cerns, para ajuda

§ 1* = r na manutengio de eventos fora da sede do
sindicate e outros etc.

Art, 34 — Compete ao Secretirio de Assuntos Parla-
eEntares:

a) Acompanhar a revisiio salarial dos Servidores do
Poder Tudicidrio; .

b} Defender » data base de revisio geral salarial,
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oficializando o periodo;

: e} Acempanhar a elaboracio de projetos de len de
mteresse dos Servidores;

d) Acompanhar a tramit; cfﬁu- de projetos de lei na
Camara Municipal, Assembléia Legislativa Estadual, Ci-
mara Federal e Senado Federal de interesse da cateporia
dos Servidores da Poder Judicidrio:

€} Sugerir emendas a0s projetos de lei de interesse
da categoria ou do Sindicato:

£} Coletar as leis de interesse dos servidones;

) Eztar atuslizado com a legislagio vigente de dm-
bito estadual ¢ federal:

h) Assistir is sessies legislativas:

i) Fazer relatbrios da ataciio de Parlamentares em

projetos de interesse dos Servidores e apresentar ao Pre-
sidente da entidade sindical;

J) Relacionar parlamentares que s3o contra ou a fa-
vor dos Servidores e divulgar para & sua base.

Art. 35 — Ao Secretirio de Formagiio Sindical com-
pete:

a) Implementar a Seeretaria de Formacio Sindical
¢ Estudos socioecondmicos, mantendo setores FESpOmsd-
veis pela educagio sindical, anidlise econdmica, prepara-
gin para negaciaghes coletivas, estudos sobre satide dos

ervidores tiliades, estudos [L‘.I:!]':D[I:'futz__l-;_‘n,b;__ pesguisas ¢ do-
uumcntﬁfﬁn, :[u::-cu_munms histdricos, soctalzando as infor-
magies disponiveis.

b} Proceder o asscssoramento com o Seeretirio
Geral, na discussio de linha de trabalho a desenvolver nas
dreas de atualizagiio desta Secretaria;

¢) Planejar, exccutar e avaliar as atividades estry
turais de educagdo sindical, como cursos, semindrios, en-
CONETOS ele,

d) Manter eadastro atualizado dos participantes de
encontros, enviando publicagbes e correspondéncias:

el Coordenar elaboragiio de cartilha, docu-
MEnLos ¢ outras publicagies relacionadas as dreas de atu-
I

fColetar, sistematizar ¢ processar dados de interes-
ses @8 calegorias, elaborando andlise sobre empresas o
segmentos do setor financeiro e sobre a situacio socioe-
conamica da categoria.

Art. 36 - Ao Secretdirio de Culturs, Esporte o La-
Zar compete:

al Implementar a Secretaria de Culoera, Es-
porte ¢ Lazer do Sindicato;
ki Promaover eventos culturais como uma

torma de desenvolver atraveés da cultura, lagos de solidari-
edade de classe ¢ seus familiares:

c) _ Promover eventos de lazer para
estabelecer a integracio da calegora;

) Promaver campeonatos ¢ outros eventos
de nteresse da categoria;

()] Coordenar as excursiies:

f) Promover pegas teatrais, coral & outros de interesse
do Sindicato;

%] . . Planejar a estrutura e o funcionamento
do Clube Social da entidade,

Art. 37 - Ao Secretdrio de Mobilizaciio, Drivulga-
gdo e Imprensa compete:

a) Implementar a Secretaria de Muohilizagio, Dival-
giagao ¢ Imprensa;

b} Zelar pela busea e divolgagiio de informagtes
entre sindicatos ¢ categorias da entidade:

¢) Desenvolver as campanhas publicitdrias defini-
das pela Presidéneia;

d) Plancjar o Servigo de Propaganda ¢ Publicidade,
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¢ encaminhar i Presidéncia;
&) Ter sob seu comando e responsabilidade os seto-

res de imprensa, comunicagio, publicidade e o servigo de
nuprensg do Sindicato;

f) Manter a publicagio ¢ a distribuicio do jornal;

£h Coordenar as atividades de mohilizagio do Sindi-
ca:

h} Manter a Presidéncia informada sobre a
mobilizacio luncional,

. Art, 38 - Ao Secretirio dos Aposentados ¢ Pensio-
mislas compele:

a) Excoutar politica de defesa dos interesses dos
aposentados @ pensionistas;

b} Pesquisar jurisprudéncias dos Tribunais que ve-
nham favorecer revisio de proventos ¢ pensdes:

¢) Ter cadastros sempre atualizados dos aposenta-
dos ¢ pensionistas;

d} Levantar dados de perdas de proventos;

¢l Acompanhar os pensionistas, originados do Po-
der Judicidrio Estadual, junto ao Instituto da Previdéncia:

Iy Defender uma politica salarial de tralamento igual
ans Servidores alives ¢ Inativos junlo aos pensionistas;
_ g} Zelar pelo bem social, luzer, confraternizagio dos
IEALTWOS & Pensioni s,

CAPITULO VI
SECAQ VI
D0y COMSELHO FISCAL

Arl. 39 — O Conselho Fiscal serd o drgio observa-
dor das atividades da Diretoria Executiva, fiscalizador do
Patrimdnio Financeiro e Econdmico do SINDISERT ¢ puar-
diido fiel do comprimento deste Estatuto; ¢ empossadas na
mesma data da Diretoria Executiva.

Art. 40 - O Conselho Fiscal serd composto de 03
{tres) membros e 03 (trés suplentes eleitos junto com a
Diretoria Executiva,

Art. 41 — Os Suplentes da Diretoria Executiva e do
Conselho assumird o cargo de impedimento dos titulares
ou quando convocado pelo Presidente.

§ 1 - O suplentes nio ¥m direite a voz ¢ voto sem
estarem investidos no carga de titularidade,

§ 2 — Serd convocado ayuele sl:pl{:n[e que estiver
em primeire colocade, da chapa a qual foi cleito.

Art. 42 — O parecer do Conselho Fiscal sobre o
Plano Orgamentirio Aanval ¢ sobre os balangos financei-
ros patrimomiais, deverd ser submetido a aprovegio da
Aszembléia Geral Ordindria.

Art. 43 — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-

MENe uima ver por irimestee, extraordinariamante. fuando
necessdrio,

§ Unico — As sessies serfio realizadas com compa-
recimento minimo de 02 (dois) membros,

: Art. 44 — No cazo de remincia ou destitui¢io cole-
tva dos membros do Conselho Fiscal, o Conselho Delibe-
rative elggerd dentro de 60 (sessenta) dias PLraL COMpOsi-
gl do Orgdo, que completard o mandato.

Art. 45 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar trimesiralmente, os livros, re JISITOS &
documentos contibeis, apresentando relatdrios & Diretoria
Executiva e copia a0 Conselho Deliberativo:

bl Emitir parecer sobre a proposta orcamentsiria e
sobre a execugiio do orgamento;

¢} Propor 4 Diretona Executiva e ao Consclho de Re-
presentantes medidas de carfter econdmico e financeiro;
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d)} Emitir parecer sobre o Relatdrio da Diretoria
Executiva: contas, halancetes e balango anval:

e) Solicitar aos demais Orglos do Sindicato, por in-
lermédie do respectivo Presidente, os esclarecimentos que
forem necessirios:

f) Elaborar o seu Regulamento Interno,

DO PROCESSO ELEITORAL

TITULO 111

CAPITULO I
SECAD |
DAS ELEICOES

Art. 46 = Os membros da Diretonia Executiva e do
Lonselho Fiscal juntamente com os suplentes, previsto neste
Estaluto, serfo eleitos em Assembléia Geral Extraording-
rig da categoria, em processo eleitoral (nico, trienalmente,
ide conformidade com os dispositivos legais ¢ determina-
¢0es do presente Estatuto,

Art 47 - Somente poderiio candidatar-se para os
cargos cletives de Diretoria, Conselho Fiscal e Suplentes
do “SINDISER]T” os filiados na forma deste Estatuto, des-
de que stendam aos seguintes requisitos:

a) Ser servidor e estar filiado ao Sindicato no mini-
e de 03 (trds) anos até a data do registro de sua candida-
b

. b) Nao ser devedor do Sindicato nos dltimos
dois meses:
. €) Nio tenha contrato com o Sindicato nos dltimos
cimen anes objetvando lnero;

d} Esteja em pleno goro dos direitos sindicais asse-
aurados por este Estatuto;

€} Mo tenha vincule empregaticio com o Sindicato;

I) Nao pertencer a Comissio Eleitoral do Sindicato:

; £) Nio seja titular de mandato Legislativo Federal,
Estadual ou Municipal, ou tiular de fungies de Prefeito,
secretirio e Ministro de Estado, exceto quando os candi-
datos ji foram titulares anteriormente e pertencerem ao
quadro de servidores efetivos do Poder Judicidrio de no
minimo rés meses antes da data do Registro;

h} Que nio tiver definitivamente aprovadas as suas
contas em fungio de exercicio financeire ¢ em cargo de
administragio sindical anteriormente 3 data do Registro
das Chapas;

i} Que tiver lesado o patriménio do Sindicato;

1) De mi conduta comprovads; p
) k} CQue cstejam cumprindo penas administrativas
mnposias pelo Poder Tudicidrio:

I} Nao ter cumpride penalidade por este Estatuto:

m) Mo ter renuncizde em um dos cargos da Dire-

toria Executiva da entidade em um dos mandatos anterio-
Tes:

nj Nao esteja inscrito no SPC e SERASA,
até a data do registro ou drglios de protegio ao crédite:
) ser titular de conta hancdria comprovada

e eslar apio a efetuar movimentagho banciria, devendo o
banco informar até a data do registro.
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SECAO 11
CONVOCACAO DAS ELEICOES

ArL 48 = As eleigbes serdo convocadas por Edital,
com anteced&ncia méxima de 90 (noventa) dias ¢ minima

:l;: 0 (setenta) dias, contados da data de realizagiio do
pleito.

§ 1* — A cdpia do edital a que se refere este artigo
deverd ser fixada na sede do Sindicato, nas Comarcas ¢
nas Circunserighes ¢ nos principais locais de trabalho.,

§ 29 — O Edital de convocagiio das eleighies devers
conter phrigatom aments: —

1 — Data, hordrie ¢ local da votagiio;

2 - Prazo para registro da chapa e hordrio de funci-
onamente da Secretarta da Comissio Eleitoral,
: Art. 49 — O Edital 2 ser fixado serd publicado no
jornal do Sindicato, em um jornal de circulagio de Aracaju,
o ne Didrie Oficial do Estadoe, assegurando-se ampla
divulpacio.
& Unico - O Edital constard o nome do Sindicato

em destaque. e divulgagiio nos meios de comunicagdo lo-
cais,

CAPITULO II

DA COORDENACAD DO
PROCESSO ELEITORAL

SECAQ 1

COMPOSICAQ E FORMACAO
DA COMISSAD ELEITORAL

Art, 50 — O Processo Elcitoral serd coordenado ¢
conduzido por uma Comissio Eleitoral, composta pela Di-
retoria Executiva cfetiva atval, nos seus impedimentos o
Conselho Deliberativo escolherd a Comissiio Eleitoral,

_ § 12 = Seriio excluidos os membros da atual Direto-
ria Executiva os candidatos & regleiciio.

& 2* = Com a vacincia dos cargos do pardgrafo
'dntf“.llf'tm' serdo preenchidos com os suplentes da Diretoria
arual.

§ 3= s membros da diretoria executiva e os mem-
bros do Conselho Fiscal ¢ ainda suplentes na condigiio de
candidatos i reeleigio fica vedada a integrar a comissio
eleitoral.

~ § 4* = Os membros da Comissiio Eleitoral serdo
eleitos pelo Conselho Deliberativo.

: Art. 51 - Os registros de chapas serio feitos em
livra préprio do Sindicalo, ohedecendo a ordem de data do
regisim.

. 8 1* - Os pedidos seriio expressos individualmente,
jumto a cada chapa.

§ 2* = Os pedidos acompanhario a chapa e Certi-
dies de Quitagiio de cada filiade, e serdio julgados, pela
Comissiio Eleiloral na forma deste Estatuto.

% 3 — O prazo para os candidatos apresentarem as
suas chapas serd de 45 (guarenta e cinco) dias 4 data da
cleigio.

& 4" = A Comissilo Eleitoral julgard no prazo de 10
idez) dias & divulgard os seus resultados,

§ 5* - As decisfes da Comissiio Eleitoral serfio to-
madas, por maioria simples de votos.

§ 6 — Ocorrendo empate na votagio ¢ na auséncia
de outra forma de selugio, a Comissdo Eleitoral poderd
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subimetler a questdo i apreciagio junto an Consclho Fiscal.

] §7° = O mandato da Comissiio Eleitoral extinguir-se-
d automalicaments com a posse da nova divetoria cleita,

Art, 52 — Para efeito do disposte neste artigo, a
Comissio Eleitoral manters uma Secretiria, durante o pe-
riode dedicado ao registre de chapas com expediente nor-
mial, onde permanecerd pessoa habilitada para atender aos
interesses, prestar informagles concernentes 4o processo
eleitoral, receber documentagio, fornecer recibos, ete..,

~ Art 53 = Serd recusado pela Comissio Eleitoral o
reajuste da chapa que ndo apresentar todos oz membros
efetivos ¢ suplentes junte ac Conselho Fiscal nos termaos
deste Estatuto. :

§ Unico — Verificando-se irregnlaridade na docu-
mentagio apreséntada, a Comissiio Eleitoral notfificard o
interessado para que memn 4 COTegan no prazo de 03
(trés) dias, sob pena de recusa de seu registro, a notifica-
¢io deve ser dirigida ao representante da chapa.

Art. 54 = No encerramento do prazo para registro
de chapas, a Comissio Eleitoral providenciard a imediata
lavratura da Ata correspendente, consignade em ordem
numérica de inscrigiio, todas as chapas ¢ 0s nomes dos
candidatos efetives e suplentes, e Consclho Fiscal também
com suplentes, entregando copia aos representantes das
chapas imscritas,

4§ Unico - Neste mesmo prazo, cada chapa regis-
trada indicard um filiado para fiscalizar no dia da eleigio,

Art. 55 = Os compenentes da chapa. poderio usar
nome designativo, além do nimero a ser atribuido pela
Comissio Eleitoral.

Art, 56 — Ocarrendo remincia formal do candidato
apas o registro da chapa, a Comissio Eleitoral afixard cd-
pia desse pedido em quadre de aviso para conhecimento
dos filiados.

_ Art. 57 - Encerrado o prazo sem que tenha havido
registro de chapa, a Comissao Eleitoral, dentro de quarcn-
ta 48 (quarenta e oito) horas, providenciard nova convoca-
gao de eleigho.

Art. 58 = A relugio dos fliados em condigies de
wole, serd elaborada aed 10 (dez) dias antes da data do
Edital a ser publicado ne quadro do Sindicato apropriado
para estes Tins.

SECAO I
IMPUGNACAQ DAS CANDIDATURAS

ArL 59 - O prazo de impugnagiio de candidatura ¢
-:JL'I 03 jcinoo) diss contados da ]:ltfblil_‘ﬂgiﬂ da relagiio no-
minal das chapas registradas,

§lr -4 impllglna-;ﬂu, que somente poderd versar
sobre as causas da inelegibilidade prevista neste Estatuto,
serd proposta através de requerimento fundamentado, di-
rigido a Comissfio Eleitoral e entregue, contra-recibo, na
secretana, por filiados em pleno gozo de seus dircitos sin-
dicals,

§ 2° - Cientificando oficialmente, em 48 (quarenta
e oita) horas, o candidato impugnado terd prazo de 03 (cin-
co) dias para apresentar suas contra-razdes; instrufdoe o
processo, a Comissiio Eleitoral decidind sobre a procedén-
cia ou nioe da impugnagio até 05 (cinco) dias dreis,

§ 3 - Decidido pelo acolhimento da impugnagio, a
Comissio Eleitoral providenciard no prazo maximo de 24
[vinle o quatre) horas,

al A alixagio da decisf@o ne guadro de
avisos do Sindicato para conhecimento de todos os filiados;
b} Notificagio do LIDER da chapa a qual

integrou o impugnacde,

§ 4" — A chapa da qual fizeram parte os impugna-
dos, por deciziio da Comissio E]Qi[@[ﬂ,ﬁfﬂﬁrﬂ concorrer
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as eleighes, deste que mantenha 909% (moventa por centa)
dos demais candidatos, entre efetivos e suplentes, distribu-
idos entre o5 membros da Diretoria Executiva,

SECAO 111
VOTO SECRETO

Art. 60 — O sigilo do voto serd assegurado para
cada eleitor, mediante as seguintes providéncias:

a) Uso de cédula dnica contendo no minimo o ni-
D & 0 nome designative, se houver:

b} Isolamento do eleitor em cabine indevasséavel para
o ato de volar;
: ¢) ¥erificagdo da autenticidade da cédula fnica a
vista das rubricas dos membros da mesa receprora;

d) Emprego de uma que assegure a inviolabilidade
ey v,

CAPITULO I1I
DA SECAQ ELEITORAL DE VOTACAO
SECAO |
COMPOSICAD DAS MESAS RECEPTORAS

Art. 61 = Caberd 4 Comissao Eleitoral, organizar a
Mesa Receptora de votos, da seguinte forma:

a) Presidente:

b} Um Mesdrio;

¢} Um Secretdrio,

1= Poderd pertencer 4 mesa receptora de votos,
servidores de provimento efetivos, filiados ou ndo 3 referi-
da entidade,
§ 17 — Nio poderdo ser nomeados membros das
mesis recgporas de votos:
a) Os candidatos, seus conjuges ¢ purentes, ainda
que por atinidade, até segundo grau;
_ ) Os membros da Diretoria Executiva e do Conse-
lho Fiscal e seus respectivos suplentes;
) O funciondrios do Sindicato,

Art. 62 - O mesdrio substituird o Presidente da mesa
nrcasn da auséneia ¢ nos sews |n1]_1|:|:]im|3:1m_n;, I:_:E.;-. A ansin-
cia do mesdrio, haverd substituigho pelo secretinio,

& 1" = Todos os membros da mesa receptora, deve-
rA0 estar presentes ac ato de abertura, durante os traba-
Ihos ¢ no encerramento da votagio, salvo por motive de

forga maior. que deverd constar na ata de encerramento
das mesas,

§ 2" = O hordrio estabelecido para a votagio ¢ de &
horas &s 18 horas conforme consta no Edital de Publica-

gie, podenda ser alterada este hordrio conciliando com o
expediente forense, ficando a critério da mesa.

§ 3* = Nio comparecendo o Presidente da mesa
receptona de votos até IPS minutos antes da hora determi-
nada para o infcio da votagio, assumird a Presidéncia o
mesario, na falta ow impedimento deste, o secretério,

SECAOQ 11
MESA RECEPTORA DE VOTOS

Art. 63 - Somente poderio permanecer no recinto
da Mesa Receptora os seus membros, os fiscais credenci-
ados pela Comissio Eleitoral, durante o tempo necessério
de vatacio,
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§ 1* - Nenhuma pessoa estranha 4 diregio da Mesa
Receptora poderd intervir no sen funcionamento durante

o8 trabalhos de volagio, somente cabe ao Presidente da
Mesa.

§ 2* — Os trabalhos eleitorais da Mesa Receptora,
terdo a duragio de 08 {oito) horas sem intermipgiio, obser-
vando sempre as horas de inicio e de encerramento pre-
vistas no EEHLH] de Convocagio, observando o parigrafo
segiinte,

#§ 3 = No Distrito, Comarca ou Setor onde houver
vatado todos da Lista de Votantes o Presidente encerrard
i volagio, o nio votante deverd justificar previamente a
sua Auséncia por escrito.

Art. 64 - Iniciada a votagio, cada eleitor, pela or-
dem de representagiio a mesa, depois de identificado assi-
nard a folha de votagio, receberd a cédula dnica rubricada
pelo Presidente e membros, ¢ na cabine indevassivel, apos
assinar sua preferéncia, a dobrard, depositando-a em segii-
da, na urna colecada na mesa receptor.

§ 17 — O eleitor analfabeto apord sua impressdo
digital na Folha de Votantes, assinando a rogo um dos me-
Srios,

22— Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor
deverd verificar as rubricas dos membros |:_|.H: MEsa N ver-
80 da cédula, ressalvados os volos eletrénicos,

Art. 65 — Os filiados cujos nomes ndo constarem

na lista de votantes, assinariio o lists prépria, votando em
separado,

§ Unico - O volo em separado serd tomado da se-
aruinte forma:

1 = Os membros da mesa receptora entregario an |
eleilor sobre-carta apropriada, para que ele, na presenca
da mesma, nela coloque a cédula que assinalou, colocando
a sobrecarta na urna.

2 = A mesa receplora anotard no verso da sobre-
Carta as raxdes da medida, para posterior decisio do Pre-
sidente da Mesa Apuradora.

Art. 66 = Sio documentos vilidos para a identifi-
cacao do cleitor:

a) Carteira de filiado sindical:

b} Identidade Civil;

¢) Certidao de Reservista;

d) Identidade Funcional:

e) Contra-cheque do dltimo miés,

Arl 67 = A hora determinada do Edital, [riri en-
cerramento da votagiio, havendo no recinto eleitores a vo-
tar, serdo coletados os documentos de idcnllﬁcagﬂu, oS-
seguindo os trabalhos até que vote o Gltimo eleitor. Caso
nio haja mais eleitores a votar, serfio imediatamente en-
cerradas oz trabalhos,

& 17 - Encerrados os trabalhos de votagio a uma
serd lacrada, com aposigiio de tiras de papel gomado; ru-
hricadas pelos mesarios, pelo Presidente, membros e bem
como os fiscals credenciados, As urnas devem ser lacra-

das sempre que forem transportadas.

§ 27 — Em seguida, o Presidente fard lavrar o ata,
que serd também assinada pelos membros e fiscais, regis-
trando a data do inicio e encerramento dos trabalhos, total
de votagdes dos filiados em condigfies de volar, nimero
de voros em separado, se 08 houver, bem como, resumida-
mente, os motivos apresentados. A seguir o Presidente da
mesa receplora de votos fard entrega ao Presidente da
mesa dpuradors, mediante recibo de todo o materal uili-
zado durante a votagio,

L]

sNDISER) P TRANSPARENCIA O 37



CAPITULO 1V

DA SESSAO ELEITORAL
DE APURACAO DOS VOTOS

SECAD I
MESA APURADORA DE VOTOS

Art. 68 — A sessiio eleitoral de apuragio serd insta-

lada na sede do Sindicato, apés o encerramento da vota-
io sob a Presidéncia de uma pessoa iddnea, indicada pela
Efl:-mlssﬁuu Eleitoral. na forma do ant, 51, a gual receberi as
atas de instalagio ¢ cncerramento das mesas recepioras
de votos, as listas de votantes e as urnas, devidamente la-
cradas e rubricadas pelos componentes da mesa e fiscais,

& 1" — A mesa apuradora de votos serd compaosta de
U1 fum} escrutinador mdicado pela Comissie Eleitoral, fi-
cando assegurado o acompanhamento dos trabalhos pelos
fiscais credenciados.

§ 2* - O Presidente da mesa apuradora procederi
4 abertura das urnas, uma de cada ver, para & conlagem
das cédulas de volagio. Ao mesmo tempo proceders a
leitura de cada uma das atas das mesas coletoras corres-
pondentes e decidird, um a um, pela apuracio ou nie dos
votos tomados “em separado™, a vista das razdes que os
determinaram, conforme se consignou nas sobrecartas,

. Art. 69 — Na contagem das cédulas de cada uma, o
Presidente verificard se o sen ndmero coincide com o da
lista de volantes,

§ 1° - Far-se-d a apuragio:

. I=53¢ o nimere de cédulas for superior ao da res-
pectiva lista de votantes, proceder-se-d & apuragio, em
separade, na contagem geral da lista de volantes e sey
niimers geral de cédulas votadas,

Art. T - Finda a apuragio, o Presidente da mesa
apuradora proclamard eleita 2 chapa que obtiver o maior
mimern de volos vilides em relagio as demais chapas, e
lavrard ata dos trabalhos eleitorais.

1 — Dia e hora da abertura ¢ do encerramento dos
trabalhos;

2 - Local ou locais em que funcionaram as mesas
coletoras, com os nomes dos respectivos componentes;

3 — Resultado de cada wrna apurads, especificanda-
s¢ 0 nidmero de volantes, sehrecartas, cédulas apuradoras,
votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco
2 vitos nulos;

4 — Namero total de eleitores que votaram:

5 = Resullado geral da apuragio;

6 = Proclamagiio dos eleitos,

§ inico - A ata geral de apuragio serd assinada pela
Comissio Eleitoral, e pelo Presidente da mesa apuradora,

Art. 71 - S¢ o nimere de votos da urna anulada for
supcrior, dos votos vilidos com o somatério das duas ou
mais chapas, ndo haverd proclamagio de eleitos pela mesa
apuradors, cabendo & Comissiio leitoral realizar novas
eleigies no prazo midximoe de 15 (quinze) dias iteis.

Art. 72 — As cédulas apuradas ficariio em poder da
Comissdo Eleitoral, a fim de asscgurar eventual recont-

gem de votos até o julgamento do recurse ou da posse dos
elettos,
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CAPITULO V

DA ANULACAOQ E DA NULIDADE
DO PROCESSO ELEITORAL

SECAQ |

Art. 73 — Serd anulada & eleigiio quando, mediante
recurso formalizade nos termos deste Estatuto, ficar com-
provvadion

1 - Que foi realizado em dia, hora e local diversos
dos designados no edital de convocacio, ou encerrada a
coleta de votos antes da hora determinada sem que haja
votado todos os eleitores constantes da folha de vatagio,

2 = Que ndio foram cumpridas quaisquer formalida-
des, assim como os prazos essenciais cstabelecidos neste
Estatuio;

3 - Ocorréncia de vicios ou fraude qUE Comprome-
ta sua legitimidade, importando prejuizo a qualguer candi-
dato ou chapa concorrente.

& Unico — A anulagiio de voto nie implicard na an-
lagiio da uma em que a ocorréneia se verificar. lgual for-
i anulagio da urna ndo implicard na anulagio da elei-
i, salvo o disposto no § 2° doanigo 61 e artige 62 ¢ seus
parigrafos, wodos os dispositivos deste Fstatuto.

ArtL 74 - Niio poderd a nulidade ser invocada por
quem lhe tenha dado causa, e nem aproveitard ao seu res-
ponsivel.

Art, 75 = Anulada a elei¢io do Sindicato, outras
ACFA0 convocadas no prazo de 30 (trinta) diss & contar da

ublicacio do relatdno final do Presidente da Comissao
Hleitoral.

CAPITULO VI
DO MATERIAL ELEITORAL
SECAD 1

Art. 76 = A Comissiic Eleitoral incumbe zelar pri
que mantenha organizado o processo eleitoral em trés vias,
conslituida a primeira dos documentos originais, Sio pe-
gils essencidis do processo eleitoral:

) Edital publicado em jornal de grande cir-
culagiio, boletim do Sindicato que publicou o aviso resumi-
do da convacagio da eleigio;

b Cipias dos requenimentos dos registros de
chapas & as respectivas certidoes dos membros, contendo
nome ¢ cargos ocupados pelos candidatos;

c) Relagho nominal das chapas registradas;

d) Relagio dos mesdrios;

el Relagio dos filiados em condigdes de
VoL

f) Lista de votagio;

gl Atas das segdes eleilorais de volagio ¢
de apuragio de volos;

h) Exemplar da cédula de votagio;

i) Cidpias das impugnagies e dos recursos e Tespec-
bivas contra-rarsies;

_ilComunicagio oficial das decisdes exaradas pela
Comissio Eleitoral,

& Unico - Nio interposto recurso, o processo elei-
toral serd arquivado na Secretaria do Sindicato, podendo
ser fornecidas copias para qualguer filiade mediante re-
quermmento, fundamentade o inleresse da causa,
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CAPITULO VII
DS RECURSOS
SECAO I

Art. 77 — O prazo para interposicio de recursos,
serd os 03 (trés) dias dteis, contados da {E‘I'[:I final da apu-
o do pleito,

§ 17— Os recursos poderfio ser interpostos por qual-
quer chapa concorrente ao Pleito.

& 2" — 0 recurso e os documentos de prova que lhe
forem anexadas serfo apresentados em duas vias, contra-
recibos, ma Secretaria do Sindicato e juntadas aos oFiginais
a primeira via do processo cleitoral. A segunda via dos re-
cursos e dos documentos que o acompanhario serfio en-
fregues, lambem contra-recibos, em 24 (vinte e quatro)
horas, a0 recorrido que terd o prazo de 03 rcinco) dias dieiz
pard oferecer contra-raedes.

§ 32 - Findo o prazo csi'k[.‘:-ulinlu. recebidas ou niio as
contra-razdes do recorrido, a Comissio Eleitoral decidird
em 15 (quinze) dias.

Art. 78 — O recurso ndo suspenderd a posse dos
eleitos, devendo ser julgado dentro dos prazos legais.

§ Uinico — Se o recurso versar sobre inelegibilidade
de candidato eleito, o provimento néo implicars na su spen-
san da posze dos demais, de igual ou inferior ao nimero de
suplentes também eleitos conjuntamente.

Art. 7% = Os prazos constantes deste capitulo serdio
computidos, excluide o dia do comego e incluido o do ven-
cimento, que serd prorrogado para o primeiro dia il se o
vencimenta cair em sdbado, domingo ou feriado.

& Unico — O prazo estabelecido neste artigo, nio
prejudicar a data da posse da Dirctoria Eleita. O recurso
perderd o seu objeto, cabe ao Presidente da Comissio Elei-
toral declarar a sua intempestividade.

TITULO IV
DA GESTAO PATRIMONIAL E CONTABIL
CAPITULO I
DO PATRIMONIO
SECAQ [

Art, 50 -0 Patrimdnio do “SINDISERT constitui-se:

a) Das contribuigdes dos filiados, fixadas neste Es-
tatute, no desconto em folha de pagamento, acordado em
Assembléia Geral Extraordindria;

b} Dos bens maveis, imdveis ¢ dos valores adguiri-
dos e as rendas produzidas pelos mesmos;

¢} Dos direitos patrimeniais decorrentes de celebra:
¢ilo de contratos cfon convénins;

d} Das doagdes e dos legados;

) Das contribuigies voluntdrias ¢ extraordindrias:

1) Das comtribuigdies devidas ao Sindicato em decor-
réncia de norma legal, ¢ de outras rendas eventuais,

. Art, 81 — Os bens mdveis que constituem a patri-
mdnie da entidade, serio individualizados ¢ identificados
atraves de melo proprio para possibilitar o controle do uso
¢ conservagio dos mesmos.

Art, 82 - Para aquisigio, alienagiio ou locomogio
de bens mdveis, o Sindicato realizard avaliagio préviacoja
execugEo ficard a cargo da Diretoria Excoutiva,

maic AE

§ Unico - A venda de bem imdvel dependerd de
prévia aprovagio da Assembléia Geral Ordindria no Con-
selho Deliberative,

Art. 83 = O dirigente, filiado ou funciondrio do Sindi-
cato, que produzir dano patrimonial, culposo ou dologo, res-
ponderd civilmente, criminalmente ¢ estatutadamente pelo
ato lesivo, aplicando regras da improbidade administrativa,
definida em leis,

Art. 84 — O3 hens patrimoniais do Sindicato, ndo res-
pandem por execugbes, resultantes de multss eventualmente
wnpostas § entidade em decorréneia de norma legal,

TITULO IT

DO ORCAMENTO
SECAQ |

Art. 85 — O Plano Orcamentério anualmente ela-
borado pela Secretdria Feonomia e Finangas e aprovado
pela Diretoria Executiva, definird a aplicagio dos Tecur-
sos disponiveis da entidade, visando a realizagio dos inte-
resses da mesma.

Art. 86 — A previsio de receitas ¢ despesas, inclu-
idas no Plano Orgamentario Anual. conterd obrigatoria-
mente as dmagyr:x especificas para o desenvolvimento das
atividades da Diretoria Executiva.

a) Defesa da liberdade ¢ autonomia sindical;

b} Divulgacio das iniciativas do Sindicata:

¢} Estruturagio material da entidade;

d) Utilizagio racional de seus recursos humanos.

CAPITULO 11
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE
SECAD 1

Art. 87 - A disselugio da entidade bem como a
destin agan de e [EUrimGnie, somente Puﬂgn‘l ser decidi-
da em Assembléia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para esse fim cuja instalagio dependers do qué-
rum de 3/4 {eres quartos) dos filiados quites ¢ desde que a
proposta de dissolugio seja aprovada, por voto dircto e
secreto, por 203 {dois tercos) mais 3 (cinco) dos filiados
quiles Presentes.

Art. 88 — Os patrimdnios da entidade dissolvida se-
rdo convertidos em peciinia, através de leilio em Praca
Piblica, por forga do edital publicado e jornal de maior
circelagio para csse fim. :

Art. 89 — O montante arrecadado pelo leilio cm mo-
eda, serd distnibuide com servidares filiados a0 Sindicato.

§ Unico = A distribuiciio ocorrer para os fliados,
anteriormente a 10 (dez) anos, sem intermupeio na conla-

em do seu tempo até a data do edital estabelecido neste
LSLatuto,

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO 1
PRINCIPIOS TRANSITORIOS

Art. 90 = Os Diretores da Diretoria Executiva, Con-
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selho Fiscal e seus suplentes, sGo membros natos das As-
sembléias Gerais, Conselho de Representantes promovi-
dos pelas Federagies ¢ Confederagtes independentemen-
e de aulorizagio expressa de Assembléia Geral de hase
do Sindicato.

Art. 91 — A contribuigio sindical minima serd de
um por cento | 1%} da remuneragio total recebida mensal-
mente pelos filiados, 2 sua elevagiio dependerd de realiza-
g0 de Assembléia Geral Extraordingria,

Art. 92 — A diretoria executiva e Conselho Fiscal
0 membros natos do Conselho deliberativa,

Art, 93 - Ff_ proibido qualguer l'ﬁlpi.l.‘iﬁt pecunidro
E;a.m partidos politicos ou entidade de classe estranh a do
*oder Judieidrio, exceto instituigio de caridade, sem fins
lucrativos. I

. Art. 94— Aeleigio para a escolha da Dirctoria Exe-
cutiva, Conselho Fiscal e Suplentes, vealizar-se-d no més
de dezembro, a sua posse serd na segunda guinzena do
mes de fevereiro,

. % 1* £ A proxima cleigio realizar-se-d no més de
dezembro de dos mil ¢ sete.

% 2°- 0 awal mandato da diretoria e seu Conselho

Fizcal ¢ Suplentes encerrard no més de fevereiro do ano
de dois mil ¢ oito, com a posse dos novos cleitos.

Art. 95 - Os bens méveis imdvels, adquiridos com
PeCUTse proprig, seriio adguiridos mediante nota fiscal ou
Escritura Priblica de compra e venda, formal de ia_artillm
- expedido no inventdrie judicial ou decumento piblico, re-
conhecido pelas legislagies vigentes, sendo vedado aquisi-
G0 de bens de uso.

Art. 96 = Os filiados niio respondem, nem mesmao
solidariamente, pelas obrigagfics sociais contraidas pela
Entidade.

Art. 97 — E assegurado a filiagio sindical aos Ser-
vidores de Provimento Efetivo, pertencendo ao quadro fun-
cional da Justica Federal, Justica do Trabalho e Tustiga Elei-
toral, com as mesmas prerrogativas dos Servidores do Po-
der Judicidrio no Estado de Sergipe.

§ 1*— A filiaglo na forma deste arti 10 ¢ para Servi-
dores lotades na junisdigio no Estado de Sergipe.

_ 8 2 — O Servidor filiado ao Sindicato, autorizard a
fontle pagadora a descontar o percentual de contribuigio
menzal, concordando em lavor de zua Entidade,

& 3 — Oz Servidores Federais do Poder Judicisrio,
liliados na forma deste artize, concorrerdo a gualguer car-

go eletive quando Ihe desejar, desde que preencham aos
FEqUISTIDS eXPressos neste estalulo,

~ ArL 98 - 0 Sindicato dos Servidores do Poder Ju-
dicidnio no Estado de Sergipe, representard os seus filiados
na forma estatutdria até as Gltimas instincias,

Art, 99 — E assegurada a igualdade de tratamento
de funciondrios ¢ Servidores de Justiga, ativos, inativos e
gtj:nm:mistas dos Servidores do Poder Judicidrio, filiados ao
sindicato dos Servidores do Poder judicidrio no Estado de
Sergipe, com a contribuigio em percentual unificado para
todos oz filiados.,

Art. 100 = O filiado 56 gl}dmﬁ concorrer a eleighes
se sua contagem de tempo sendo ininterrupto, for ignal ou
SUPSFIOT 20 (ue preceilua o artigo 46 do presente Estatuto,

§ Unico — Os servidores filiados a0 Sindicato até a
data da publicagio do Edital de Convocagiio estardo sujei-
los & voto em cada eleigho.

Art. 101 — Seriio nulos de pleno direito os atos pra-
ticullmgclm filiados com o objetivo de desvirtuar, impedir
ou fraudar a aplicagio dos preceitos contidos no prasente
Estatuto.

Art, 102 - O rempo de Antigiiidade do filiado serd
calculado sempre da data de sua inscrigdo neste Sindicato,

Art. 103 — E permitida a reeleigio dos ocupantes
de cargos cletivos da Diretoria Executiva e do Conselho
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Fiscal.

Art. 104 — Nio serfio admitidos como funciondrios
do “S5INDISER]", oz parentes dos |:|:||_=-:|:|1I_:|n::|5 dos gens dr-
gios constituides até o segundo grav em linha reta ou cola-
teral.

Art. 105 — Serd conferido ao Presidente do Sindi-
cato delegar atribuigies por ato expresso, aos seus funcio-
nilrices,

Art. 106 — Este Estatuto nfdo poderd ser reformado
antes de decorridos 10 (dez) anos a partir da data de sua
vigencla e somente a Diretoria convocard uma Assembléia
especifica para reformé-lo, apés aludido prazo,

& Unico — Este Estatute poderfi sofrer reformas, ou
emendas desde que a proposta scja aprovada Or maiora
simples em Segunda convocagio na Assembléia Geral
Ordindria dos filiados convocados para esse fim,

~ Art 107 = As visturas de uso e de propriedade do
Sindicato deverdo conter em lugar visivel, mscrigio coma

denominagio completa da .:ng ade e s6 poderfio ser utili-
zados a servigo exclusive do Orgao Sindical.

Art. 108 - Serd elaborado, oportunamente, um RE-
GIMENTO em Assembléia Geral Ordindria do SINDI-
SERI, para regulamentar as atividades das Secretarias, beimn
como 0 REGULAMENTO ELEITORAL, sobre as elci-
ghes preceituadas neste Estatuta.

Art, 109 — O filiado apresentard certidio de tempo
de servigo piiblico, datada na vigéncia do edital de conve-
cagiio de Registro de Candidato, para formular o pedido
de registro da chapa,

Art. 110 = E vedado registrar candidatos em qual-
quer carge ¢ suplentes filiados titular em cargo de comis-

si0 ¢ funcio de confianga, durante o periode funcional no
Poder Judicidrio.

Art. 111 - Serd facultativo & comissao eleitoral ado-
tar o uso de urna eletrinica, adotando as mesmas regras
de fiscalizagio,

Art. 112 — O pedido de desfiliagiio serd deferido
apds & quitagio plena do filiado vsudrie dos convénios.

Art. 113 = Além do sen ESTATUTO, o SINDISER)
terd BANDEIRA ¢ DISTINTIVO que serfio criados opar-
tunamente ¢ devidamente registrados.

Art. 114 — A entidade terd oportunamente o seu
hine expresse para ser cantado em solenidade e nos seus
FEEPCCIVoS evenlos.

Art. 113 - O filiado pré-candidato para qualquer cargo
inclusive no de suplente, apresentard junto ae FJL}EEHHH:L::i-
toral, Certidio de Tempo de Servigo expedido pelo Poder
Judicidrio, Centidio de filiado, declaragio que néo estd ins-
crite ne SPC ¢ SERASA. também declaracio do Banco
que movimenta a sua conta bancdria que nic houve encer
ramento por develugio de cheque, ne periodo dos dltimos
cince-anos até a data do registro da candidatura,

Art. 116 — O exercicio financeire serd considerado
& partir de primeiro de janciro até trints ¢ um de dezembro
de cada ano,

ArL 117 = O membro da Diretoria, Conselho Fiscal,
que teve o sen mandato interrompido por irregularidade ad-
ministrativa, afastamento, tendo também funcionado em -
cesso judicial e administrativo como requerido (Réu), nas
aghes civeis e criminais, deve ter o pedido indeferido,

Art. 118 - Os Servidores nio filiados usufruindo os
direitos de Agies Judiciais, serdo descontados cinco por cento
do montante & receber das indenizagies, diferencas, revi-
S5 ¢ oUlros provenientes de ajuizamento em que for parte
interessads o SINDISER], devendo o SINDISER] oficiali-
zar a fonte pagadora no atw da indenizagio a receher.

Art. 119 - Filiados cedidos para outro érefio, com
remuneragio para o poder solicitante por pedodo superior a
Cento & oilenta dias, ndo goeard dos direitos deste estatuto.

Art, 120 — O Servidor Comissionado, sem vinculo
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empregaticio com o Poder Tudicidrio, nio poders usufruir dos
convénios do SINDISER], também vedada a sua filiagio,

Arl. 121 - O pereentual da contribuicio sindical
inensal dos pensionistas serdo os mesmos adotados pelos
Servidores ativos e inativos,

Art. 122 — A chapa dnica registrada sem concor-
rencia, o Presidente da Comissio Eleitoral dard posse por
aclamaglio no praze normal cstabelecido neste Estatuto,
devendo constar em Ala as seguintes AnOtagies.

Art. 123 — A partir desta data de publicagio, serfio
observados os critérios de escolha de De egados para inte-
grar o Conselho Deliberativo, estabelecidos neste Estatuter,

Art. 124 — O presente Estatuto entrard em vigor a

partir da publicagio no Jernal Transparéncia na sua to-
talidade, devendo publicar no Didrio CMicial do Extodn
de Sergipe g;l:muuﬁ a sua Ementa e Extrato da ATA DA
AS.‘SEJJ"(-?'I LEIA GERAL de sua aprovacio.

Art. 125 - Fica proibida a aquisicio de bebidus que
r.'n]nt-l:nhzun dleool, com recursos p%plm da entidade sindi-
cal.

Art. 126 — Fica em vigor as disposicéies do Estatu-
to anterior até o registro no Cartério de Titulos e Docu-
mentos compelente,

3 ArtL 127 = Revogam-se as disposicies em contri-
rin,

Aracaju/Sergipe, 12 de dezembro de 2005,

SINDICATO DOS SERVIDORES DO
PODER JUDICIARIO NO ESTADO DE SERGIPE
SINDISERJ

REGIMENTO INTERNO N° 001/2005
De 01 de setembro de 2005

INsTrTun REGIMENTO INTERNO DO Con-
SELHO Fiacal po SINDISER]T. B pA
DUTRAS PROVIDEMCIAS CORBELATAS,
ET. .,

Os membros do Conselho Fiscal do Sindicato dos
%E:I%‘idﬂr{.“i do Poder Judicidrio no Estado de Sergipe — SIN-
[SERT,

. Faz saber que 0s membros aprovam o seguinte Re-
gimenio;

Resalve:

Art. 1" - O Consello Fiscal do sindicato dos Servi-
dores do Poder Judicidrio no Estado de Sergipe - SINDI-
3ERJ, ¢ o Grpio abservador das atividades a Diretoria,
fscalizando o patrimdnio financeir ¢ econdmico do S1N-
DISERT, emitinde parceer.

Art. 2° — Az fungdes do Conselho Fiscal consistem
na elaboracio de pareceres nas contas prestadas ao pefe-
rido Conselho, também emitindo parecer nes planos orga-
mentinos anval e sus execucin,

 Art, 30— As fungiies de controle externe do Conse-
Ihe Fiscal, implicam a vigildncia do uso indevido do patri-
mome movel da entidade sindical,

Art. 4° — Os membros do Conselho Fiscal reunit-
se-lio por trimesire, para andlise dos documentos conti-
bz uqrcs;mmdn pela Diretoria Executiva, em seguida no
prazc Maximo de quinze dias emitiri o parecer.

Art. 5% — Os membros do Conselho Fiscal reunir
SC-30 WA vez por ane até o Gltime dia de novemnbro para

EMmitir parecer no orgamento ¢ as atividades da Diretoria C
ainda no balango anual.

Art. 6 — Os membros dp Conselho Fiscal poderio
solicitar informagses dos demais Grgfios administrativos do
SINDISERT e inclusive da Presidéncia,

Art. 7 — Os membros do Consclho Fiscal reunis-
se-0, na sede do Sindicato, ordinariamente uma ver por
timesire, extraordinariamente ¢ ainda quandas for neces-
sirio,

Art. 8 — O Conselho Fiscal poders solicitar g pre-
senge de qualquer membro da Diretoria Excontiva, como
também Téenico da drea Contibil para orientar ou escla-
recer qualquer ddavida, ou assunto de interesse do Conse-
lho facilitando assim a elaboragiic de Parcceres Técnioo

=itio FO06

al Administrative,

Art. 92 - A Dirctoria apresentard acs membros do
C-I}J'.IH."IhD todos as documentos |:_'|f'|_|3]::'|_|;.;1 |_'|;:.|'|1';‘i||_‘;..;':_|_:;1 alos -

ministrativos e sen relatério conclusivo por trimestre ou
anual. !

Art. 10 - O Conselho Fiscal é composto por 3 (irés)
membros lilulares e 3 (ieés) suplentes cleitos junto a Dire-
toria Executiva de igual periodo, que divide-se internamente
da seguinte forma;

I = Presidenie

I = Secretirio

1T = Membro

I¥ — Suplentes

§ 1° - Os suplentes assumirio os cargos de titulares
nos ¢asos de rendncia, impedimento, afastamento, desfili-
acdi que serdo convocados pelo Presidente do Conselho
Fiscal, com dirgito a voz e voto dentro do Conselho Fiscal,

§ 2° - Sdo atribuicdes dos membros do Conselho
Fiscal aguelas instituidas no Estatuto do SINDISER] ¢ no
regimento interno do referido Conselho Fiscal,

§ 3" - O Conzelho elaborard Resolugdies necesséri-
as, para o funcionamento do Consclho.

Art. 11 — 3 Presidente do Conselho Fiscal é a mai-
or autoridade competente dentro do Conselho, fazendo
cumpnr o presénte Regimento Intemo e requisitard infr-
magtes necessdrias para funcionamento das sessoes quan-
do for necessério.

Art. 13 — Compete ao Presidente do Conselho Fis-
cal do SINIDISER]D:

I - Executar as fungies de Presidente nas reunidies
ou sessdes ordindrias, extraordindrias 2 serem realizadas:

. 1= Representar o Conselho Fiscal nas reuniiies da
Diretoria Executiva, quando for solicitado, como também
ndicar membro deste Conselho;

HI — Informar os resultados das decistes omadas
no Conselho junto & Diretoria Executiva do SINDISER]:

IV = Convocar suplentes quando for necessdrio:

¥ = Escolher entre os membros o designar relator
para apreciagio de contas na forma deste Regimento;

. ¥1— Abrir, presidir, encerrar as reunides ¢ as ses-
80 ou suspender quando se [zer necessdrio:
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VII — Determinar a leitura pelo membro titular das
ilas, pArCCEres, requenmentos e ouiras pecas escritas so-
bre as quais devam deliberar no Plendrio do Conselho na
conformidade do Expediente de cada sessio:

VLI - Manter a ordem no recinto do Conselho Fis-
cal, durante as reunides ou sessies:

IX = O Presidente convocard as sessfes ordindrias
¢ extraordindrias, através de oficio circular aos membros,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

X = Dar posse aos membros nos cargos do Conse-
Iho Fiscal, na forma deste Regimento.

Art. 13 — Quando nio houver quérum, o Presidente
eanvocird o suplente para complementar o ndmero dos
seus Utulares, durante s anséncia do seu membro titular,

§ tnico - Somente o Suplente passard a ser titular
quando assumir definitivamente, por rentineia do titlar an-
lenormente expresso ¢ apreciulo pelos membros do Conse-
Ihe Fiscal, nos termos deste Regimento,

Art. 14 — As discussoes e debates concluides nas
sessdes anteriores niio serio objeto de discussio das ses-
shes subseqiientes, serio maténias vencidas.

Art, 15 — Nas sessoes, o8 membros integrantes do
Conselho Fiscal terdo direito a vor ¢ voto e suas decistes

“serdo soberanas ¢ independentes nos termos deste Regi-
mento, que serfio registrados em ata.

Art, 16 — As sessdies extraordindrias seriio convo-
cadas na [orma prevista neste Regimento ou forma esta-
belecida no Estatuto do SINDISER], mediante decisio dos
titulares do Conselho Fiscal, nos casos excepcionais, com
antecedéncia minima de 13 {quinzc) dias.

Art. 17 — O Conselho disciplinari as discussics
apresentadas no Conselho Fiscal, produzidas em Plendrio
do SINDISER].

Art. 18 ~ Fica atribuido ao cargo de Secretirio o
HL'E_!III'III::;

I - Lavrar e ler as Atas;

I = Rubricar os liveos de sua competéncia;

III — Apresentar os requerimentos;

IV — Apresentar i mesa as comrespondéncias rece-

bidas;
¥ — Ler oz pareceres:
¥1 = Votar e dar sugestdes junto i mesa diretora:
VII - Auxiliar o Presidente quandao for solicitado:
VI = Substituir o Presidente quando for solicitado:

IX - Rf-ﬂ!liﬁitﬂr da Diretoria do SINDISER], o ma-
terial de expediente necessdrio para funcionamento do
Conselho Fiscal.

Art 19 - Sio artbuigies do membro:

I - Analisar as contas recebidas junto com seus pa-
| L

. II - Emitir o5 pareceres e apresentar junto 3 mesa
diretora do Conselho Fiscal;

II - Funcionar como Relator;

IV — Propor e sugerir forma para funcionamento
das sessoes ora realizadas,

Art. 20 — No primeiro dia de reunifio da sessio, os
membros elegerio a mesa diretora do Conselho Fiseal, que
terd o seu mandate junto 4 Diretoria do SINDISER] a
gual fora elemo. .

Art. 21 - Compete aos Membros do Conselho Fis-
cal aprovar o Regimento Interno ¢ reformar, também pro-
pondo emendas substtutivas,

Art, 22 — Fica autorizado i diretoria do SINDISERT,
registrar este Regimento no Candrio de Documentos e Ti-
tulis na cidade de Aracaju, Capital do Estado de Seraipe.

Art. 23 — Os casos omissos e de interpretagiio des-

te Regimento serdo resolvidos pelos membros do € onsc
lho Fiscal em reunido,

Art. 24 - Este Regimento Interno entra em vigor
incontingntemente na data de sua APTOVACDO, por maieria
de votos entre 05 membros do Conselho Fiscal presente a
sua reunido, revogadas as disposicdics em contririas,

Art. 25 - Fica mantida a sua eficdcia plena de to-
dos os parcceres emitidos pelos membros do Conselho Fis-
cal, anterior 4 elaboragio deste Regimento Interna, gue
parte dos arquivos desta Secretaria.

Art, 26 — As deliberagies do Conselho Fiscal se-

Iﬁﬂﬁ;urtlu mcidas imediatamente ao Presidente do SINDI
SERI,

ArL. 27 - O exercicio financeiro serd considerado
a partir de 1° de jancire ate 31 de dezembro de eada ano.
Aracaju/5E, 01 de setembro de 2003,

Jusé Soares dos Santos Filho
Presidente do Conselho

Jozé Patrocinoe Moura
Secretirio do Conselho

Rosa Cristina Andrade Murad
Membro do Conselho

m
- BLOCO DE NOTAS

no capul deste artigo,”

Um sistema de marcacgio de
consulias que exige que o Servidor ma-
drugue em filas para conseguir ser

Lei determina plano
de salde Gnico: o Ipes

Erm que pese ser vitima de uma
politica salarial caracterizada pelo ar-
racho & de contribuir para um instituto
sucateado, cujo atendimento deixa
muito a desejar, o Servidor que quer
gozar de tranquilidade quanto a servi-
gos médicos-hospitalares, ¢ obrigado
aterum planc de saidde desses explo-
radops pela iniciativa privada,

Conforme a Lei 435202001, que
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institui o Ipesadide para os Servidores
estaduais, o artigo 13 tira a possibili-
dade de outro planc de satde; “Fica
vedada a instituigio on manutengdo de
outro Plano ou Programa de Assistén-
cia i Saide igual ou similar ao Ipesai-
de, com realizagio de despesas cus-
teadas com a participacio de recur-
808 pliblicos. Pardgrafo anico: Com a
umplantagio do Ipesaide, fica extinto
qualquer outre Plano ou Programa de
Assisténcia 4 Salide que atualmente
exista em desacordo com o disposto

atendido e ter como dnica alternativa
de iternamento o Hospital da Policia
Militar, ndo deixa cutra alternativa para
o Servidor, sendo pagar um plano de
satide particular.

D resto, dos males menor; ain-
da bem que a Lei 43522001 tem ca-
riter facullativo: o Servidor estd livee
para escolher um plano de saide gue
lhe seja mais conveniente. Como era
de se esperar, um grande nimero de
trabalhadores do Estado deixon de ser
filiado ao Ipes.
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0 dia 6 de dezembro de
2005 € uma data a ser lembrada
pelosindicalismo do Servigo Pbli-
o justamente nesse dia houve o
Julgamento do Procedimento de
Controle Administrativo nimero 272,
que trammifou perante o Con-
selho Nacional de Justiga —
CNI. tendo como relator o
Conselheiro Douglas Rodri-
gues.

O referido Procedi-
mento de Contrale Admi-
nistrativo trata de agio ad-
ministrativa promovida
pelo companheiro Paulo
Amazonas contra o Tribu-
nal de Justiga do Estado de
Pernambuco, objetivando a
“desconstituicio de ato ad-
ministrativo consistente
em retengio dolosa de re-
muneriagio de Servidor
Publice cleite para exer-
cer cargo de dirigente sin-
dical ¢ suspensiio de ato
administrative de demis-
sa0 do dirigente sindical®,
decidindo os eminentes
Conselheiros Vantuil Ab-
dala, Marcus Faver,
Douglas Redrigues, Clin-
die Godoy, Germana Mo-
raes, Paulo Shmide, Edvar-
do Lorenzoni, Ruth Carva-
lhe, Qscar Argollo, Paulo
Lobo, Alexandre de Moraes ¢ Jo-
aquim Falcio, julgando proceden-
te o pedido formulado, exceto o
volo contririo do Conselheing Mar-
cus Faver,

Nesse julgamento ressalta-
5C 0 posicionamento assumido pelo
Conselheiro Clindio Godoy que, sa-
bamente, proferiu o seu voto acom-
panhando o Relator, demonstrando
estranheza pelo fato da lei estady-
al que discipling o quadro de car-
reira do Poder Judicidrio do Esta-
do de Pernambuco, oriunda desse
Poder, gque assegura a licenga re-
munerada de difigente de entida-

| 6 de dezembro de 2005

Uma data para ser lembrada por todos nos

des de classe, concedida para todos
o8 demais dirigentes de entidades de
classe representativas do Judicidrio
desse Estado, negado exclusivamen-
le para o requerente Paulo Amazonas.

A questio estd concentrada ini-
cialmente no entendimento esposado
pelo Desembargador Napolesio Tava-
res, entdio Presidente do Tribunal de

O Presidente do STF, Ministra Nélson Jobirm,
lzdeado palo Presidents do Sindiser, Cléudio
Carvalho, e por Paulo Armazonas

Justica do Estado de Pernambuco,
que nie reconheceu a legalidade e
constitucionalidade da Federagiio dos
Sindicatos de Servidores do Poder
Indicidrio dos Estados da Regifo MNor-
deste — Fenordeste, sob o argumento
de que a sua fundagiio estava a de-
pender de uma autorizagio do Minis-
tror do Trabalho ¢ Emprego, negando
# aplicabilidade do artigo 82, Inciso I,
da Constitnigiio Federal, em face do
dispostono § 2¢, do artigo 534, da Con-
solidagio das Leis Trabalhistas,

A tese argillida pelo Desembar-
gadar Napoledio Tavares da ilegalida-
de e inconstitucionalidade de uma enti-

dade de classe regional, com o re-
g1stro no Cartdrio das Pessoas Juri-
dicas e regularmente inscrita no Ca-
dastro Nacional da Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda, Cujo ar-
gumento de “autorizagho para a sua
fundaciio a depender do Ministro do
Trabalho ¢ Empregoe™, é primdrio e
destituido de qualguer fundamenta
fitico e legal.

Na verdade, acreditamos
que tanto o Desembargador Napo-
ledo Tavares, quanto o que o S0e-
deu, Desembargadar JTosé Mace-

do Malta, ndo sfio 130 ingé-
nuos a ponte de negar o dis-
posto no artigo, 82, Inciso I,
da Carta Magna, sob o pre-
texto infantil de “autoriza-
¢io™ do Ministro do Traba-
lho ¢ Emprego para a fun-
dagdo de uma entidade de
classe sindical.

Par tris desta inteng o
eslava a atuagio sindical do
colega Pavlo Amaronas que
de hd muito estava a incomo-
dar o8 Desembargadores do
Tribunal de Justica do Esta-
do de Pernambuco, a purir
da dentincia piblica prome-
vida pelo Sindicato, que pre-
sidia jd nos idos de 1991, com
arelagdo nominal de dezenas
e dezenas de parentes de Jui-
zes ¢ Desembargadores ocy-
panda cargos comissionados

- o Todicidnio, com repercus-
si0 na Assembléia Legislati-
va do Estado ¢ na imprensa
local, configurando a nelasta
pritica de nepotismo, quan-
do surging a retaliagdio politica
COm O primeiro processo ad-
ministrativa dissiplingr ne ano

de 1992 por “abandono de cmpre-
L] Ao '

207 quando ocupava a Presidéncia

do Sindicato do Judicidrio pernam-
bucane, culminando com a pena de
demissio,

A Vinfantilidade™ das autori-
dades do Judicidinio pernambucanc
resumc-s¢ a instrumentalizar pro-
cessos administrativos disciplinares
apenas contra o dirigente sindical
Paulo Amazonas por “abandone de
emprego”, utilizando-se deste me-
canismo juridico com o fito de de-
mitir o dirigente sindical, “liveando-
se” de sua incdmoda presenga no
meie sindical,
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Servidor vence...

Em sintese, esses sio os fa-
| tos acorfides com o colega Paulo
[ Amazonas, entio Diretor-Geral da
| Fenordeste, amargando durante o
I periodo de abril/2004 até a presente
data, a relengio dolosa de sua re-

| muneragdo (0 Desembargador Tosé

| Micedo Malta denominou-a de
“suspensio preventiva’), nos de-
monsirando a conduta anti-sindical
que ji € uma pralica experimentacda
anteriormente quande foi demitido
sob.0 mesmo argumento de “aban-
dono de emprego”, ne ano de 1992,
repetindo a4 mesma dose no ano-de
2004,

Acdcima sess3o ardindria do
Conselhoe Macional de Tustiga, reali-
zada em & de dezembro do ano de
2003, sob a Presidéneia do Ministro

O problema da agua

Em algumas Comarcas do in-
terior, para ter o abastecimento de
dgua mineral assegurado, o pessoal é
obrigado a “passar a sacolinha™ entre
o8 Servidores — o Magistrado também
faz a sua contribuigio. Em Aracaju,
o0& escalics competentes recomendam
que basta o Juiz requerer, ¢ o abaste-
cimento de dgua mineral em sua Co-
marca estard resclvido.

Nelson Jobim, com a presenga do ilus-
tre colega Clindio Siqueira Carvalho,
Presidente do Sindicato dos Servidores
do Poder Judicidrio do Estado de Sergi-
pe & atual Diretor-Cieral da Fenordestc,
que muile nos honrow com a s fideli-
dade ¢ companbeirismo nagqueles mo-
mentos de angiistia e apreensdio, acom-
panhando passo a passo o julgamento
do PCA 22005, aqui nos resta o preito
dle gratidio em especial, niio esquecen-
do da valorosa contribuigiio do colega
paraibano Joio Ramalho e da colega
bajana Maria José, que estiveram pre-
senics & sessi0 anterior quando foi adi-
ado o julgamento,

Ao Judicidrio pernambucano ¢
brasilero aqui fica a ligio: ndo subesti-
mar a inteligéneia ¢ capacidade de re-
sisténcia dos sindicalistas do Poder Ju-
dicidnio ao utilizar-sc de pritica anti-
sindical, objetivando perseguiciio por
raxoes politicas pessoais, buscando ¢li-

Presidentedo TJ
assume o Executivo

No iltimo dia 27 de margo, &
Presidente do Tribunal de Justica, Die-
sembargadors Marilza Maynard, assu-
miu interinamente o Governo do Esta-
do, em virtude de viagem do Governa-
dor Jodo Alves Filho e também ausén-
cia da Vice-govemadora, Marilia Man-
darino, ¢ do Presidente da Assembléia
Legislativa, deputado Anténio Passos,

Br.oco pE NOTAS

CHACARA SANTA
TEREZINHA

Areia Branca - Mosqueiro

Se vocé quiser passar o dia
na Chicara Santa Terezinha, & s6
comunicar-se no fone: 3215-
2650 / B812-7563. Incluimos
transporte, almogo, lanches e jan-
tar, misica ambicnte, jogos, ora-
A0 etc... Passeio pela praia — Ju-
gar trangiilo para relaxar, Estamos
reservando também para finais de
semana e feriados. Falar com Alda
{AISLAM),
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minar sumariamente do movimento
sindical liderangas sérias e hones-
tas que vém contribuindo ao longo
dos anos com o aperfeicoamento da
medquing admimstrativa e das reivin-
dicaghies sécio-econdmicas da ca-
tegoria representada, como por
exemplo, a luta contra a vergonho- |
sa pritica do nepotismo que leve nas |
liderangas sindicais o primeire grite
contra tamanha imoralidade. ‘

A Federacio dos Sindicatos
de Servidores do Poder Judicidrio |
dos Estados da Regiao Nordeste — |
Fenordeste, a primeira Federagio |
Sindical Regional do Poder Judici- |
ario, a certera de que com essa vi- I
Wria estd cada ver mais fortaleci- |
dia para viabilizar o maior desejoda |
categona dos Servidores do Poder |
Judicifrio: a criagio da Confede- |
ragian Nacional dos Servidores do
Peder Judiciirio dos Estados do
Brasil — CNSPI.

Mova agao em curso: rea-
ver garfada do Funaserp

O Sindiser] impetrou Agdio De-
claratdria para reaver os valores des-
contados dos Servidores do Tudiciano
em favor do Funaserp. A garfada, co-
metida ji na folha de pagamento, ocor-
reu no periodo de margo de 2000 aé a
vigéncia da Lei Complementar n® 113/
2005, que cria o Regime Pripric de Pre-
vidéncia Social do Estado de Sergipe -
RFPS/SE. A agiio estd tramitando na
128 Vara Civel, sendo que, no dia 14 de
marce dltimo, o Juiz Substitno da Vara,
Dr. Manoel da Costa Neto, despachou
citando o réw, Estado de Sergipe.
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O papel do Oficial de Justica
ha aplicacao da Justica

U'ma perfeita radiografia, com todos 0s contomos, ou um perfil claro,
ohjetivo e diddtico, E o que se pode dizer da descrigio das atividades do Ofi-
cial de Justiga feita por Adolfo Peixoto do Vale, numa entrevisia concedida ao
Fresidente da Ordem dos Advogados em Nova Fribu rgo, José Carlos Alves, e
trunsmitida pela Ridio Nova Friburgo, no programa Dreite dos ideddos.
Oficial da Justiga Federal hi 17 anos, lotado na Vara Federal de Nova Fribur-
go, Adolfo Peixoto do Vale vai mais além e defende a criagio de uma lei

orginica para os Oficiais de Justiga,

OAR — Qual o trabalho de
um Oficial de Justica?

Adolfo Peixoto do Vale — O
Oficial de Justiga & um auxiliar direto
do Juiz e se encarrega de executar as
ordens judiciais. Na execugio de uma
decisdo do Juiz, o Oficial de Justiga
complementa uima atividade que origi-
nariamentes teria que ser do propric
Juzz. Assim, nfio pode o Juiz desenvol -
ver sui atividade-fim — que é dar o di-
reito & quem tem direito — sem a cola-
horagio do sew auxiliar imediato e per
manente, gue & o Oficial de Justica.

OAB - Como auxiliar per-
manente do juizo, no cumprimen-
Lo dessa atividade-fim, a funciio do
Oficial de Justica poder ser exe-
cutada por ontra pessoa?

Adolfo — Nio, a fungiio do
Oficial de Justiga niio pode ser trans
ferida para outra pessoa. 56 o Oficial
de Justiga pode ser o executor das or-
dens judicias.

OAB - Por que a fungio do
Oficial de Justica nio pode ser
transferida para oulra pessoa que
niio seja outro Oficial de Justiga?

Adolfo — Porque quande um
Juiz produz uma sentenga, esta deci-
S0 precisa ser execulada, e & o Ofici-
al de Justica quem complementa uma
atividade que originarismente teria que
ser do proprio Juiz. E o Juiz na na.

OAB - Qual a posigio ocu-
pada pelo Oficial de Justica na es-
trutura do Poder Judicidrio?

Adolfo - Pode-se dizer que seja
o mais necessina colaborador dentre
os colahoradores do juizo, porque uma
decisio do Juiz sem aplicagio pritica
nie passaria de uma proclamagiio, ou
seja, uma decisio sem conseqiién-
cias praticas
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OAB - O que significa dizer
que o Oficial de Justica tem “fié
pliblica™?

Adolfo - Signilica dizer que a
“fé pliblica” do Oficial de Justiga lhe
di poderes de certificar e documen-
lar. Assim, uma certidio assinads por
Oficial de Justiga possui a confianca
arespeito do gue foi escrito como sen-
do & mais pura expressiio da verdade,
até prova cm contrério.

OAB - Como se deve por-
tar um Oficial de Justica no exer-
cicio de sua atividade?

Adolfo — Cada Oficial de Jus-
tiga possui um estilo praprio de agir.
Com um impressio digital, cada qual
tem a sud, Mas uma coisa & certa, o
Oficial de Justiga deve agir com mo-
ralidade, dignidade e imparcialidade.
Ele niio ¢ empregado de qualquer das
partes em litigio, seja o autor, uma au-
toridade, um drgdo piblico, mesmo o
propric Estado e a outra parte um sim-
ples cidadio que vai ao Judicigrio bus-
car o seu dircito, ou se defender. O
Oficial de Justica deve fazer cumprir
& led sem ser temido, mas respeitade,
por isso deve agir com moderacio e
energia, mas sem qualquer arbitrio,

OAB - Por que as pessoas
temem a visita em sua casa de um
Oficial de Justica?

Adolfo — Talvez esse temor
tenha uma raiz historica e estd no in-
consciente coletive de todos os povos,
A profissio de Oficial de Justica esid
presente desds o direito hebraico, Eis
o diz o evangelista Mateus, 5:25: re-
produzindo as palavras de Jesus Cris-
o “Concilia-te depressa com teu ad-
versirio, enquante estis no caminha
com ele, para que niio acontega que o
adversdrio te entregue ao Juiz e en-
tregue a0 Oficial de Justica, ¢ te en-

cerme na prisio”.

A dureza dagueles rempos foi
retratada por Jesus Cristo na passa-
gem acima. Hoje, os costumes se
abrandaram e as leis refletem essa
nova mentalidade, porque procuram
assegurar ampla defesa is pares num
processo. HA um descontentamento
grande do papel do Oficial de Justiga,
Todo cidadio j ouviv falar do Oficial
de Justiga, mas poucos conhecem a
sua atividade.

OAB = Qual a causa desse
desconhecimento da atividade do
Oficial de Justica?

Adolfo — O desconhecimento
da fungio do Oficial de Justiga de-
carre em grande pare da falta de wma
lei orginica da classe que estabele-
cesse todas as atvidades, deveres e
responsabilidades dos Oficiais de Jus-
tiga. As suas atribuighes estio esta-
belecidas no Cadigo Processo Civil,
Penal ¢ legislagio especial. mas de
torma insuficiente, pois nio comrespon-
de & realidade,

AR — Quando a atividade
do Oficial de Justica é mais senti-
da pelas pessoas?

Adolfo - E mais sentida quan-
do o Oficial de Justica apreende ou
twma os bens do devedor para paga-
mento do credor. Esse ato judicial é
conhecido como penhora. Em princi-
pio, todos os bens do devedor sio pe-
nhoraveis,

OAB = Quais 0s bens gue
podem ser penhorados pelo Ofici- |
al de Justica?

Adolfo — Coma disse, em prin-
cipio todos oz bens do devedor sao pe-
nhordveis, mas a lei crion excecies.
Numa classificagiio grosseira, pode se
dhzer o seguinte: que existe uma classe
de bens que nunca podem ser penho-
rados; uma classe de bens que podem
ser penhorados na falta de outros, e os
chamados bens de residéncia, os quais
nio podem ser penhorados, 2endo em
situacao muito especial, que sko o imda-
vel préprio de residéncia familiar e os
bens que a guarnecem,

OAR - O que vocé diria ao
ouvinte desse programa se lhe
perguntasse o que fazer quande um
Oficial de Justica viesse bater &
sua porta?

Adolfo — O Oficial de Justica
tem o poder de valorar a conduta da
parte, decidindo se ela esta se penl-
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tandao ou ndo, delibera se marea ou niic
hora certa; se faz um arresto ou nio
de bens, ou seje, complementa ativi-
dades que originariamente deveriam
ser do Juiz. O melhor a fazer, nesse
cilsn, & conversar normalmente com
o Oficial de Justica, usar de frangue-
£a ¢ procurar se esclarecer das diivi-
das que tiver. Na maioria das veres o
Oficial de Justiga poderd esclarecer g
parte com seguranga, evitando-lhe
problemas futuros.

Lembre-se de que o Oficial de
Justica é feite da mesma esséncia que
vood & ndo esta ali para prejudicid-lo,
possui familia, sofre, ama como qual-
quer OUlra pessoa, e, principalmente,
niio estd fepresentando qualquer das
partes em litigio,

Por castro lado, na linha de ata-
0 da atividade-fim do Tuiz, o Oficial
de Tustica possui centa independéncia
na realizagio dos seus atos, mas deve
sempre atvar dentro da lei, devendo
©agir com energia ¢ moderagio, procy-
rande ser mais respeitado que emido,

O Oficial de Justics tem que ser
imparcial no exercicio de suas ativi-
dades. Se porventura o Oficial de Jus-
tiga, por uma guestio fntima se Julzar
suspeito para realizar uma diligéneia,
ou porgue uma das partes ¢ seu ami-
£o intimo o inimigo, ele pode se de-
clarar suspeito e deixar de realizi-lo.
Outro colega ird fazer o Servigo no
seu lugar.

OAB - Qual a formagiio de
um Oficial de Justica e quem paga
por seus servigos?

Adolfo - A fungio de Oficial
de Justiga & privativa de bacharel em
Direito. Além disso, ingressa no ser-
vigo piblico por meio de concurso
pablico, Na Justiga Federal o Oficial
de Justiga exerce também a funcao
de avaliador. Atualmente, a remune-
LI POT seus servigos £ proveniente
exclusivamente dos cofres priblicos.
T4 houve tempo em que a parte paga-
va as diligéncias por ele realizada,

OAB - Como atua o Oficial
de Justica e qual a sua jornada de
trabalbo?

Adolfo — Em geral, o trabalho
do Oficial de Justiga € essencialmen-
te externo, das 6 horas até is 20 ho-
ras, e pode ser em qualquer dia da
semana sem problema, e, s vezes, até
domingao.

Das 6 &5 20 horas, o Oficial de
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Tustica realiza as diligéncias externas
€, nao havendo tempo de preparar as
suas certidies e laudos de avaliagio
naguele hordrio, ivd produzi-las em sus
casd, depais das 20 horas. Por isso, a
sua jornada de trabalho pode ser du-
pla. Casos existem em gue as dilizén-
cias podem ser realizadas depois da-
quele horario.

OAB - Na sua avaliaciio,
como ¢ o relacionamento dos Ofi-
ciais de Justica ¢ o5 Advogados
das partes?

Adolfo = Posso falar por parte
dos Oficiais de Justica federais. Nio
existe interferéncia dos Advopados no
trabalho do Oficial de Justiga. O rela-
clonamente que existe ¢ de FESpEIiD
mtituo. Os Oficiais de Justica respei-
tam ¢ reconhecem que o trabalho dos
Advogados na defesa de seu cliente é
essencial na administragio da Justiga.

Nio tenho conhecimento de um
s caso no dmbito da Justica Federal
em que qualquer Advogado weve o sey
trabalho prejudicado pela alagio do
Oficial de Justica, seja no praze ne
cumprimento dos mandados, seja po
qualquer sutro motive,

OAB - Como vocé acha que
o cidadao vE o trabalho do Oficial
de Justica?

Adollo — Acho que o cidadan
nédo vE o trabalho do Ofcial de Justi-
¢ isoladamente; ele vé Justiga hra-
sileira como wm todo.

OAB - Entio, coma voc
acha que o cidadfio v& a Justica
brasileira?

Adolfo - Acho que o cidadio
viE a Justiga brasileira sob um ponto
de vista muito critico.

OAB - Por exemplo?

Adolfo = Por exemplo, a de-
mora na solugio dos conflitos, talver
seja o maior desafio que a Justica ters
pela frente. Existem virios indicadao-
res que medem o grau de desenvolvi-
mento de um pais, tais come o (ndice
de inflagio, a riqueza do pais, a taxa
de juros etc. mas ndo conhego qual-
quer indice que meca a eficiéncia do
Pader Jedicidrio brasileiro, na solugiio
dos conflitos,

Mas uma coisa € certa: a nos-
sa Justica estd entulhada de proces-
805, com as demandas causadas pelo
movimento dos sem-terra, dos sem-
leto, dos planos econdmicos, os quais

causam perdas aos assalariados, pre-
judicam os aposentados e acabam vin-
tor parar no Judicidrio, cuja solugio de-
veria ser de politica econdmica e so-
c1al € ndo juridica.

AQR - Quantos Oficiais de
Justica federais atuam na cidade
de Nova Friburgo?

Adolfo - Somos 5 Oficiais de
Tusti¢a que atnam numa drea com 11
municipios, inclusive o Municipio de
Nova Friburgo que ¢ a sede da Justi-
¢a Federal. A partir do dia 4 deste més
a cidade de Nova Friburge ganhou
uma nova Vara Federal de Juizados
Especiais que ird beneficiar a popula-
£a0, mas agdes civels até o valor de
60 salérios minimos ¢ nos feitos cri-
minais cuja pena maxima nio seja su-
perior a dois anos ou multa.

OAB - Como vocé previ
que serio resolvidos os conflitos
sociais no future?

Adolfo = O processo causa
sempre wma verdadeira via-cricis is
partes. Parece gue foi feito para cau-
sar a dor e sofrimento, As partes em
litigio sofrem durante todo o curso da
agdo e, como a selugio do litigio se
Arrasta por anos a fio, is vezes se tor-
i uma vitéria com sahor de derrota,

Mesmo que uma das partes saia
vencedera, ainda assim a parte que foi
derrotada (veja bem a expressao; der-
ro-ta-da, tipico do direito imperial) nio
fica satisfeita. O conflito persiste, por-
que € um fendmeno pré-processual.

O Direito caminha no sentidoe de
e dar mais destaque 3 COTPOSiGo
dos conflitos, sem que necessariamen-
te uma das partes perdesse ¢ outra
ganhasse.

OAB — A que se deve csse
caracteristica imperial do Direito?

Adolfo - Talvez porque o Di-
reit, tal como hoje o conhecemos ¢
praticamos, € uma criacio do Direito
Romano, essencialmente imperial, em
que uma parte @em a pretensio de
LmpoT a sua vontade 3 vontade da ou-
tria parte.,

O, quem cria as leis séo os mais
fortes. A grande reforma do Direito veio
com achamado codigo napolednico, que
também fol um direito imperial. E possi-
vel ¢ desgpdvel que se possa caminhar
para a solugio dos conflitos de forma a
que, ao invés de um perde-panha, as
duas partes perdessem alguma coisa,
numa selugfo negociads,
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- Atuacao da Deputada Ana Liicia é destaque
Semanario real¢a o trabalho da parlamentar petista em 2005

Lim balango dodesemmpenho da Depuatada Ana Licia {PTina
Assembléia Legislativa, no decorrer do ano passado, foi destacado pelo
Senral Chpdriidio, na suaedicio de nimero 87, que circulou referente i
semanade 18 a 31 desembro dltime, Visjaa seguir a integra da andlise
publicada na pdging 3, uma espago considerado nobae,

A Deputada Estadual, Pro-
tessora Ana Licia, PT, é conside-
rada a parlamentar mais atuante de
sergipe. Ela tem destacada atua-
cao nas atividades na Assembléia
Legislativa. E a parlamentar que
mals APrescnion projelos em bene-
ficio direto da populagiio, fora re-
guenimentos, indicaghes, mogdes,
emendas aos projetos do Executi-
vo, entre outros. E uma atividade
intensa gue exige muita disposicio,
estudn ¢ Compromisso oom a po-
pulagio,

Além de forte pre-

populagio, como o que acabava com
a cobranga da taxa bisica de dgua,
cnergia e telefone; o projeto que aca-
bava com a lei de incéndio; o que coi.
bia a comercializagio de combustivel
adulterade ¢ outre ainda que garantia
& implantagio de scguranga nos ban-
COs postais.
ProJeTos Que
YIRARAM LEI

Mas, nem tude foram espinhos,
Dos 31 projetos de lei, oito deles [o-
rarm aprovados ¢ se transformaram em
lei. E o caso da lei que instinziu o dia 3

contra as mulheres. Nesse dltimo,
par excmple, o Ministéno Pablico
Estadual apresentou uma emenda
€ 4 lei estenden também para cri-
angas e adolescentes,

Alnda tramitam na Assem-
biléia Legislativa projetos como o da
crmissio de certidio de nascimen-
1o ainda na maternidade: o do aten-
dimento is mulberes nos programas
habitacionais; o que antecipa o pa-
gamento do 13° para as Funciond-
rias Piablicas gestantes: o que im-
planta o programa de prevengdio i
anemia faleiforme: o que regula-
menta a quantidade de alunos por
sala de anla; o que cria a meia en-
trada para professores; o que pro-
ibe nomes de pessoas vivas nos scr-
vigos € obras; e o que cria as dreas
de lazer nas escolas.

SEN¢d @ participagiio na
Assembléia, a Deputada
Ana Lacia & considerada
i groerreiri, wima mulher
de luta. Ela participa ati-
vamente de reunioes ¢ cn-
CONLros com as popula-
gk mais pobres do BEs-

Além de projetos de
let, foram apresentados pela
Deputada Ang Licia 152 re-
querimentos de pedido de in-
formagtes, de convite a au-
teridades, de votos de con-
gratulagies e pesar; 134 in- |
dicagies de solicitigio dere- |

Cwrrraream.
=
. ] P |3 - e e e F'!-'- -_ L i %
tado de Sergipe. Ana Li- | |sisetes Toneses B2 | Seams Sommes Semw | | formas de eseolas, seguran-
cia se envolve com pro- E:'E mooSet TS :ui'_E‘* === m=—en | | oa piiblica, sadde, dgua. Fo-
- D - Ll L] P - p—— -

blemas dos comunidades, FEmTims momrem: Semiems pmorois SiEeas s==-= || ram aprescptadas ainda 32
especialmente todos os | |Eas Eamis s Eeeee mrmi= | | mogdes de apoio, de apelo,
trabalhadores do campo e | [ESS=s ST SReees Smnes Sl B | | de solidariedade. principal-
da cidade. Ela € uma de- A repartagem do Opinido mente em lavor dos raba-

fensora dos funciondrios

Ihadores em grave, da Uni-

piblicos, dos professores,
estudantes, donas de casa, traha-
Ihadores rurais e os sem-terra, das
mulheres, entre outros.

Mos dlumos irés anos, a De-
putada Ana Licia apresentou 31
prajetos de lei gque ajudam direta-
menle a populacio, além de um
sem-nimerc de projetos de lei que
recomhecem instituiges como de
“utilidade pdblica™. Desses 31 pro-
jetos, vito foram rejeitados pelo
Governo do Estado, seja pesscal-
mente pelo Governador Jodo Al-
vies Filho, seja por sua hancada de
apoio na Assembléia Legislativa,

Entre oz projetos de antoria
da Deputada Ana Liicia e gue fo-
ram rejeitados, estdo alguns que
seriam muito impertanles para a

de novembro como o Dia do Rio Ser-
gipe. “A questio do meic ambiente
também esta focada dentre o8 demais
objetivos do mandate democritico e
popular. No Ia do Rio Sergipe fize-
mos um grande ato &s margens do rio,
na Orlinha do bairro Industrial, para
chamar aten¢io da destruigio ¢ da
urgente necessidade de revitalizagio
de nosso rie”, informon a Deputada.

Também foram transformados
em lei o8 projetos de autoria de Ana
Liicia que implantam a exibico de fil-
metes ¢m cinemas ¢ casas de shows
sobre drogas, outros que sinalizam as
dreas ceoldgicas no Estado de Sergi-
fi o que normatiza na rede estadoal
de ensine a histéria c cultura afro-hra-
sileiras; outro que notifica a violéncia

versidade Federal de Sergi- |
[, entre QUiros, |

*Acredito que temos respei-
tado 08 votes que nos foram con-
fisdos. Trabalhamos muito, todos
os dias, sem parar € em beneficio
da coletividade. Ox nimeros pro-
vam nosse cmpenho na Asscm-
bléia Legislativa, através de pro-
jelos, requerimentos e indicagies.
Temos procurado pautar a Agsem-
bléia pelos temas da sociedade.
Adém desze trabalho essencial-
mente parlamentar, lambém temos
participado de praticamente todas
as lutas dos trabalhadores em Ser-
Zipe. Vamos continuar assim: a
cada ano com mais Torga ¢ reno-
vando 0% Compromissos com os
trabalhadores”, disse Ana Licia,

maig 2006
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®Fim das Remogdes e Promogbes com a vigén-

cia da nova Lel Complementar 0852003, para og
diirovaram para

EReducio do grau de escolaridade para
Servemudrios de Justica;

B
0S Servidores do R

& Vigilante Judicidrio;

= m - ¥
WExingio dos cargos de Oficial de Justica,
Po ne r l “ d I c la rlo Parteiro dos Auditdrios, Avaliador da Capital,
Distribuidor da Capital, Auxiliar de Cartdrio
g Ezcrivio Oiclalizados:

BReducio do pearcentual de 6% dentro da tabala
de vencimentos de lodos o= Saervidores do Pader
Judicidrio do Estado de Sergipe;

BReforga as incorporagdes dos CArgas

.-E::'_ e
Esses parlamentares e b
“ﬁﬂ “E“em Ser rﬂﬂlﬂilﬂs- MExting#io da Gratificagdio par Servigo
|

Judicidrio crisds pela Lei 26331088,
enquanio esta mesma gratificacio na
Assembléia Legislativa serd paga em
dobre aas Servidores da refarida
Assembléia, a parlir da janeiro de 2005

BExtingéo da Gratificacdo de

Desempenho dos Servidores do Poder Judicidrio
criada pela Lel 4.469/2001,

anguante gue os senvidores da

Assembldia Legislativa estdo discutindo a eleva-
gdo deste percentual para alé 200% a parir de
novambro de 2004;

MExtingiio dos cargos de Tabelido e Oficial
de Registro Civil;

BRgjeitoy a5 Emendas de 01, 02, 03

8 outros de autoria da Deputada Ana

Licla, gua garantia dirsitos dos

Senvidores do Poder Judicidrio que astavam
sando retirados;

BNo pariodo do Racesso Farlamentar, 05 nossos
Deputados aprovaram a taxaglo dos inativos erm
13% (treze por cento), enquanto o Governo Fede-
ral cobra 11% (onze por cento);

Anpélica Guimardes - PSEC Pastor Antdnio - PSC
Arnaldo Bispo - PMDEB Augusto Bezerra- PMDE |
Celinha Franco - PPS Marcos Franco - PMOB

BFica extinta a Gratificacio de Exercicio criada pala
Lei n? 2.473/1883, que era paga acs Oficlais da

Valmir da Madeireira - PFL Jodio das Bragas - PMN Justiga & Comissdrio da Menar;

Lila Moura - PFL Suzana nmmﬂu-l’l’ﬁbi'?j A WFica extinto o Adiclonal de Mivel Universitério cri-
Vendncio Fonseca- PP Walker Carvalho-PRL™ ado pela Lei n® 2148;:::??. que era pago aos titu-
1056 Milton de Jodo de Dona - PMN Fales de Cargasidainivelisuparior;

BCom a vigéncia da Lei Comgplementar n® nasy
[TQ‘% 2003, os servidores do Judicidrie terio redugio
W=

“ de direitos. passando a percebear TEMUREracis in-
il H SINDISERJ ferior 2 dos servidores do Legislativo a partir de
{/' R janeiro da 2005,
i Zindicato dos Servidores do Poder Judicidgrio

sindivery.com. br
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